PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
Estado do Rio de Janeiro

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2019 - PMBP

A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai (RJ) torna publico que estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo

Simplificado composto de Provas Objetivas de carater eliminatério e classificatério nos termos descritos neste edital,

para contratacdo de pessoal para os cargos de Instrutor de Oficina de Fanfarra, Instrutor de Oficina de arte em Crafite,

Instrutor de Oficina de Mestre de Cerimdnia/RAP, Instrutor de Jiu-Jitsu e Auxiliar de Jiu-Jitsu, bem como formagéo de

Reserva para suprir as necessidades da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai (RJ), com base na Lei Municipal n°®

1371/2007, V e VI, em consonancia com as demais legislacdes Municipal, Estadual e Federal.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

A nomenclatura dos cargos, requisitos e escolaridade exigidos para o cargo, carga horaria semanal, vencimentos

seguem discriminados no ANEXO | do presente edital.

O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado pela Comissdo para Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacao
do Processo Seletivo, instituida pelo Prefeito Municipal de Barra do Pirai (RJ) por meio a partir da indicagdo de
membros por parte da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Esportes , sob assessoria

da Secretaria Municipal de Recursos Humanos, observadas as seguintes condi¢des:

1.2.1. A Comissdo para Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo do Processo Seletivo devera provir o
acompanhamento gerencial e a fiscalizacdo de todo processo de execucdo de todas as etapas do Processo

Seletivo e julgamento dos curriculos apresentados.

1.2.2. Compete ao Prefeito Municipal de Barra do Pirai (RJ), a homologacéo do resultado final do Processo Seletivo,
a vista do relatério apresentado pela Comissdo, dentro de 05 (cinco) dias contados da apresentacdo do

Relatério Final.

O Edital contendo todas as regras do referido Processo Seletivo, na integra, estd publicado no site

www.barradopirai.rj.gov.br, onde podera ser baixado GRATUITAMENTE pela populagdo em geral.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data do julgamento, circunstancia que sera mencionada em

Edital ou Comunicado Publico a ser publicado no site www.barradopirai.rj.gov.br.

Toda e qualquer solicitagdo ou demanda referente as etapas do processo seletivo devera ser feita através do Tel:

(24) 2443-1224 (Secretaria Municipal de Assisténcia Social) em horario comercial.

E de inteira responsabilidade do candidato, seguir estritamente as instrugdes contidas neste Edital, bem como
acompanhar o cronograma, 0s comunicados e os Editais referentes ao andamento deste Processo Seletivo,
divulgados nos meios acima mencionados. Ndo serdo fornecidas informag8es que ja constem expressamente dos
Editais.

O cronograma geral do processo seletivo previsto neste Edital, bem como suas datas e locais de realizagdo, sdo os

constantes no QUADRO I, conforme abaixo descrito:
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1.8. QUADRO | - CRONOGRAMA GERAL DE DATAS E EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

002/2019
DESCRICAO DOS EVENTOS DATAS/PRAZOS HORARIOS LOCAIS
Publicag&o do Edital de Abertura 28/11/2019 A partir das 09 horas Site da PMBP"
09:00 do dia 02/12/2019 . -
Periodo de Realizag&o de Inscri¢des 053/ /1122//2233961 as 17:00 do dia S:i:i&;;?nt/ilz g'gé?:llg
03/12/2019
Divulgacéo do Resultado da Analise Curricular 06/12/2019 A partir das 17 horas Site da PMBP"
Periodo de Interposi¢do de Recursos Administrativos quanto 09/12/2019 e 09:09 do d_la 09/12./2019 2
Resultado da Andlise Curricular 10/12/2019 as 17:00 do dia Protocolo da PMBP
10/12/2019
Dlvy!gagao _do Julgamento dos Recursos do Resultado da 13/12/2019 A partir das 16 horas Site da PMBP:
Andlise Curricular
Divulgacéo do Resultado Final do Processo Seletivo 19/12/2019 A partir das 17 horas Site da PMBP?

= Site da Prefeitura Municipal: www.barradopirai.rj.gov.br

2 Endereco Protocolo da PMBP: Travessa Assumpgao, 69 - Centro - Barra do Pirai — RJ, CEP: 27.123.080 - Tel.: (24) 2443-1088.

3 Enderego da Secretaria Municipal de Assisténcia Social: Rua Dona Guilhermina, 94 - Centro - Barra do Pirai-RJ - CEP: 27120-080

2. PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO DA INSCRICAO

2.1. As inscri¢des serdo realizadas pessoalmente na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no periodo entre

02/12/2019 e 03/12/2019 das 09:00 as 17:00, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital, que podera ser obtido gratuitamente pelo site

www.barradopirai.rj.gov.br, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos devendo, obrigatoriamente,

fazer-se ciente do presente instrumento, com absoluta atencdo para as regras de participacdo neste Processo

Seletivo.

2.2.1. Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento e tacita aceitacdo e concordancia com os termos e normas

estabelecidas neste Edital, seus anexos, eventuais alteracBes e legislacdo vigente, em relagdo as quais ndo

poderé alegar desconhecimento.

2.3. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida, em nenhuma hipotese, a sua alteragdo no que se refere a opgao

de cargo pretendido.

2.3.1. As inscri¢Bes serdo gratuitas.

2.4. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera satisfazer as exigéncias contidas no item 3 deste Edital, preenchendo

corretamente a ficha de inscricdo, que constard de declaracdo de inteiro conhecimento e aceitacdo das normas e

exigéncias estabelecidas neste Edital, sob pena de nulidade, dispondo PMBP do direito de excluir do Processo

Seletivo aquele que ndo preencher o formulario de forma correta, ou utilizar de meios escusos.

2.5. Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, correio eletrénico ou por qualquer outra via que ndo especificada neste edital,

nem tampouco inscricbes em carater condicional.

2.6. O encerramento das inscricdes se dara no dia 03/12/2019 as 17:00 horéario de Brasilia, na sede da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.
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2.7. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados fornecidos no formulario de inscrigao.

2.8.  AsdescricBes sumarias das ATRIBUICOES DOS CARGOS séo as constantes no ANEXO Ill deste edital.

2.9. Os candidatos aprovados em dois cargos, no ato da contratacdo, deverdo observar o contido no Art. 37, Inciso XVI,

alineas “a”, “b” e “c”, e inciso XVII da Constituicao Federal.

2.17.4. Os gastos com as copias dos documentos solicitados serdo por conta do candidato.

2.17.6. A Prefeitura Municipal de Barra do Pirai se reserva o direito de confirmar, em qualquer época, as
informacdes e documentos apresentados, indeferindo as inscricdes cujos documentos ndo sejam
comprovadamente validos.

2.17.9. Nao serdo aceitos, ap6s a realizacdo do pedido de inscricdo, acréscimos ou alteracdes das informagdes

prestadas.

3. REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. O candidato devera preencher as seguintes exigéncias para sua inscrigdo neste Processo Seletivo:

I.  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda cidaddo Portugués que tenha adquirido igualdade de direitos e

obrigacdes e gozo dos direitos politicos.

Il. Ter completado 18 (dezoito) anos até a data da contratacéo;

IIl.  Preencher a ficha de inscricdo na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, situada a Rua Dona
Guilhermina, 94 - Centro - Barra do Pirai-RJ - CEP: 27120-080.

IV. Ter, na data da contratacdo, a escolaridade completa exigida como pré-requisito minimo/escolaridade,
conforme consta no ANEXO |, para contratacdo no cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino
legalmente reconhecida pelo MEC.

V. N&o enquadrarem nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e § 10 do artigo 10, da Constituicdo Federal de
1988, alterados pela Emenda Constitucional n® 19/98, e demais dispositivos legais acerca de acimulo de cargos
publicos.

3.2. O candidato devera atender no ato da contratagdo todas as exigéncias contidas na Lei Municipal n® 1371/2007, que
autorizou a contratacdo temporaria, bem como as previstas no item 13 do presente Edital e ainda aquelas exigidas
na Convocagao para a contratacao.

5. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

7.1. O Processo Seletivo para a contratacdo e formacdo de Cadastro de Reserva serd realizado em uma Unica etapa
constituida de ANALISE CURRICULAR de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO para todos os cargos.

7.2. A andlise curricular sera efetuada por Comissdo indicada pelos Secretarios Municipais de Esporte e Assisténcia
Social e nomeada pelo Exmo. Prefeito Municipal.

7.3. Aordem de classificagdo dos curriculos, sera divulgada no site www.barradopirai.rj.gov.br .

7.4. Serdo utilizados os seguintes critérios para analise curricular:
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DESCRICAO VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de Pos- | 03,00 pontos 03,00 pontos
Graduacdo, em nivel de Especializacdo, acompanhado de
historico escolar, com carga horaria minima de 360
(trezentos e sessenta) horas, nos cursos de especializagido
voltados ao treinamento desportivo.
Certificagdo de DAN, na modalidade especifica para a | 03,00 pontos por | 27,00 pontos
qual se inscreveu, a partir do 2° DAN, ou equivalente. 3 | DAN
pontos para cada DAN, a partir do 2° DAN, limitado a 10
DANS ou 27 pontos.
Certificado ou Diploma de conclusdo de curso de | 03,00 pontos 03,00 pontos
Graduacdo em Educacéo Fisica, Fisioterapia, Nutricdo ou
areas afins, acompanhado de historico escolar.
Experiéncia profissional na modalidade comprovada por | 01,00 ponto por ano | 05,00 pontos
meio de declaracdo concedida pela Federagdo Oficial da
modalidade Especializada 1 ponto por ano.
Participacdo em eventos de luta, comprovados com | 01,00 ponto por | 10,00 pontos
certificados expedidos pela Federagdo, Confederagdo ou | evento
Orgdo de Administracdo Direta expedidos a partir de
2005, 01 pontos por cada evento.
Curso de atualizagdo, capacitagdo, aprimoramento com | 01,00 ponto por | 05,00 pontos
no minimo 40horas em luta comprovados com | curso

certificados expedidos pela Federacdo, Confederacdo ou
orgdo de Administracdo Direta expedidos a partir de
2005, 1 ponto por curso.

CARGOS: INSTRUTOR DE OFICINA DE ARTE EM GRAFITE E INSTRUTOR DE OFICINA DE

MESTRE DE CERIMONIA/RAP

DESCRICAO VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO
Exercicio de atividade profissional na | 04,00 pontos por | 40,00 pontos

Administracdo  Publica ou Privada, em
empregos/cargos na especialidade e/ou cargo a
gue concorre. *

més

Diploma de formac&o na area a que concorre ou
formagé&o correlata.

50 pontos

50,00 pontos

* Serdo pontuadas atividades de pelo menos 15 dias no més de referencia
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6. DA VISTA, REVISAO OU INTERPOSICAO DE RECURSOS

10.1. O candidato, apéds a divulgagdo dos resultados preliminares da Analise Curricular, que sera feita as 17 horas do dia
06/12/2019 no site www.barradopirai.rj.gov.br, podera peticionar RECURSO, nos dias 09/12/2019 e 10/12/2019
das 09:00 as 17:00.

10.2. Os recursos serdo interpostos na sede da secretaria Municipal de Assisténcia Social, sendo direcionado a
Comissdo para Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliacdo do Processo Seletivo, contendo a breve exposicao
dos motivos ensejadores do mesmo.

10.3. Os recursos que ndo observarem as regras contidas nos itens 10.2 serdo considerados inconsistentes, sendo,

portanto, indeferidos.

10.4. N&o serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telegrama, e-mail, ou outro meio que ndo seja o

especificado neste Edital no item 10.1.1.

10.5. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisao.

10.6. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

10.7. A decisdo da Comissdo para Acompanhamento, Fiscalizacdo e Avaliagdo do Processo Seletivo serd irrecorrivel,
consistindo em Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisfes, razdo pela qual ndo caberdo
recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagdo posterior.

10.8. Todas as respostas dos recursos impetrados pelos candidatos serdo disponibilizadas juntamentente com o

resultado definitivo no site www.barradopirai.rj.gov.br ndo sendo encaminhadas respostas individuais aos

candidatos.

7. CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

11.1. A classificacdo final dos aprovados, por ordem decrescente da pontuacdo final, serd publicada no site

www.barradopirai.rj.gov.br.

11.2. Em caso de igualdade de notas, na CLASSIFICA(}AO FINAL de todos os cargos, serd adotado sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate:

a) Tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo, conforme artigo 27,

paréagrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) Persistindo o empate, tera a preferéncia o candidato mais idoso, considerando-se ano, més, dia de nascimento.
11.3. Nao havera qualquer aproximagdo nas notas finais obtidas.
11.4. A classificacdo definitiva dos candidatos, em ordem decrescente de notas, sera feita somente apds a analise dos

recursos interpostos .

8. DA CONVOCAGAO, PREENCHIMENTO DAS VAGAS E FORMALIZACAO DO CONTRATO

12.1. Para fins de admissdo, os candidatos serdo convocados, exclusivamente, através de Edital de Convocacao,

publicado no Orgéo Oficial do Municipio de Barra do Pirai/R] através do site www.barradopirai.rj.gov.br, e deveréo

apresentar-se ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai/RJ, no prazo



12.2.

12.3.
12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.
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improrrogavel de até cinco (05) dias Uteis, apds a data de convocagdo, munidos da seguinte documentago:

a) 1foto (3x4) atual.

(=)

) CPF ou comprovante de situa¢do cadastral do CPF, emitido pelo site da Receita Federal (copia);

)
~

Carteira de identidade (RG), com nimero, 6rgao expedidor e data de expedicdo (copia);

o

Titulo de eleitor com comprovante da Ultima votagdo ou declaragdo de quitacdo da justica eleitoral (copia);

D

Certificado de reservista ou Certificado de Dispensa da Incorporagdo (Sexo Masculino);

)

Carteira de Trabalho profissional da qual deve constar fotografia, nimero/série, data de expedicao, filiacdo,

local de nascimento e pagina de contrato do primeiro emprego, mesmo que nao tenha registro;

g) PIS/PASEP ou extrato de inexisténcia de registro (obtido junto ao Banco do Brasil - PASEP e Caixa Econdmica
Federal — PIS);

h) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo (copia);

i) Comprovante de endereco atualizado;

j) Atestado Médico Admissional (original);

k) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — (pode ser obtida no site da Policia Civil)

I) Certiddo Negativa Criminal “para todas as comarcas”

m) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes menores de 21 anos de idade (copia);

n) Cartdo de vacinacdo dos filhos dependentes de até 7 anos de idade (copia);

0) Comprovante de matricula e frequéncia escolar dos filhos de 06 a 14 anos de idade;

p) Declaracdo de ndo acimulo de cargos publicos (original), 0 modelo podera ser obtido na Secretaria Municipal

de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai/RJ.

q) Declaracdo de bens;

Os exames médicos sdo eliminatorios, sendo excluidos do Processo Seletivo os candidatos que ndo apresentarem

aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio do emprego publico para o qual se inscreveram.

Os 6nus para realizagdo dos exames médicos sera de responsabilidade da PMBP.

Os candidatos que ndo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo automaticamente eliminados do

Processo Seletivo em qualquer de suas fases.

A desisténcia ou 0 ndo comparecimento do candidato apds a convocacgdo implicara na sua eliminacdo do processo

seletivo.

Apds a convocagdo inicial para atendimento as necessidades emergenciais tera continuidade o procedimento de

chamada, em rigorosa ordem de classificacdo, para o suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no

decorrer do ano.

12.6.1. Para fins das chamadas de vagas remanescentes e sequenciais serdo utilizados meios de comunicagdo

(www.barradopirai.ri.gov.br, e/ou telefone e e-mail) fornecidos pelo candidato no ato de inscri¢do ou

publicagdo de novo edital de convocacao.
O contrato temporario sera firmado por prazo determinado de 12 meses, podendo ser prorrogado até o limite de
24 meses.

A dispensa do contratado nos termos deste Edital dar-se-4 automaticamente, quando expirado o prazo, ao cessar o



12.9.
12.10.
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motivo da designacdo ou, ainda, a critério da autoridade competente, por conveniéncia da Administracao.
Ao contrato temporario ndo sera aplicada a mudanca de nivel prevista na legislagdo municipal.

O contrato temporario sera regido pelo regime de designagdo temporaria.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

Eventuais irregularidades constantes no processo de selecdo e de contratacdo de profissionais em regime de
Designacdo Temporaria serdo objeto de sindicancia, sob a responsabilidade da Secretaria Municipal em que estiver

lotado, e os infratores estardo sujeitos as penalidades previstas na Lei.

Este processo seletivo tera validade de até 24 (vinte e quatro) meses ou enquanto durar a listagem de reserva
técnica, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal, a partir da data de

divulgagdo da homologacdo do resultado final.

Por necessidade de conveniéncia da administracdo, o candidato podera ser convocado a apresentar todos 0s

documentos originais exigidos para a conferéncia e autenticacio das copias.

Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horéario de trabalho determinado pela Secretaria em que estiver
lotado. Na impossibilidade de cumprimento, o candidato formalizard desisténcia, sendo automaticamente

conduzido ao final da lista de classificacao.

A insuficiéncia de desempenho do profissional atestada pela autoridade superior resultara na rescisdo imediata do

contrato celebrado com a Prefeitura Municipal, respeitada a legislacdo vigente.

14.5.1. O contratado que apresentar ao longo do vinculo, quantidade excessiva de faltas, justificadas ou nédo

podera ter o contrato cessado, respeitada a legislacao vigente.

A aprovagdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas apenas a expectativa de ser

convocado, seguindo rigorosa ordem de classificagao.

A dispensa do ocupante da funcdo mediante designacdo temporaria dar-se-4 automaticamente, quando expirado o
prazo, ao cessar o motivo da designac¢do ou, ainda, a qualquer momento, a critério da autoridade competente, por

conveniéncia da Administragdo.

De acordo com a legislacdo processual civil em vigor, fica eleita a Comarca de Barra do Pirai/RJ foro competente

para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente Processo Seletivo.
Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

Os erros MATERIAIS poderdo ser revistos a QUALQUER MOMENTO pela Prefeitura Municipal de Barra do Pirai —RJ,

sem que haja prejuizo para os candidatos.

Todas as publicacbes relativas a este Processo Seletivo serdo publicadas através dos sites

www.barradopirai.rj.gov.br.

Os casos omissos do presente Edital e das Leis Municipais serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo,
observados os principios e normas que regem a Administracdo Publica, mediante requerimento ao Protocolo da

Prefeitura Municipal de Barra do Pirai (RJ).
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BARRA DO PIRAI

Barra do Pirai (RJ), 26 de novembro de 2019.

Mario Reis Esteves
Prefeito Municipal



BARRA DO PIRAI

RELACAO DE CARGOS, N° DE VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA E CONJUNTO DE PROVAS OBJETIVAS.
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ANEXO |

RELACA QUADRO CARGA
CAO DE CARGOS VENCIMENTOS| ESCOLARIDADE/ REQUISITOS HORARIA
DE VAGAS SEMANAL
INSTRUTOR DE OFICINA DE FANFARRA R$ 2.500,00 Ensino Médio completo 01+CR 40 horas
INSTRUTOR DE OFICINA DE ARTE EM R$ 1.200,00 Ensino Médio Completo 01+CR 20 horas
GRAFITE
INSTRUTOR DE OFICINA DE MESTRE DE Ensino Fundamental
. 01+CR
CERIMONIA/RAP R$ 1.200,00 Incompleto 20 horas
Ensino Fundamental
INSTRUTOR DE JIU-JITSU R$ 1.300,00 Incompleto 01+CR 20 horas
Ensino Fundamental
AUXILIAR DE JIU-JITSU R$ 990,00 16 +CR 20 horas
Incompleto

OBSERVACOES:
CR = Cadastro de Reserva

Processo Seletivo Simplificado 002/2019
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ANEXO Il

REQUERIMENTO E FICHA DE INSCRICAO

EXMO SR. PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI

Vem requerer a sua inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado n° 02/2019, declarando estar
ciente das disposi¢des contidas no Edital e possuir toda a documentagéo exigida para o exercicio
do cargo.

Termo em que

Pede deferimento

Barra do Pirai, ....... (o [T de 2019.

Assinatura do candidato
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ANEXO 1l

ATRIBUICOES DOS CARGOS
DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS.

INSTRUTOR DE OFICINA DE FANFARRA

Descri¢do Sintética das Atribui¢es: Ministrar, administrar, monitorar e coordenar as aulas tedricas e praticas de acordo
com a especificidade da oficina, realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os contetdos e atividades
registrados no planejamento, garantir a integracao das atividades aos conteudos, registrar a frequéncia dos participantes
assim como elaborar um registro resumido das atividades, participar juntamente com a equipe técnica de referencia dos
servicos de reunides com 0s usuarios sempre que convocado, bem como das reunifes sistematicas do equipamento,
planejamento e capacita¢des, montar apresentacdes publicas, fiscalizar o manuseio do material utilizado para os
trabalhos, zelando pela conservacdo do patrimoénio e dos equipamentos disponiveis, participar em atividades de
planejamento, sistematiza¢do avaliacdo do servigco juntamente com a equipe de trabalho, desempenhar outras funcdes

inerentes ou correlatas.

INSTRUTOR DE OFICINA DE ARTE EM GRAFITE

Descrigdo Sintética das Atribui¢es: Ministrar, administrar, monitorar e coordenar as aulas teéricas e praticas de acordo
com a especificidade da oficina, realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os contetdos e atividades
registrados no planejamento, garantir a integracao das atividades aos conteudos, registrar a frequéncia dos participantes
assim como elaborar um registro resumido das atividades, participar juntamente com a equipe técnica de referencia dos
servicos de reunides com os usuarios sempre que convocado, bem como das reunifes sistematicas do equipamento,
planejamento e capacita¢des, montar apresentacdes publicas, fiscalizar o manuseio do material utilizado para os
trabalhos, zelando pela conservacdo do patrimoénio e dos equipamentos disponiveis, participar em atividades de
planejamento, sistematiza¢do avaliacdo do servigco juntamente com a equipe de trabalho, desempenhar outras funcdes

inerentes ou correlatas.

INSTRUTOR DE OFICINA DE MESTRE DE CERIMONIA/ RAP

Descricdo Sintética das Atribui¢bes: Ministrar, administrar, monitorar e coordenar as aulas tedricas e praticas de acordo
com a especificidade da oficina, realizar planejamento das oficinas e desenvolver integralmente os contetdos e atividades
registrados no planejamento, garantir a integracdo das atividades aos conteudos, registrar a frequéncia dos participantes
assim como elaborar um registro resumido das atividades, participar juntamente com a equipe técnica de referencia dos
servicos de reunides com os usuarios sempre que convocado, bem como das reunifes sistematicas do equipamento,
planejamento e capacita¢des, montar apresentacdes publicas, fiscalizar o manuseio do material utilizado para os

trabalhos, zelando pela conservacdo do patrimoénio e dos equipamentos disponiveis, participar em atividades de
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planejamento, sistematiza¢do avaliacdo do servigco juntamente com a equipe de trabalho, desempenhar outras funcdes

inerentes ou correlatas.

INSTRUTOR DE JIU-JITSU

Descricdo Sintética das Atribuicdes: Desenvolver atividades de Jiu-Jitsu junto a Comunidade, veicular informacédo que vise
a prevencdo, a minimizacdo dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do auto cuidado, incentivar a
criacdo de espacos de inclusdo social com agbes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por

meio da atividade Jiu-Jitsu, desempenhar outras funcdes inerentes ou correlatas.

AUXILIAR DE JIUJITSU

Descricdo Sintética das Atribuicbes: Auxiliar o Instrutor de lJiu-Jitsu nas atividades desenvolvidas, deixar sempre
organizado os ambientes, materiais e todo espaco fisico, responsabilizar-se pela guarda dos materiais e equipamentos
que estiverem sob seus cuidados, montar e desmontar tatames, preencher fichas de inscricdo e avaliagdes, articular
parcerias com outros setores e populagdo, conhecer e fazer cumprir as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de

Esportes, desempenhar outras fungGes inerentes ou correlatas.
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ANEXO IV

MODELO DE CURRICULUM VITAE

CURRICULUM VITAE

Dados Pessoais

Nome Completo

Documentos Pessoais: CPF, RG, Titulo de Eleitor

Endereco, Cidade, UF, CEP (Apresentar Comprovante de Residéncia)
Telefone fixo, Celular (se houver), e-mail

Formacdo profissional (Demonstracdo de formacgdo compativel com os requisitos da fungdo para
a qual quer se candidatar)

Experiéncia Profissional - Demonstracdo de experiéncia para a respectiva funcdo atraves de
Carteira Profissional ou declaragdo com autenticagao.

Na descricdo especificar (nesta ordem): més e ano de inicio, més e ano de término, funcéo,
atividade, instituicéo, cidade e UF.

Observacdes:

E indispensavel anexar os documentos comprobatérios, em fotocopias, inclusive CPF, RG e
Titulo de Eleitor (com comprovante da Gltima elei¢éo).

Declaro que as informagdes por mim fornecidas sdo verdadeiras.
Local:
Data:

Assinatura:



