Es_tado do Rio de Janeiro
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Gabinete do Presidente

LEI MUNICIPAL N° 697 DE 16 DE SETEMBRO DE 2002

Disp6e sobre as diretrizes para a
elaboragdo da lei orgamentaria de
2003 do Municipio de Barra do

Pirai e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Barra do Pirai, aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2° da
Constituicdo Federal, no artigo 4° da Lei Complementar n® 101, de 04.05.00, e no
artigo 102 da Lei Organica do Municipio, de 05.04.1990, as Diretrizes
Orcamentarias do Municipio de Barra do Pirai, bem como as metas e prioridades da
Administragdo Publica Municipal, relativas ao exercicio de 2003, compreendendo os

seguintes aspectos:

| — prioridades e metas da Administragdo Publica Municipal;
Il — estrutura e organizagao dos orcamentos;

lIl — diretrizes gerais para a elaboragao e a execugéo dos orgamentos do Municipio
e suas alteragoes,

IV —disposic¢des relativas as despesas do Municipio com pessoal € encargos sociais
e outras despesas correntes, com base na receita corrente liquida;

V — disposigdes sobre alteracdes na Legislagcao Tributaria do Municipio;

VI — disposicdes relativas a Divida Pablica Municipal; e /
VIl — disposicoes finais. /

e

CAPITULO |

/
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PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° Tendo como objetivo maior a melhoria da qualidade de vida do cidadao, o
Municipio de Barra do Pirai estabelece as seguintes prioridades, que nortearéo a
elaboragédo do Orgamento Anual:

| - SAUDE:

a) Atengao a Saude:

- melhorar a qualidade da atencao prestada a satude da populacao;

- implementar agdes visando ao aumento da expectativa e da qualidade de vida
do individuo;

- diminuir os indices atuais de morbidade e mortalidade, de acordo com os
parametros do Ministério da Saude;

- promover acgbes visando a diminuicdo da ocorréncia de incapacidades
relacionadas a doengas e agravos a saude;,

- buscar a humanizagdo do atendimento, com a valorizagao do profissional e do
usuario;

- descentralizar as agoes e servicos de Atencdo Basica para todas as Unidades
de Saude, de acordo com o perfil do Municipio e as diretrizes e parametros do
Ministério da Saude;

- reorganizar o Sistema de Atendimento de Urgéncia e Emergéncia no Municipio,
incluindo ai as urgéncias odontolégicas;

- implementar as acgdes de informagdo e educagdo em saude, promovendo a
integracdo dos diferentes servigos e setores, a intersetorialidade e a divulgagéo das
acbes a comunidade;

- municipalizar a Vigilancia Sanitaria;

- implantar o Plano Municipal de Sangue e Hemoderivados, em consonancia com
os Planos Estadual e Nacional da area;

- investir na recuperagdo, ampliagdo e manutengdo da frota de veiculos,
respeitadas as viabilidades técnicas e financeiras. /}
5 4
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- ofimizar os recursos aplicados em salde, com racionalizagdo das formas de
prestagao de servigos;

- implementar a estruturagdo do Fundo Municipal de Saude, de acordo com a
legislagao vigente;

- buscar recursos externos para investimento e custeio das agbes e servigcos de

satde.

¢) Saude Coletiva:

- implantar e manter o Projeto “Farmacia Basica”;

- implementar os Programas de Saude hoje existentes e implantar novos, de
acordo com as prioridades e perfil do Municipio;

- implantar e manter o Programa de Agentes Comunitarios de Satde (PACS) e o
Programa de Sadde da Familia (PSF);

- Implementar e intensificar as a¢ées do Programa de Assisténcia Integral a
Saude da Mulher, Crianca e Adolescente (PAISMCA), dentro do perfil do Municipio
e de acordo com os parametros e diretrizes do Ministério da Saude.

d) Rede de Servicos:

- reformar e adequar as Unidades de Saude existentes, racionalizando e
hierarquizando os servigos prestados;

- implantar novas Unidade de Saulde, buscando aumentar a cobertura e
resolutividade dos servigos prestados e cumprir o principio da integralidade da
assisténcia, respeitadas as viabilidades técnicas e financeiras disponiveis;

- melhorar e ampliar a rede de comunicagdo da Secretaria Municipal de Satde.

e) Modernizagao Gerencial:

- estabelecer parcerias e convénios com instituicdes locais, regionais, estaduais,
federais e internacionais, buscando atender aos objetivos e prioridades definidos no
Plano Municipal de Saude;

- implantar Projeto de Modernizagdo Gerencial, informatizando os diversos
Departamentos da Secretaria Municipal de Saude, interligando-os interna e
externamente a outros 6rgéos publicos e privados de acordo com as prioridades
definidas para o municipio.
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f) Recursos Humanos:

- promover a adequacao e investir na capacitacdo das equipes das Unidades e
Servigos de Saude, incluindo o preparo para as fungdes gerenciais, respeitadas as
viabilidades técnicas e financeiras disponiveis.

g) Controle, Avaliacéo e Auditoria:

- criar o componente municipal do Sistema Nacional de Auditoria, com formagéao
de equipe multidisciplinar, através de legislagcdo propria, seguindo as
recomendacdes do Ministério da Saude;

- implantar a rede de regulagio dos servigos especializados e de referéncia, com
a criagao de protocolos clinicos e implantagao da Central de Referéncias.

h) Controle Social:

- garantir a manutengdo de estrutura de funcionamento e capacitacdo dos
Conselhos Municipais vinculados & Secretaria Municipal de Saude e a realizagéo
das Conferéncias Municipais correspondentes;

- garantir apoio e estrutura para a capacitagéo de representantes de Organizagcbes
Nao Governamentais e usuarios dos servicos de saude ligados a Secretaria
Municipal de Saude;

- cumprir as Resolugdes das Conferéncias Municipais especificas.

Il — ASSISTENCIA SOCIAL:

- Programa de Assisténcia e Promocao Social, objetivando melhorar o padréao
alimentar e social, para pessoas ou familias que ndo tenham condi¢des de prover a
propria vida com o fornecimento de cestas basicas, cobertores, roupas, leites e
auxilio medicamento;

- Programa de Atengao a Crianca e ao Adolescente, possibilitando aos usuarios a
garantia de acesso aos bens, com vista ao resgate da cidadania, através da
obtengdo de primeiras e segundas vias de documentos, inclusdo social, cuidados
com higiene pessoal, doagao de proteses, auxilio medicamentos, material escolar,
auxilio natalidade, fotografias e fornecimento de cestas basicas;
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- Programa de Populagdo Adulta de Rua e Migrante, propiciar atendimento
adequado para que haja um controle efetivo da populagdo de rua existente aqui no
Municipio, possibilitando retorno a cidade de origem, daqueles que estejam de
passagem, através de fornecimento de vale-transporte intermunicipal e proporcionar
condicdes de integragdo social a populagdo adulta de rua e migrante, criando
oportunidades de fixagao territorial e de autosustentabilidade;

- Programa de Assisténcia ao Idoso, implementando o Conselho Municipal do
Idoso, construir um Centro de Convivéncia, a fim de proporcionar o desenvolvimento
de atividades biogerontolégicas, fortalecer as praticas associativas, produtivas,
promocionais e de educacgao, contribuindo para a autonomia, o envelhecimento
ativo e saudavel, com prevencao do isolamento e exclusdo social, melhorar o
padrao alimentar e social, com o fornecimento de cestas basicas, cobertores e
auxilio medicamento;

- Sepultamento de pessoas comprovadamente carentes.

- Projeto Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano, desenvolvendo
conhecimento nos jovens, levando-os a reflexao sobre suas vidas, adquirindo novos
valores e mudancas de comportamento, preparando-os para atuarem junto as suas
préprias comunidades, na area social (cidadania e meio ambiente), de modo
intergeracional,

- Programa de Encaminhamento para Concessdo de Beneficios de Prestagao
Continuada, garantindo um salario minimo de beneficio mensal as pessoas
portadoras de deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuirem meios para
prover a prépria manutengdo ou de té-la provida por sua familia;

- Programa de Atendimento ao Idoso e ao Portador de Necessidades Especiais
para Revisdo do BPC, avaliando e revisando os Beneficios concedidos pelo INSS,
através de levantamento de questdes sociais elaboracdo de um cadastro dos
beneficiados, levantando suas caracteristicas sociais em ordem de prioridade;

- Programa de Atendimento Integral a Familia — PAIF/NAF, oferecendo aos grupos
familiares, espagos de crescimento e fortalecimento que lhes permitam
assumir/reassumir seu papel de manter, educar, proteger e construir identidade.

- Programa de Atencdo a Pessoa Portadora de Deficiéncia — APAE/Pestalozzi,

proporcionando aos portadores de necessidades especiais, condigdes basicas ao )

\
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desenvolvimento de seu potencial intelectual, bem como a socializag&o e incluséo
as diversas situagdes de vida.

- Programa Habitagao Popular, estimular a organizagéo dos moradores assistidos
pelo projeto, por um lado melhorar a conservagéo dos iméveis, das vias pubicas e
das areas comuns e, por um lado, ajudar a consolidar 0 movimento comunitario
através da organizacao e participagdo dos moradores desses conjuntos, bem como
a consolidacdo de suas liderangas;

- Programa Emergencial de Apoio as Vitimas de Enchentes e Desabamento,
levantando as necessidades mais imediatas da populacdo, oferecendo alternativas
de espacgo temporario para as vitimas de enchentes, fornecendo materiais de
construcéo para reforma das casas, fornecer roupas, cobertores e cestas basicas;

- Servigo de Visitas Domiciliares, confecgdo de Relatorios e Encaminhamento a
Rede de Servigos, atendendo as demandas da populac&o que solicita servigos
sociais.

Il — EDUCACAO:

- Promover agbes que busquem minimizar a repeténcia e a evaséo escolar;

- Buscar a diminuigcdo dos indices de analfabetismo e a elevacédo do grau de
escolaridade;

- Construgdo de um almoxarifado especifico para merenda, visando a melhora da
qualidade e a diversificacdo dos produtos oferecidos na alimentagao escolar;

- Construgdo de Escolas de Ensino Fundamental, ampliando a oferta de
matriculas, para responder a demanda e a obrigatoriedade legal, buscando parceria;
- Aparelhamento, com a devida infra-estrutura de trabalho e operacionalizag&o, da
Biblioteca Itinerante Escolar;

- Construgdo e ampliacao e reforma da rede municipal de ensino;

- Informatizar a rede municipal de ensino;

- Fomecer as condigdes basicas para que os profissionais e alunos, pais e/ou
responsaveis, isto €, toda a comunidade escolar possa contribuir para o
desenvolvimento de forma eficiente e eficaz o processo de ensino-aprendizagem,
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- Promover eventos e intercambios pedagogicos-culturais, a niveis nacional e
internacional, que estimulem as inteligéncias mdltiplas dos estudantes;

- Ampliagéo e dinamizacgao do transporte escolar publico municipal;

- Fomentar a integragéo entre as escolas municipais e a comunidade;

- Desenvolver programas de capacitagdo, formagao continuada e reciclagem dos
profissionais de educagdo da rede municipal de ensino, incluindo convénios e
contratos atuais e novos;

- Criagcdo de Programas para auxiliar o aumento de arrecadacdo e o controle
social, enquanto exercicio de cidadania;

- Desenvolvimento de Programas de Educagdo Ambiental, em parceria;

- Desenvolvimento de Programa de assisténcia médico-odontologica, social e
terapéutica, em parceria;

- Implantar novo Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério;

- Implantar Programa de Informatica educacional no Municipio;

- Implantar nova estrutura na Secretaria Municipal de Educacdo e Desporto, de
acordo com a mais recente Reforma Administrativa;

- Construgdo de Estabelecimento Municipal Nucleo de Educagdo Especial, em
parceria;

- Continuidade do convénio voltado para Educagédo Especial junto a APAE e
PESTALOZZI e outras entidades com o0 mesmo fim;

- Desenvolvimento de Programa basico de Lingua Brasileira de Sinais;

- Construgao de Escola de Educacéo Infantil, para resposta a enorme demanda no
Municipio, em parceria, universalizando o atendimento escolar;

- Desenvolvimento de Programas de Educagao Infantil, em parceria.

- Continuar com o programa de capacitagdo dos professores junto da FERP e da
UCAM e outros, atendendo determinacéo de Lei;

IV — SANEAMENTO:

- Construcdo de redes de esgoto, buscando a eliminacdo de valas a céu aberto,
tendo como consequéncia a melhoria da qualidade de vida.

- Hidrometragdo da rede de agua no municipio, sensibilizando e conscientizando a
populagdo quanto a importancia da agua e as implicagées do seu desperdicio,
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buscando parcerias e convénios que atendam a populagdo para uma nova etapa de
desenvolvimento, visando redu¢ao de consumo de agua e reducéo de custos.

- Construir, reformar, ampliar e adequar o sistema de tratamento de agua,
oferecendo agua tratada e de boa qualidade a todo municipio.

- Gerenciar a distribuigdo e qualidade de agua fornecida no municipio, melhorando a
distribuicdo e qualidade de agua, com qualificacdo da méo de obra, melhorando a
fiscalizagdo, adequando o laboratério de controle, visando atender as novas
exigéncias da Portaria 1469 de dezembro/00 do Ministério da Saude.

- Manutencdo e reparos nas redes de agua e esgoto, mantendo as redes ja
existentes de agua e esgoto em perfeitas condigbes de uso.

- Reconstruir, reformar, ampliar e adequar o Centro de Manutencdo da SMAE,
acomodando toda a SMAE, em um s6 local, reconstruindo, reformando, ampliando e
adequando as instalagbes a uma nova realidade, melhorando a forma de
administrar e o0 atendimento ao publico.

V — DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

- Instituir politicas de micro-crédito que estimulem a geracao de emprego e renda;
- Estimular e gerenciar atividades para o desenvolvimento econdmico do
Municipio;

- Construir infra-estrutura adequada para implantagdo de novos empreendimentos
no Municipio;

- Apoiar iniciativas de associativismo e cooperativismo nas comunidades;

- Revitalizar o centro comercial.

VI — DESENVOLVIMENTO URBANO:
- Revisar o Plano Diretor do Municipio;
- Reestruturagéo da Defesa Civil Municipal,

- Elaborar o Plano Diretor de Saneamento e do Transito

a) Drenagem e Pavimentacao:

.

- Manutengao e ampliacédo da rede de iluminagao publica; &
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- Construgao, reforma e manutengdo das vias publicas;

- Construgdo, ampliagdo e recuperagdo das galerias de captagdo de aguas
pluviais;

- Contengao de encostas;

b) Revitalizagdo Municipal:
Preservacao e manutengao de abrigos de passageiros;

Construgao de um centro de comércio de vendedores autbnomos;

Restauragao do patriménio publico;

Otimizagdo do transito, implantagdo de sinalizagéo e regulamentacao das linhas

de 6nibus;

- Manutengdo e ampliagdo do Cemitério Municipal e construgdo de capelas e
cemitérios nos Distritos;

- Adequagdo do espago fisico da Rodoviaria, objetivando maior conforto do
usuario;

- Promover ag¢des que facilitem o acesso de deficientes fisicos;

- Promover a revitalizagdo do setor ambiental, buscando arborizar, manter, ampliar
e construir parques, jardins e pragas publicas, adequando o espago publico as
necessidades da populagao;

- Gerenciar a coleta de lixo atendendo amplamente a populagéo, objetivando um
padrao de qualidade no servigo desde a sua coleta até o destino final,

- Desapropriacdo e aquisicdo de terrenos e prédios para fins de adequacgao da

administragao publica.

c) Sistema Viario:

- Construcao de passarelas, viadutos e pontes;
- Construgéo de ciclovias;

- Construgao de calgadas.

VIl - ESTRUTURA ADMINISTRATIVA:

- Implementar programas de treinamento gerencial e capacitagao dos servidores
municipais

4



Estado do Rio de Janeiro .
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAf
Gabinete do Presidente

- Contratagéo de servidores publicos;

- Modernizar o sistema de telefonia;

- Reformular a estrutura administrativa de forma a agilizar o desenvolvimento dos
processos administrativos;

- Implementar a microfilmagem do arquivo municipal;

- Descentralizar e manter a administragdo municipal com a implantacéo de sedes

regionais nos Distritos;

Revisar a planta de valores;
- Recadastramento do Imobiliario do Municipio;

Criacao de Juntas Fiscais;

Incentivo ao pagamento de Tributos fiscais, com cobrangas mais efetivas e
fiscalizagdo mais atuante;

- Elaboragéo e aplicagdo do Regimento Interno da Prefeitura;

- Recadastramento do mobiliario e imobiliario da Prefeitura;

- Ampliar e adequar as instalagdes fisicas dos prédios publicos;

- Aparelhar conforme as necessidades os 6rgéos publicos;

- Avaliar, reformular e consolidar o Cédigo Tributario e Administrativo do Municipio;
- Realizar convénios de interesse da municipalidade;

- Adotar modelo de gestao participativa e descentralizada;

- Valorizagdo do servidor publico quanto a qualificagdo profissional, plano de
carreira, atualizacdo salarial e beneficios como alimentagdo, transporte e ajuda
educacional para o servidor e seus dependentes;

- Implantacdo e manutencao da Guarda Municipal;

- Implantacdo do Nucleo de Atendimento & Mulher — NUAM;

- Diagnosticar e avaliar dados gerenciais em todas as areas do Municipio,
implantando um Sistema Gerencial Municipal com acesso a todos os municipes;

- Implantag¢do do Plano Diretor de Informatica - PDI

- Manutencdo do PROCOM - Barra do Pirai.

VIII - TURISMO E CULTURA:

- Desenvolver o turismo cultural valorizando os recursos histéricos e naturais do /)
Municipio; L
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- Promover eventos que busquem o intercambio sécio cultural da regiéo;

- Diagnosticar, sensibilizar e capacitar para as atividades turisticas no Municipio
proporcionando uma nova fonte de recursos econémicos para a populagao;

- Desenvolver politicas publicas para o turismo, com a criagéo de Planos Diretores,
com a fungdo de normatizar o turismo no Municipio;

- Criar e manter a Casa de Cultura de Barra do Pirai como objetivo de abrigar o
Museu Ferroviario e Histérico de Barra do Pirai, ampliando as oportunidades
turisticas;

- Criagdo e implantagdo do Fundo Municipal de Cultura;

- Criagao de espacos adequados para divulgagao de trabalhos culturais de artistas
locais e regionais.

IX - DESPORTO E LAZER:
- Desenvolver as atividades esportivas e recreativas de ambito comunitario;

- Transporte para alunos e atletas que representem o Municipio em eventos
educacionais-culturais;

Construir e reformar os espagos de lazer publico;

Promover eventos que incentive a pratica de atividades fisicas;

Proporcionar espagos de lazer as comunidades;

Aprimorar os profissionais de Educagao Fisica;

Aparelhar, com a devida infra-estrutura de trabalho, o Ginasio Municipal de
Esportes.

X - MEIO AMBIENTE:

- Zelar pela preservagéo das nascentes, minas, cursos d’agua e rios.
- Realizar agbes voltadas ao combate a erosdo nas encostas proximo a zona
urbana;

- Reflorestar as areas publicas disponiveis, com alta declividade e em processo de
degradacgao;

- Criacao de programa de vigilancia voluntaria do meio ambiente; /\|

- Promover a educagao ambiental e difundir os principios ambientalistas ; K
Y
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- Criacado de sistema de coleta de lixo seletiva com aterro sanitario proprio e
reciclagem, inclusive com estimulo as iniciativas comunitarias e de entidades
privadas visando alcangar a constru¢ao de usinas de reciclagem de lixo;

- Intensificar a fiscalizagdo do lancamento de residuos liquidos e solidos
indevidamente nos mananciais hidricos do municipio;

- Desenvolver agdes de controle aos aterros € movimentagéao do solo;

- Desenvolver uma politica de preservagao e armazenamento dos recursos hidricos;
- Promover cursos, palestras, treinamentos aos jovens, em convénios com as
escolas do municipio, sobre a preservagéo ambiental;

- Promover campanhas contra queimadas;

- Programa de abastecimento a gas natural e outras formas alternativas de
combustivel,

- Programa de incentivo a produgdo de tijolos ecolégicos, e aproveitamento de
entulhos de construgéo;

- Estimular e participar de estudos e agbes que objetivem recuperar os Rios Pirai e
Paraiba do Sul, viabilizando convénios com 6rgdaos a fins e consércios com
municipios, reunindo informag¢odes sobre vazao, niveis de polui¢ao,ciclos bioldgicos,
etc.;

- Criar APAS (Areas de Preservagao Ambiental );

- Criar legislagdo Ambiental Municipal.

- Adquirir equipamentos e maquinas para melhor acompanhar a agbes de protecéo
e fiscalizacdo ambiental;

- Desenvolver o programa de coleta, tratamento e destinagao final do lixo urbano.

XI - Desenvolvimento Rural:

- Implantar o Planejamento Rural respeitando as micro-bacias hidrograficas;

- Implantar programas de Turismo Rural;

- Implantar pélos especificos de desenvolvimento de atividades agropecuarias nos
distritos;

- Incrementar o Parque Florestal, promovendo o reflorestamento de toda sua
extensao, treinando e capacitando a mao de obra existente, preservando sua area,
produzindo mudas, esséncias nativas para o reflorestamento e paisagismo(
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parques, jardins publicos, ruas e pragas), e de arvores frutiferas para o incentivo ao
pequeno e médio produtor;

- Implantar programa de desenvolvimento da Agroindustria Rural;

- Desenvolver programa de extensdo rural e assisténcia técnica voltada para
agricultura familiar;

- Instalar viveiros de mudas nos distritos para recuperacao da vegetacéo nativa;

- Promover a manutengdo e recuperagdo das matas ciliares nas micro-bacias
hidrograficas;

- Desenvolver programa de prevencdo a erosao e recuperagao das vogorocas;

- Criar servigo de controle sanitario vegetal e animal no municipio;

- Desenvolver programa de comercializagido e armazenamento da produc¢ao rural;

- Acompanhar e fiscalizar a comercializagao dos produtos agrotéxicos usados na
regiao;

- Incentivar a implantagao das hortas comunitarias;

- Desenvolver programas agricolas em parceria com a EMATER-RIO e outras
instituicées de setores afins;

- Intensificar cursos e treinamentos de jovens nas atividades da economia rural.

- Adquirir maquinas e equipamentos em apoio as atividades rurais;

- Desenvolver um programa de desimpedimento, recuperagdo, manutengao e
ampliacéo da malha das estradas vicinais.

Xll — HABITACAO:

- Desenvolver projetos e viabilizar a construcédo de casa populares no municipio;

- Promover agdes que diminuam o déficit habitacional.

§1°. O anexo | desta lei demonstra as metas fiscais.

§2°. O anexo Il desta lei demonstra os riscos fiscais.

Art. 3°. As proposigdes explicitadas no artigo precedente serdo obtidas mediante o

esforgo persistente na redugcédo das despesas de custeio e na racionalizagdao dos ]1
gastos. (

o’
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Art. 4°. Na elaboragao do orcamento da Administracdo Publica Municipal buscar-se-
a a contribuicdo de toda a sociedade, num processo de democracia participativa,

voluntaria e universal, através da metodologia denominada Orgamento Participativo.

CAPITULO Il

ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 5°. A proposta orcamentaria anual que o Poder Executivo encaminhara a Ca-
mara Municipal, até 30 de setembro do corrente ano, nos termos do Art. 1%letra “c”
da Lei Municipal n° 421, de 12.04.99, compreendera a programacgao dos Poderes
Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgéos, e Fundos Municipais, instituidos

e mantidos pela Administragao Publica Municipal.

Art. 6°. O Projeto de Lei Orcamentaria do Municipio de Barra do Pirai compreendera

0s seguintes orcamentos:

| — Orgamento-fiscal;
Il — Orgamento-programa;

Il — Orgamento da Seguridade Social;

Art. 7°. Integrara o Projeto de Lei do Or¢gamento Anual do municipio, o Or¢gamento-

fiscal e o Orgamento-programa dos 6rgaos da Administragdo Descentralizada.

Art. 8°. A codificacéo da despesa publica obedecera a classificacao institucional, por

categoria econdémica e por fung¢ao de governo.

Art. 9°. As receitas e despesas, inclusive as do Poder Legislativo, constante do or-
camento da Administracdo Centralizada e as da Administracao Descentralizada se-
réo estimadas e fixadas com base nas arrecadagdes e gastos realizados nos Uulti-

mos trés exercicios financeiros encerrados.
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Art. 10°. As emendas ao Projeto de Lei do Orgamento Anual ou aos projetos que o

modifiquem, somente poderao ser aprovados caso:

| — sejam compativeis com o Plano Plurianual € com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias;

II -~ indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas o0s provenientes de
anulagao de despesas, excluidas as que indicam sobre:

a) Dotacao para pessoal e encargos;

b) Servigo da divida;

¢) Transferéncias tributarias para Fundos instituidos e mantidos pelo Poder Publico
Municipal.

Ill — sejam relacionadas:

A) Com a corregao de erros e omissoes;
B) Com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art. 11. O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal constituir-se-a de:

| —texto da lei;

Il — quadros orgamentarios consolidados;

Il — anexo do Orgcamento Fiscal, discriminando a receita e a despesa na forma
definida por esta lei;

IV — sumario geral da receita por fonte e despesa por fungao de governo;

V — 0 demonstrativo da receita estimada e da despesa fixada segundo as categorias
econdmicas;

Paragrafo unico. Integrardo o Orgcamento Fiscal todos os quadros previstos na Lei
n® 4.320, de 17.03.64.
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Art. 12. O orgamento Fiscal discriminara a despesa por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria econémica, indicando o grupo de natureza de despesa, a
modalidade de aplicagio.

Art. 13. O Orgamento Fiscal compreendera a programagéo dos Poderes Legislativo
e Executivo, de seus Orgéos e Fundos Municipais, instituidos e mantido pelo Poder
Pdblico.

CAPITULO il

DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGCAO E A EXECUGCAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

SECAO|
Diretrizes Gerais

Art. 14. A elaboragéo do projeto, a aprovagéo e a execugéo da lei orcamentaria de
2003 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal,
observando-se o principio da publicidade e permitindo-se o amplo acesso da
sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como
levar em conta a obtenc&o dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais que
integra a presente Lei.

Paragrafo Gnico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestéo fiscal de
que frata o "caput" deste artigo, o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria
Municipal de Planejamento e Coordenacéo devera:

I — manter atualizado endereco eletrdnico, de livre acesso a todo cidadéo, contendo
dados e informagées descritas no Art. 48, da Lei Complementar n® 101/00.

Il — as medidas previstas no Inciso | deste artigo, seréo providenciadas a partir da
execucao da Lei Orgamentaria Anual do exercicio de 2003 e nos prazos definidos
pela Lei Complementar n° 101/00.

A

\ J
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Art. 16. As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como as de
seus Orgdos e Fundos Municipais, serdo apresentadas no més de agosto de 2002 e
ficardo a disposicdo para consulta, na Secretaria Municipal de Planejamento e
Coordenacéo, até a data limite de sua aprovagao.

Paragrafo unico. A proposta orcamentaria do Poder Legislativo n&o podera
apresentar valores diferentes daqueles que lhe couber pelos limites percentuais
estabelecido pela Emenda Constitucional n°® 25 de 14.02.00.

Art. 16. Os projetos em fase de execugédo terdo prioridade sobre novos projetos.

Paragrafo unico. A programacdo de novos projetos dependera de prévia
comprovagao de sua viabilidade técnica, econdmica e financeira.

Art. 17. Na programacé&o da despesa nao poderao ser

| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos €
legalmente instituidas as unidades executoras;

Il — incluidos projetos ou atividades com a mesma finalidade em mais de um 6rgao;
Il — transferidos a outras unidades orcamentarias os recursos recebidos por
transferéncia de outras esferas.

Art. 18. Na lei orcamentaria, ndo poderdo ser destinados recursos para atender
despesas com agdes que nao sejam de competéncia exclusiva do Municipio,
comum ao Municipio, a Unido e ao Estado, ou com agdes em que a Constituicao
Federal ndo estabeleca obrigagdo do Municipio em cooperar técnica efou
financeiramente;

Art. 19. As receitas diretamente arrecadadas por Orgdos e Fundos Municipais
instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal, serao programadas de acordo
com as seguintes prioridades:
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entrega do numerario ou da comunicagao do crédito em conta corrente, com recibo
passado pela entidade beneficiada.

Art. 22. Nos termos dos artigos 7°, 42 e 43, da Lei n° 4.320/64, fica o Executivo
autorizado a abrir Créditos Adicionais Suplementares até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do total geral da despesa fixada, para Camara Municipal,
Administracéo Direta — Secretarias e Fundos Municipais, exclusive transferéncias do
Municipio.

§ 1° Ficam autorizados e ndo serdo computados, para efeito do limite fixado no
"caput" deste artigo os casos de abertura de Créditos Adicionais Suplementares de:

| - Ajustamento de dotagbes de um mesmo 6rgdo, desde que nao se altere o
montante das categorias econdémicas e das fontes de recursos;

I - Insuficiéncia nas dotagbes referentes ao servigo da divida publica.

§ 2° A solicitacdo de abertura de Créditos Adicionais Suplementares autorizados
nesta Lei sera submetida a Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacgéo
acompanhada de exposi¢cdo de motivos que inclua a justificativa e a indicagéo dos
efeitos dos cancelamentos de dotagdes sobre a execugdo das atividades e dos

projetos, que, aprovada, sera remetida na forma de Decreto ao Prefeito Municipal.

Art. 23. As dotagbes para custear despesas com pessoal e encargos sociais,
atribuidas as unidades orgamentarias, serdao movimentadas e redistribuidas, através
de Créditos Adicionais Suplementares até o limite dessas despesas, nao
computadas, para efeito do limite fixado no Art. 22 desta Lei.

SEGAO II

Diretrizes Especificas do Orgamento Fiscal C ‘
A
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| — custeios administrativo e operacional, inclusive com pessoal e encargos sociais;
Il — pagamento de amortizagao, juros e encargos da divida,

Ill — contrapartida das operagdes de créedito;

IV — precatérios judiciais.

Art. 20. E obrigatéria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de
empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, de amortizagao, de
juros e de outros encargos, observado o cronograma de desembolso da respectiva

operagao.

Art. 21. Somente serdo destinados recursos mediante projeto de lei orcamentaria, a
titulo de subvengao social, as associagbes, agremiagées e entidades de qualquer
natureza, regularmente organizadas e que mantenham, satisfatoriamente, servicos

que visem a um dos seguintes fins:

| — promover e desenvolver a cultura, inclusive fisica e desportiva, em qualquer de
suas modalidades ou graus;

Il — promover o amparo ao menor, ao adolescente ou ao adulto desajustado ou
enfermo;

Il — promover a defesa da saude coletiva ou a assisténcia médico-social ou
educacional;

IV — promover o civismo e a educagao politica;

V — promover o incremento do turismo e de festejos populares, em datas marcantes
do calendario.

§1°. A entidade beneficiada pelo Municipio prestara contas, a Controladoria Geral do
Municipio, da correta aplicagdo a subvencéao recebida, ndo podendo receber outro
beneficio antes do cumprimento dessa obrigacéo.

§ 2° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade particular
devera apresentar atestado de funcionamento fornecido pelo Judiciario, pelo
Ministério Publico ou por Conselho Tutelar, comprovante de regularidade do
mandato de sua diretoria, relatério das atividades da entidade e comprovante da
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Art. 24. O Orcamento Fiscal fixara as despesas dos Poderes Legislativo e
Executivo, bem como as de seus Orgdos e Fundos Municipais e estimara as

receitas efetivas e potenciais de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal.

Art. 26. O Orcamento Fiscal compreendera as receitas e despesas dos Poderes
Legislativo e Executivo, bem como de seus Orgdos e Fundos Municipais, de modo a
evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios da
unidade, da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 26. Na estimativa da receita e na fixacao da despesa seréo considerados:

| — os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;
Il — 0 aumento ou diminuicdo dos servigos prestados e a tendéncia do exercicio;

Il — as alteragoes tributarias.

Art. 27. O Municipio aplicara 25% (vinte e cinco por cento) de sua receita resultante
de impostos na manutengao e no desenvolvimento do ensino, conforme dispdem o
Art. 212 da Constituicdo Federal, a Emenda Constitucional 14/96 e a Lei n° 9.424,
de 24.12.96.

Art. 28. O Municipio aplicara, no minimo, 15% (quinze por cento) em agdes e
servigos publicos de saude, conforme disposto no inciso lll, do Art. 7°, da Emenda
Constitucional n° 29/00.

Art. 29. A lei orgcamentaria contera Reserva de Contingéncia em montante
equivalente a, no minimo, 0,05% ( cinco décimo de milésimo por cento) da receita
corrente liquida, destinados a atender passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

CAPITULO IV
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DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS E OUTRAS DESPESAS CORRENTES, COM BASE NA
RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Art. 30. O Poder Executivo, por intermédio do érgao central de controle de pessoal
civil da Administragdo Direta e Indireta, publicara, até 31 de agosto de 2002, a
tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral de pessoal
civil, demonstrando os quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e
nao-estaveis e de cargos vagos.

Paragrafo Unico. O Poder Legislativo observara o cumprimento do disposto neste
artigo, mediante ato préprio de seu dirigente maximo.

Art. 31. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragdo de suas propostas
orgamentarias, terdo como limites para fixagdo da despesa com pessoal e encargos
sociais a folha de pagamento de junho de 2002, projetada para o exercicio,
considerando os eventuais acréscimos legais, alteragdes de planos de carreira,
admissbes para preenchimento de cargos, sem prejuizo do disposto na Emenda
Constitucional n° 25, de 14.02.00 e do disposto nos Art. 18 e 19 da Lei
Complementar n° 101/00.

Art. 32. No exercicio de 2003, observado o disposto no Art. 169 da Constituigéo

Federal, somente poderao ser admitidos servidores se:

| — existirem cargos vagos a preencher, demonstrados na tabela a que se refere o
Art. 30 desta Lei;

Il — houver vacancia, apos 31 de agosto de 2002, dos cargos ocupados constantes
da referida tabela;

Il — houver prévia dotagao orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

IV — forem observados os limites previstos no Art. 39 desta Lei, ressalvado o
H

disposto no Art. 22, inciso 1V, da Lei Complementar n° 101/00.

|
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Art. 33. As despesas com pessoal e encargos sociais serao fixadas observando-se
o disposto nas normas constitucionais aplicaveis — Lei Complementar n° 101/00, Lei
n®9.717, de 27.11.98, e a legislagao municipal em vigor.

Art. 34. No exercicio de 2003, a realizagdo de servigo extraordinario, quando a
despesa houver excedido noventa e cinco por cento dos limites referidos no Art. 31
desta Lei, exceto o previsto no Art. 57, § 6° inciso Il, da Constituicdo Federal,
somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses
publicos que ensejam situagbes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Paragrafo unico. A autorizagdo para a realizagdo de servigo extraordinario, no
ambito do Poder Executivo, nas condigées estabelecidas no "caput” deste artigo, €
de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal.

Art. 35. A proposta orgcamentaria assegurara recursos para treinamento,
readaptacdo, reabilitacdo, reciclagem, e desenvolvimento profissional, visando
garantir maior capacita¢cdo dos recursos humanos da Prefeitura Municipal.

CAPITULO V

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 36. O Poder Executivo enviara ao Legislativo projetos de lei dispondo sobre
alteragdes na legislagao tributaria, tais como:

| — revisdo e atualizagdo do Coédigo Tributario Municipal, de forma a corrigir

distorgées;

Il — compatibilizacdo das taxas aos custos efetivos dos servigos prestados pelo
Municipio, de forma a assegurar sua eficiéncia,
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lll — atualizagcdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos de

valorizagdo do mercado imobiliario;

IV — instituicdo de taxas para servigos que o Municipio, eventualmente, julgue de

interesse da comunidade e de que necessite como fonte de custeio;

Art. 37. Os tributos serdo corrigidos monetariamente segundo a variagao
estabelecida pelo IPCAE-IBGE, ou outro indexador que venha a substitui-lo.

Art. 38. Realizacao do recadastramento dos iméveis no municipio, para atualizagéo

do cadastro imobiliario municipal.

Art. 39. Os tributos municipais poderdo sofrer alteracbes em decorréncia de
mudancas na legislagdo nacional sobre a matéria, ou ainda em razéo de interesse
publico relevante.

Art. 40. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderao ser
considerados os efeitos de propostas de alteragbes na legislagdo tributaria e das
contribuicdes que sejam objeto de projeto de lei encaminhados ao Poder Legislativo
apos o més de junho/2002.

Art. 41. Ocorrendo alteragbes na legislagao tributaria, posteriores ao
encaminhamento da proposta or¢gamentaria anual a Camara Municipal, que
impliquem aumento de arrecadagao em relagéo a estimativa de receita constante da
referida lei, os recursos adicionais serdo objeto de projeto de lei para abertura de
credito adicional no decorrer do exercicio financeiro de 2003.

CAPITULO VI

DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA PUBLICA MUNICIPAL
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Art. 42. Os Orgamentos da Administragdo Direta, da Administra¢ao Indireta, das
Fundacgodes e dos Fundos Municipais deverado destinar recursos ao pagamento dos
servicos da divida municipal e ao cumprimento do que dispée o Art. 100 e
paragrafos da Constituigido Federal.

Paragrafo Gnico. Serdo destinados recursos para o atendimento de despesas com
juros, com outros encargos e com amortizagdo da divida somente as operacoes
contratadas até 30 de junho de 2002.

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. Os valores das metas fiscais em anexo devem ser vistos como indicativo e,
para tanto, ficam admitidas variacbes de forma a acomodar a trajetoria que as
determine até o envio do projeto de lei orcamentaria de 2003 ao Legislativo
Municipal.

Art. 44, Caso seja necessaria a limitacdo do empenho das dotagbes orcamentarias
e da movimentagao financeira para atingir as metas fiscais previstas no Anexo |,
referido no paragrafo Unico do Art. 2° desta lei, esta sera limitada em 50% do
programado no cronograma de execucdo mensal de desembolso dos Poderes
Legislativo e Executivo, bem como as de seus Orgdos e Fundos Municipais,
excetuando-se as despesas com pessoal, encargos sociais, pagamento da divida e
despesas gerais na area de educacao, saude e saneamento.

Paragrafo Gnico. Na hipotese da ocorréncia do disposto no "caput” deste artigo, o
Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo o montante que cabera a cada um

tornar indisponivel para empenho e movimentacéo financeira.

Art. 45. Em cumprimento ao disposto no Art. 16, § 3° da Lei Complementar n°
101/00, fica considerada como despesa de carater irrelevante, aquela cujo montante
seja de até R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais) no ano.
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Art. 46. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apds a publi-
cacao da lei orcamentaria de 2003, programacao financeira e cronograma anual de
desembolso mensal.

Art. 47. Cabe a Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenacao a responsabi-
lidade pela coordenacgao da elaboragdo da proposta orcamentaria de que trata esta
lei.

Art. 48. Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio deverao
ter sua aplicacdo comprovada mediante prestacdo de contas a Controladoria Geral
do Municipio de Barra do Pirai.

Art. 49. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto
no Art. 167, § 2° da Constituicdo Federal, sera efetivada mediante Decreto do Po-
der Executivo.

Art. 50. Em caso do Projeto de Lei do Orgamento Anual ndo for aprovado, até
31/12/2002, o Executivo ficara autorizado a utilizar 1/12 (um doze avos), por més do
valor do orgcamento proposto até a decisdo do Legislativo.

Art. 51. O orcamento dos Fundos Municipais compreenderao:

a) o programa de trabalho e os demonstrativos da despesa por natureza e pela
classificacdo funcional, de acordo com as especificacdes da Lei n° 4.320, de
17.03.64;

b) o demonstrativo da receita de acordo com a fonte e origem dos recursos.

Art. 52, Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi-

¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 16~ DE SETEMBRO 2002.

R DA NOBREGA
Prefeito Municipal

Projeto de Lei n°® 80/02
Autor: Executivo Municipal

Mensagem n° 24/02

Ag
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ANEXO DE METAS FISCAIS

MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
(Artigo 4°, § 2°, inciso |l, da Lei Complementar n° 101/2000)

Para os célculos de previsdo das receitas da Prefeitura Municipal de
Barra do Pirai, para o exercicio de 2003, foi utiizada a metodologia de meédia
aritmética extraida da receita realizada dos anos de 2000, 2001 e da receita orgada de
2002, acrescida de 10% de atualizagao inflacionaria, projetada pelo Governo Federal,
levando em consideragao o ano eleitoral. /
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ANEXO DE RISCOS FISCAIS
(Artigo 4°, § 3°, da Lei Complementar n° 101/2000)

Ficara alocado na Lei Orgamentaria Anual, na forma de reserva de
contingéncia, o percentual de 0,05% da receita corrente liquida do municipio, para
atender eventuais riscos provenientes de despesas judiciarias extraordinarias,
pendéncias junto a terceiros passiveis de serem futuramente honradas embora ndo se
encontrem em demanda judicial e outros possiveis passivos contingentes. //
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ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL
(Artigo 4°, § 2°, inciso IV, item a, da Lei Complementar n°
101/2000)

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI

1) Resultados Atuariais

Segue abaixo os resultados atuariais de forma detalhada, de acordo

com quadros demonstrativos.

Foram utilizadas como premissas: a figura da Compensacao
Previdenciaria que incidira sobre os atuais servidores Ativos (quando
de sua entrada em beneficio), bem como sobre os atuais servidores
Inativos e a existéncia de Patriménio (referente a bens, direitos e

ativos).
1.1) Atual Nivel de Contribuigao

O custeio praticado atualmente é de 17,0% de contribuicdo sobre a
folha dos servidores Ativos Efetivos. A tabela abaixo representa estes

valores:

Freqiiéncia Folha de Valor Receita
Contribuinte T
Absoluta Contribuigédo (%) (R$ 1,00)
Patrocinador - 828.469,06 8,5% 70.419,87
Servidor Ativo Efetivo 1.887 828.469,06 8,5% 70.419,87
Aposentados 70 20.902,31 0,0% 0,00
Pensionistas 20 6.831,71 0,0% 0,00
\

y
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1.2) Compensagdo Previdenciaria (COMPREV)

A Compensacgédo Previdenciaria € o repasse a cargo do Regime Geral
de Previdéncia Social (RGPS/INSS) ao Regime Proéprio de
Previdéncia Social (RPPS), em fung¢do do tempo de contribuicdo do
servidor publico ao INSS.

Séo passiveis de Compensacgao Previdenciaria somente os beneficios
de aposentadoria e pensdo dela decorrente, concedida a partir de 05
de outubro de 1988, exceto aposentadorias por Invalidez decorrentes
de acidente em servigco, moléstia profissional e doencgas graves,

incuraveis ou contagiosas e pensdes delas decorrentes.

O valor presente de repasses futuros referentes aos atuais servidores
ativos foi estimado em R$ 35.845.974,37.

Dos atuais servidores inativos, estimamos que 57 s&o passiveis de
Compensacado Previdenciaria. Estes geram direitos a repasses
mensais e a repasses em atraso relativos ao periodo de 05 de
outubro de 1988 e em manutencdo em 05 de maio de 1999 (lote de
estoque), conforme os valores apresentados a seguir:

Fator Valor (R$ 1,00)

Lote de Estoque 95.724 .12

Valor Presente da COMPREV Passada 418.778,54
Valor Presente da COMPREV Futura 1.912.476,23

Diante dos resultados acima mencionados, o valor presente total de
Compensacao Previdenciaria a que o Regime Préprio teria direito a
receber foi estimado R$ 38.272.953,26.

\
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1.3) Valor Presente dos Beneficios Futuros (VPBF)

O Valor Presente dos Beneficios Futuros da populagéo estudada foi

calculado em R$ 91.126.552,82. Pelas estimativas de Compensacgéao
Previdenciaria, R$ 37.758.450,60 serdo de responsabilidade do INSS

e os R$ 53.368.102,22

restantes ficam a cargo do FPMBP. A

segmentacdo desse valor por grupos de servidores encontra-se

conforme tabelas a seguir:

(R$ 1,00)

Grupo VPBF FPMBP VPBF INSS VPBF Total
Beneficios a Conceder 51.025.641,68  35.845974,37  86.871.616,05
Beneficios Concedidos 2.342.460,54 1.912.476,23 4.254.936,77

Total

53.368.102,22

37.758.450,60

91.126.552,82

A parcela do VPBF

referente aos atuais servidores ativos é

segregada entre os diferentes tipos de beneficios, conforme tabela a

seguir:
(R$ 1,00)
Tipo de Beneficio VPBF FPMBP VPBF INSS VPBF Total
Aposentadoria Normal 45.463.563,66 32.356.359,52 77.819.923,18
Revers&o da Aposentadoria Normal 5.085.942,26 3.489.614,85 857555711
Aposentadoria por Invalidez 120.212,94 0,00 120.212,94
Reversao da Aposentadoria por 86.499,02 0,00 86.499,02
Invalidez
Pensao por Morte de Ativo 269.423,80 0,00 269.423,80
Total 51.025.641,68 35.845.974,37 86.871.616,05

\
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A parcela do VPBF referente aos atuais servidores inativos e

pensionistas & sub dividida entre os diferentes tipos de beneficios,

conforme tabela a seguir:

(R$ 1,00)

Tipo de Beneficio VPBF FPMBP  VPBF INSS VPBF Total
Aposentadoria Normal 823.910,34 1.749.329,70 2.573.240,04
Reversao Aposentadoria Normal 59.683,39 163.146,53 222.829,92
Aposentadoria por Invalidez 274.183,01 0,00 274.183,01
Reversao Aposentadoria 98.971,81 0,00 98.971,81
Pensao por Morte de Ativo 1.085.711,99 0,00 1.085.711,99
Total 2.342.460,54 1.912.476,23 4.254 936,77

1.4) Valor Presente dos Salarios e Contribuigdoes Futuras (VPSF) e
(VPCF)

Foram estimados Valores Presentes dos Salarios e das Contribui¢des

Futuras, em relagcao ao atual nivel de contribuigao:
1.4.1) VPSF dos Servidores Ativos

Utilizando o Salario de Contribuigcédo, foi encontrado o Valor Presente
dos Salarios Futuros (VPSF) no valor de R$ 80.5563.983,89.

1.4.2) VPCF dos Servidores Ativos

Considerando as aliquotas de contribuicdo de 8,5% da parte patronal
e 8,5% dos servidores ativos efetivos, foram encontrados os

seguintes valores:

(R$ 1,00)
Contribuintes VPCF
Patrocinador 6.847.088,63

Servidor Ativo Efetivo 6.847.088,63
Total 13.694.177,26 \
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1.5) Reservas Matematicas e Saldo Atuarial

a) Reservas Matematicas
As Reservas Matematicas se dardao conforme a tabela abaixo:

Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder - RMBaC:

(R$ 1,00)

Fator Valor (R$ 1,00)

VPBF (BaC) TOTAL 86.871.616,05
- VPBF (BaC) INSS 35.845.974,37
= VPBF (BaC) 51.025.641,68

- VPCF (BaC : 23,53%) 13.694.177,26
= RMBaC 37.331.464,42

Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos - RMBC:

(R$ 1,00)
Fator Valor (R$ 1,00)

VPBF (BC) Total 4.254.936,77
- VPBF (BC) INSS 1.912.476,23
= VPBF (BC) 2.342.460,54

- VPCF (BC : 0,0%) 0,00
= RMBC 2.342.460,54

Onde:

VPBF = Valor Presente dos Beneficios Futuros

VPCF = Valor Presente das contribuigdes futuras considerando o
atual nivel de contribuigdo praticado. \
BaC = Beneficios a Conceder \/
BC = Beneficios Concedidos
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b) Saldo Atuarial

O Saldo Atuarial se dara conforme a tabela abaixo:

Fator Valor (R$ 1,00)

Reservas Matematicas (BaC + BC) 39.673.924,96
- Patriménio Constituido 3.125.000,00

- Lote de Estoque 95.724,12

- VP COMPREYV Passada 418.778,54

= Passivo Atuarial 36.034.422,30

Onde:

VP = Valor Presente

BaC = Beneficios a Conceder
BC = Beneficios Concedidos

Conforme a Portaria 4.992, este Passivo Atuarial poderia ser
financiado em até 35 anos. Neste caso o valor mensal do
financiamento seria de R$ 197.027,16, representando 23,78% da
atual folha de contribuicdo. Este financiamento seria adicionado ao
Plano de Custeio vigente e teria a duragao fixa de 35 anos,
independentemente da entrada em beneficio dos servidores
contribuintes. Isto implicaria na contribuicdo sobre o servidor mesmo
ap6s a aposentadoria, o que representaria contribuigcdo de inativos ou
aportes. Nao consideramos este financiamento como solug&o para o

déficit, mas sim como um indicador da gravidade do problema.
1.6) Plano de Custeio Necessario

Segregamos a populacao de Ativos, Inativos e Pensionistas em dois
grupos conforme o nivel de risco de entrada em beneficio. Sdo eles:

o Riscos Expirados : Servidores Inativos, Pensionistas e Servidores

Ativos que ja poderdo se aposentar dentro do periodo de um ano;

\\
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e Riscos ndao Expirados : Servidores Ativos que somente entraréo

em beneficio apdés o prazo de um ano.

O Custo Total calculado é da ordem de 46,3%. Este custo alto se
deve ao déficit acumulado ao longo dos anos e que néao foi
solucionado. Entendemos que esta aliquota de contribuicéo
representa um valor inadequado e invidvel. O quadro da pagina

seguinte discrimina os custos, detalhadamente, por evento.

O custo do Sistema esta subdividido entre os diferentes tipos de

riscos e eventos, conforme tabelas a seguir:

Riscos Expirados

Tipo de Evento Custo

Aposentadoria e Pensdes 7,2%

Riscos Nao Expirados

Tipo de Evento Custo Normal Custo Especial

Aposentadoria Normal 10,6% 20,1%
Reversdao da Aposentadoria Normal 1,2% 2,3%
Aposentadoria por Invalidez 0,6% 0,0%
Reversdo da Aposentadoria por Invalidez 0,6% 0,0%
Pensao por Morte de Ativo 1,6% 0,0%
Salario Familia 0,07% 0,0%
Auxilio Reclusao 0,03% 0,0%
Sub — Totais 14,7% 22,4%

Sub — Total 1 37.1%

Despesas Administrativas 2,0%

Sub — Total 2 39,1%

Riscos Expirados + Riscos Nao Expirados

Custo Total 46,3%




&9, Estado do Rio de Janeiro
Cimara Municipal de Barra do Pirai
Gabinete do Presidente
2) Parecer Atuarial

2.1 Quanto a base de dados utilizada

Os resultados apresentados foram baseados em um banco com uma
qualidade razoavel de informagbes mas detectamos algumas
auséncias e inconsisténcias com relagdo aos servidores ativos,

inativos e pensionistas.

Nao existe nenhuma informacao quanto aos dependentes, tanto dos
servidores ativos quanto dos inativos. Quando o servidor é casado,
foi estimada a data de nascimento do cénjuge, considerando que a
diferenca de idade entre servidor e cOnjuge &€ de 4 anos, sendo o
homem mais velho que a mulher. Para todos os servidores ativos e
inativos foi considerado que o filho mais novo € 31 anos mais novo

que o servidor.

Portanto os resultados encontrados refletem os valores da base de

dados utilizada.
2.2 Quanto ao nivel de reservas constituidas

Os calculos foram realizados considerando a existéncia de Patriménio
Previdenciario constituido, referente a Direitos no valor de R$
3.125.000,00. Foi estimado o Lote de Estoque no valor de R$
95.724,12. Foi estimada a COMPREV Passada no valor de R$
418.778,54. Estes valores sao de suma importancia e influenciam os
resultados, pois diminuem o valor total da contribuicdo necessaria

para o Equilibrio Financeiro e Atuarial do Sistema.

E fundamental que o patriménio tenha rendimento real minimo de

6,0% ao ano, para que no futuro e preserve-se o Equilibrio Financeiro |

e Atuarial.

U
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2.3 Quanto ao nivel das reservas matematicas e o Saldo
Atuarial do Sistema

Seguindo as premissas atualmente utilizadas, as Reservas
Matematicas de Beneficios a Conceder do Sistema Previdenciario
encontram-se em R$ 37.331.464,42 e as Reservas Matematicas de
Beneficios Concedidos encontram-se em R$ 2.342.460,54.

Hoje a contribuicdo do Patronal é de 8,5%, e a do Servidor Ativo
Efetivo é de 8,5%.

Foi encontrado um custo, em fungdo do valor atual do montante dos
encargos, de 46,3%.

O sistema encontra-se deficitario e o valor de seu Passivo sera de
R$ 36.034.422,30, caso as hipoteses e premissas adotadas venham a

se confirmar.
2.4 Recomendagdes e sugestoes

Verificamos a necessidade de um cuidadoso trabalho de
gerenciamento de passivos e ativos, de modo a alocar e investir da
melhor maneira possivel os aportes. A constituicdo e a administragao
das reservas constituem um trabalho essencial a saude financeira e

atuarial da previdéncia do Municipio de Barra do Pirai.

Convém apontar para a importdncia do trabalho de Compensacéo
Previdenciaria para que se possam apurar os resultados encontrados
nesse trabalho. E importante ressaltar, também, que deve ser
realizado acompanhamento constante da massa de servidores para
averiguar os custos do plano. \
J
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Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Barra do Pirai
Gabinete do Presidente

Fundo Municipal para Infancia e da Adolescéncia

EXERCICIO: 2003

Anexo de Metas Fiscais

Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida
Comparative com as Fixadas nos Exercicios Anteriores (art. 4° §§1° e 2° da LC 101/00)
Valores Médios do Exercicio Atual em R$ mil

88.686,15

Discriminagao 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Receita Total (estimada no orgamento) Nao teve Néo teve 'N3o teve 123.218,80 128.886,86 134.815,66 141.017,18
Despesa Total (fixada no orgamento) Nao teve Nao teve Néao teve 123.218,80 128.886,86 134.815,66 141.017,18
Receita Total (realizada) 75.656,89 92.882,86 114.397,70
(-) Aplicagdes Financeiras 463,35
| (-) Operagdes de Credito

(-) Receitas de Privatizacéo )

= Receita Fiscal (I} ver obs. 1 76.120,24 92.882,86  114.397,70

78.125,37

(-) Titulos de capital ja integralizados ,

= Despesa Fiscal (Il) ver obs. 2 78125 37 88.686,15 ~ 98,968,30  123.218,80 128.886,86 134.815,66 141.017,18

Resultado Primario (I -1 ) ” 2.005,13 4.196,71  15.429,40 - - - -
Divida Consolidada , 0 0 0 0 0 0 0
e _A.,__V;.._pm&_.._mm._»ﬂ.__«m.._wammmmm&:_...__.__._;.;_3,,,.‘..,.._.__...._....A...A.._;_._____J,V_oawr_i_m,._.,_.._...,.m._mww,mw..m ___________ CTERT A TEITET A LT TR e T
Divida Consolidada Liquida (1.903,16) (802523 (216133D (23213.24) (24.281,05)]  (25.397,98) (26.566,29)
Divida Fiscal Liquida verobs3 (1.903,16) (6.02523) (2161337) (23.21324) (24.28105)| (25.397.08)  (28.566,29)
Resultado Nominal (4.122,07)  (15.588,14) (1.599,87) (1.067,81) (1.116,93) (1.168,31)

(1) Para o exercicio atual e os seguintes, utilizar a receita total prevista no orgamento
(2) Para o exercicio atual e os seguintes, utilizar a despesa total fixada no orgamento
(3) Divida fiscal liquida = Divida consolidada liquida + receit2s de privatizagéo

)

e
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