ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PRESIDENTE

LEI MUNICIPAL N° 721 DE 19 DE MARCO DE 2003

“Modifica disposi¢cées que menciona da Lei
Municipal n® 625, de 18/01/2002, cria cargos
e da outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Os anexos | e |l — da Secretaria Municipal de
Administracéo, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de
Fazenda, constantes da Lei Municipal n°® 625, de 18/01/2002, passam a vigorar com
as estruturas organizacionais constantes da presente lei, ficando criados 0s novos
cargos em comissao e fungdes de confianca, obedecendo a quantitativos e simbolos
ali descritos.

Artigo 2° - O artigo 86 da Lei Municipal n°® 326, de 28/04/97, com a
modificacdo dada pela Lei Municipal n® 625, de 18/01/2002, passa a vigorar com a
seguinte redacdo, acrescido dos paragrafos 1° e 2°

Artigo 86 — Além dos vencimentos previstos nesta lei, em leis
especiais, poderdo a critério exclusivo do Prefeito Municipal,
ser deferidas a servidores — as gratificagcdes e adicionais
descritos nos incisos abaixo € a Verba de Representagdo de
que trata a lei retromencionada:

| — Gratificacdo de Funcéo;

Il — Gratificacdo Nataling;

Il — Adicional por tempo de servico;

IV — Adicional pelo exercicio de atividades insalubres, perigosas ou
penosas;

V — Adicional de horas-extras;

VI — Gratificac&o por servicos extraordinarios;

VIl — Adicional Noturno.

§ 1° - A Verba de Representagdo pode ser deferida pelo Prefeito
Municipal, tendo como pressuposto a importancia da fungao
para o programa administrativo e a dedicagdo em horario
integral do beneficiado, em percentuais vinculados aos
vencimentos atribuidos a cargos dos servidores publicos
contemplados, na seguinte proporcao:

| — Até R$ 460,00 (quatrocentos e sessenta reais) — 100% (cem por
cento);
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Il — De R$ 460,01 (quatrocentos e sessenta reais e um centavo) até R$
860,00 (oitocentos e sessenta reais) — 80% (oitenta por cento);

Il — De R$ 860,01 (oitocentos e sessenta reais e um centavo) até R$
1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) — 50% (cinquenta por cento),

IV — Acima de R$ 1.500,00 (hum mil e quinhentos reais) — 40%
(quarenta por cento);

§ 2° - A Verba de Representacdo, deferida pelo Prefeito Municipal ndo
se incorpora aos vencimentos do servidor contemplado para
nenhum efeito

Artigo 3° - Fica revogado o paragrafo 2° do artigo 42 da Lei Municipal
n® 326, de 28/04/97.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Barra do Pirai, 19 de margo de 2003.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI

ANEXO I

NOMENCLATURA DOS CARGOS

SIMBOLO DESTINACAO VALOR-RS
APM SECRETARIA — CONSULTORIA — 2.034,66
CONTROLADORIA E PROCURADORIA
DAS S SUB — PROCURADORIA 1.802,00
CONSULTORIA TECNICA
DAS4 | ASSESSORIA ESPECIAL - ASSESSORIA JURIDICA 1.572.40
ASSESSORIA TECNICA CONSULTIVA
COMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
DIRETORIA DE DEPARTAMENTO
DIRETORIA DO CENTRO ADMINISTRATIVO DA
) CALIFORNIA
PRESIDENCIA DA JUNTA DE RECURSOS
FISCAIS
SECRETARIA GERAL
DAS 3 COORDENADORIA 1.131,50
SUBCOMANDO DA GUARDA MUNICIPAL
DAS 2 ASSESSORIA — DIRETORIA DE DIVISAQO 802,00
DAS 1 APOIO (AUXILIAR) — SUPERVISAO DE DIVISAO 416,75
SIMBOLO | DESTINACAO VALOR-RS
DAl 4 ASSISTENCIA — AUDITORIA 300,00
CHEFIA DE DIVISAQ
DAI 3 CHEFIA DE SETOR — 150,00
ENCARREGADO
DAI 2 CHEFIA DE SECAO 120,00
DAIL 1 AUXILIAR DE SERVICOS (APOIO) 100,00

SUPERVISAQ

TRAVESSA ASSUMPGAO, 69 - CENTRO - CEP 27123-080

TEL. 0 XX 24 4431622 FAX 0 XX 24 4431316
CNPJ. 28.576.080/0001-47
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ANEXO li
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

APM SECRETARIO

01

DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO MUNICIPAL DE TRANSPORTE E
TRANSITO.

01

DAS 4 |ASSESSOR TECNICO CONSULTIVO 03
DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO ADMINISTRATIVO 01
DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO DE COMPRAS E LICITACOES 01
DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO DE TERMINAIS RODOVIARIOS 01
DAS 4 |COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL 01
DAS 3 |SUB COMANDANTE DA GUARDA MUNICIPAL 01
DAS 3 |COORDENADOR DE TRANSPORTE E TRANSITO 01
DAS 3 |COORDENADOR DE COMPRAS E LICITACOES 01
DAS 2 |ASSESSOR 03
DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE ENGENHARIA DE TRANSITO 01
DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE EDUCACAO DE TRANSITO 01
DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE ANALISE E ESTATISTICA 01
DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE TRANSPORTE 01
DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE PROTOCOLO E SERVICOS GERAIS | 01
DAS 1 |SUPERVISOR DO NUCLEO DE ATENDIMENTO A MULHER 01
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DE PROTOCOLO E ATENDIMENTO | 01
AO PUBLICO

DAS 1 | SUPERVISOR DA DIVISAO DE SEGURANCA PATRIMONIAL 01
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DE OPERACOES ESPECIAIS 01
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DA GUARDA FEMININA 01
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DE VIGIAS PATRIMONIAIS 01
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DA GUARDA ARMADA 01
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DA GUARDA FLORESTAL 01
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DE TRANSITO 01
DAi4 |CHEFE DA DIVISAO DE ALMOXARIFADO E MATERIAL 01
DAI 4 |CHEFE DA DIVISAO DE ARQUIVO 01
DAl 4 |CHEFE DA DIVISAO DE PATRIMONIO 01
DAi4 |CHEFE DA DIVISAO DE COMPRAS 01
DAI 4 |CHEFE DA DIVISAO DA JUNTA MILITAR 01
DAI 4 |ASSISTENTE 01
DAl 4 |CHEFE DA DIVISAO DE PROTOCOLO 01
DA 4 | CHEFE DA DIVISAO DE SERVICOS GERAIS 01
DAi 4 |CHEFE DA DIVISAO DE PORTARIA 01
DAI 3 |ENCARREGADO DA DIVISAO DE PATRIMONIO 01
DAi3 [CHEFE DO SETOR DE LICITACAO 01
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE CORRESPONDENCIA INTERNA 01
DAi3 |CHEFE DO SETOR DE PORTARIA 01

TOTAL 42
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OBJETIVOS DA ESTRUTURA PROPOSTA

Corrigir algumas omissdes e disfuncdes existentes na atual estrutura, permitindo
a incorporagao de novas e importantes atribui¢cdes ao conjunto de areas de

competéncia da SMA.

JUSTIFICATIVAS DA ESTRUTURA PROPOSTA

O aumento da demanda de servigos a populacdo, em fungdo do crescimento da
area ocupada no municipio € do seu desenvolvimento econémico — social,
exigindo uma estrutura adequada para fazer frente as novas e crescentes
exigéncias de eficiéncia e qualidade de servicos.

MODIFICACOES INTRODUDUZIDAS PELA ESTRUTURA PROPOSTA

MODIFICACAO

OBJETIVO

Criacdo dos cargos de Diretor do
Depto. Municipal de Transporte e

Transito — Coordenador de Transporte

e Transito — Diretor da Divisdo de
Engenharia de Transito — Diretor da
Divisdo de Educacdo de Transito —
Diretor da Divisdo de Analise e
Estatistica — Diretor da Divisdo de
Transporte — Supervisor da Divisdo de
Protocolo e Atendimento ao Publico —
Supervisor da Divisdo de Transito

Possibilitar a municipalizagéo do transito
no municipio, aumentando a autonomia
no gerenciamento dessa fungdo e

criando condigbes para soluc&o desse

grave problema no municipio.

Criagao dos cargos de Comandante da
Guarda Municipal — Sub Comandante
da Guarda Municipal — Supervisor da
Diviséo de Seguranga Patrimonial —
Supervisor da Divisdo de Operacdes

Especiais — Supervisor da Divisdo da

Guarda Feminina — Supervisor da
Divisdo de Vigias Patrimoniais
Supervisor da Divisdo da Guarda
Armada — Supervisor da Divisdo da
Guarda Florestal

Possibilitar a criagédo e estruturagédo da
Guarda Municipal e o cumprimento da
sua missao de disciplinar a ocupagao
racional do espacgo fisico, orientar a
populacéo e visitantes em informacdes
de ordem geral, resguardar direitos e
deveres das pessoas, representar o
Poder Executivo no cumprimento das
determinacdes legais no municipio.

Criagcé&o do cargo de Assessor Técnico
Consultivo

Dar suporte ao Secretario Municipal de
Administracao, especialmente nos
assuntos ligados as novas atribuicbes da
SMA.

Criac&o do cargo de Diretor do Depto.
de Terminais Rodoviarios

Integrar o Depto de Terminais
Rodoviarios as novas funcdes do Depto
de Transito e da Guarda Municipal. .

Criacdo do cargo de Coordenador de
Compras e Licitacdes

Agilizar os processos de compras e
licitagbes permitindo maior eficiéncia e
racionalidade nessas atividades.

Criagdo do cargo de Supervisor do
Nucleo de Atendimento a Mulher

Incorporar essa nova e relevante
atividade as atribuicdes da SMA,
atendendo a demanda de protegcéo e
amparo a mulher.
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Criagéo do cargo de Chefe da Divisédo
de Protocolo

Melhorar a organizagdo do trabalho e
aumentar a eficiéncia e a qualidade no
atendimento ao publico externo e
interno.

Criagéo do cargo de Chefe da Diviséo
de Servigos Gerais

Melhorar a qualidade do servico de
limpeza e conservacao das
dependéncias da Prefeitura e permitir
um melhor atendimento e aten¢c&o aos
visitantes.

Criagdo dos cargos de Chefe da
Diviséo de Portaria e Chefe do Setor
de Portaria

Buscar maior eficiéncia na recepgéo ao
contribuinte assim como na guarda e
preservacéo dos proprios da Prefeitura.

Criacéo do cargo de Encarregado da
Divis&o de Patriménio

Rever, atualizar e manter em dia o
cadastro do Patrimdnio Municipal,
possibilitando, por outro lado, o melhor
atendimento ao Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro durante as
auditorias.

Criagdo do cargo de Chefe do Setor
de Correspondéncia Interna

Aumentar a eficiéncia de distribuicao da
correspondéncia interna, contribuindo
para maior rapidez no tramite das
informacdes em geral.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ANEXO Ii
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

APM SECRETARIO 01
DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO ADMINISTRATIVO 01
DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO FINANCEIRO 01
DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO DE ASSISTENCIA SOCIAL 01
DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO DE PROGRAMAS E 01
PROJETOS SOCIAIS
DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE PROGRAMAS E 01
PROJETOS.
DAS 1 |SUPERVISOR DA DIVISAO DE ASSISTENCIA 01
SOCIAL
DAS 1 | SUPERVISOR DA DIVISAO DE ADMINISTRACAO. 01
DAl 4 |CHEFE DA DIVISAO DE CONTABILIDADE. 01
DAi4 |ASSISTENTE 01
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE PESSOAL 01
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE ADMINISTRACAO 03
DAI3 |[CHEFE DO SETOR DE COMPRAS 01
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE TESOURARIA 01
DAi2 |CHEFE DA SECAO DE PATRIMONIO 01 01
DAi2 |CHEFE DA SECAO DE ALMOXARIFADO 01
TOTAL 18
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AREAS DE COMPETENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAC

- Coordenar, regulamentar e fiscalizar o transito e o transporte municipal,
envolvendo os coletivos, taxis e similares, através do Depto. Municipal de
Transporte e Transito em consonancia com a Guarda Municipal e érgdos do
Estado;

- Coordenar, supervisionar e controlar todas as licitagdes de compras e guarda
de produtos e materiais realizados pela Prefeitura Municipal, valendo-se do
auxilio de outros 6rgéos da Administracdo Municipal;

- Coordenar, supervisionar e fiscalizar todos os terminais rodoviarios do
municipio assegurando sua boa conservacgéo e funcionamento;

- Guardar e proteger os proprios da Municipalidade, efetuar operacdes
especiais, fiscalizar e proteger florestas e matas municipais;

- Fornecer apoio logistico quando da realizagdo de eventos no municipio;

- Manter apoio a organizacdo do transito no municipio junto aos 6érgados
competentes;

- Coordenar e controlar o trdmite de todos os processos e documentos na
Prefeitura Municipal, desde a sua abertura até o arquivamento final, fornecendo
subsidios ao andamento nas situacdes pertinentes;

- Receber, organizar e manter em arquivo toda a documentacdo e processos
de interesse da Municipalidade;

- Organizar, catalogar e manter sob controle os modveis, utensilios e
equipamentos em geral de propriedade da Municipalidade;

- Zelar pela manutencéo, limpeza e conservacdo do prédio e instalagdes do
edificio — sede da Prefeitura Municipal;

- Manter sob registro e devidamente catalogados os terrenos e imoveis
pertencentes a Municipalidade, assim como os documentos de sua legalizagéo
e registros junto as instancias competentes;

- Fiscalizar, em sua area de atuac&o, o cumprimento das Leis, Regulamentos,
Normas e Posturas Municipais, apontando as eventuais deficiéncias aos
orgaos competentes;

- Representar o Sr. Prefeito Municipal junto as Administracées Distritais
elaborando, no ambito local, estudos, programas e projetos de atendimento a
comunidade;

- Executar outras atividades que |lhe forem determinadas
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OBJETIVOS DA ESTRUTURA PROPOSTA

Atender os avancgos contemplados na Constituicdo Federal de 1988 e na Lei
Orgénica de Assisténcia Social —-LOAS, em torno da descentralizacdo politico-
administrativa da Assisténcia Social que visa, em ultima instancia, a redugéo da
pobreza e da excluséo social.

JUSTIFICATIVAS DA ESTRUTURA PROPOSTA

A necessidade de uma estrutura capaz de atender as exigéncias do Governo
Federal, Estadual e Municipal, dentro da proposta da LOAS e da Norma
Operacional Béasica da Assisténcia Social. NOB — AS/99, bem como o aumento
da demanda de servicos sociais no municipio a partir da criacdo da Secretaria.

MODIFICACOES INTRODUDUZIDAS PELA ESTRUTURA PROPOSTA

MODIFICACAO OBJETIVO

Substituicdo do cargo de Diretor da
Divisdo de Financas, pelo cargo de
Diretor do Departamento Financeiro.

Instituir um Diretor responsavel pelo
Fundo Municipal de Assisténcia Social
— FMAS, separando o Departamento
de Administragcédo do Departamento de
Financas, pela sua especificidade.

Criagdo do cargo de Diretor do
Departamento de Programas e
Projetos Sociais.

Atender as exigéncias dos Projetos de
Habitagédo Popular e Obras Publicas,
que exigem a participacdo técnica do
Assistente Social na elaboragédo dos
projetos e no acompanhamento da

execugao.
Criagdo do cargo de Supervisor da|Dar suporte aos diretores dos
Diviséo de Assisténcia Social. departamentos na execugdo dos

diversos programas e projetos da
Secretaria.

Criagdo do cargo Supervisor da

Divis&o de Administracdo.

Dar suporte aos diretores dos
departamentos na execugdo dos
diversos programas e projetos da
Secretaria.

Substituicdo do cargo de Chefe do
Setor de Contabilidade pelo cargo de
Chefe da Divisdo de Contabilidade
(que fara a gestdo do Fundo Municipal
de Assisténcia Social).

Equiparacdo com o mesmo cargo na
Secretaria Municipal de Saude,
gestora do Fundo Municipal de Saude.

Criac&o do cargo de Assistente.

Equiparacdo com o mesmo cargo nas
demais Secretarias.

Criagéo do cargo de Chefe do Setor de
Pessoal.

Complementacédo da equipe de

suporte administrativo da Secretaria.
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AREAS DE COMPETENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

- Disciplinar medidas efetivas para manutengéo do Sistema Descentralizado e
Participativo da Assisténcia Social;

- Planejar e coordenar a elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia Social,
para disciplinar as Politicas Publicas de Assisténcia Social a serem
implantadas e implementadas no Municipio;

- Participar na elaborag&o da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, com base
no Plano Municipal de Assisténcia Social;

- Elaborar o orcamento da Secretaria e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social — FMAS, estimando a receita e fixando as despesas com os Programas
e projetos, previstos no Plano Municipal de Assisténcia Social, em execucéo e
a serem implantados no municipio;

- Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, com administracéo
independente, sendo o Secretario o Gestor e ordenador das despesas;

- Garantir e estimular a participagdo da sociedade, na organizacdo dos
Conselhos de Direito ligados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
garantindo meios para sua existéncia e funcionamento;

- Controlar e fiscalizar os servicos prestados por todas as Entidades
beneficentes na area da Educacg&o, da Saude e da Assisténcia Social, cujos
recursos s&o oriundos de imunidade e renuncias fiscais por parte do Governo,
conforme Leis n°% 8812 de 24/09/91 e 9732 de 11/12/98 e suas
regulamentacdes;

- Disciplinar o Sistema Municipal da Assisténcia Social, priorizando os
Programas e Projetos para Assisténcia e Promocé&o das Familias, a Crianca e
do Adolescente , o Idoso, as Pessoas Portadoras de Deficiéncia e a Promocéo
da Integracéo ao mercado de Trabalho;

- Articular com outras Secretarias, Setores e Organizacdes que desenvolvem
politicas sociais de ambito municipal, com vistas a inclusdo dos destinatarios
da Assisténcia Social;

- Organizar a rede municipal de servicos de inclusdo e protegédo social,
composta pela totalidade dos servigos, programas e projetos existentes na area
de abrangéncia do municipio;

- Disciplinar a relagdo com as Entidades prestadoras de servigos sociais e 0s
Instrumentos legais a serem utilizados;

- Definir padrées de qualidade e formas de acompanhar e controlar as acdes
de Assisténcia Social, desenvolvidas no ambito municipal;
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- Supervisionar, monitorar e avaliar os servicos de Assisténcia Social,
prestados pelas Entidades que compdem a Rede Municipal de inclusdo e
protec&o social;

- Criar programas para formagao de um banco de informacdes de forma a gerar
um diagnostico social do municipio;

- Apreciar e emitir parecer nos Convénios, contratos ou termo de ajuste de
parceria com Entidades Governamentais ou privadas, prestadoras de Servigos
Sociais;

- Estabelecer convénios, contratos e consoércios com outros municipios,
Entidades, Pessoas Fisicas ou Juridicas para atender as necessidades da
Secretaria ou aos interesses da comunidade;

- Estabelecer convénios e parcerias para revisar, acompanhar e avaliar o
beneficio de Prestacdo Continuada — BPC;

- Elaborar anualmente o Relatério de Gestdo da Secretaria, para avaliar os
servigos prestados, os recursos aplicados e os ganhos sociais;

- Desenvolver em parceria com a Secretaria de Recursos Humanos, programa
de qualificagéo e capacitagcdo de recursos humanos para as diversas areas de
acao da Secretaria €,

- Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ANEXO I
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

APM SECRETARIO

01

DAS 4 |ASSESSOR TECNICO CONSULTIVO

01

DAS 4 | DIRETOR DO DEPTO DE RECEITA IMOBILIARIA E
RECUPERACAOQO

01

DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO DE RECEITA MOBILIARIA E
RECUPERACAO

01

DAS 4 |DIRETOR DO DEPTO DE FINANCAS E CONTROLE

01

DAS 4 |PRESIDENTE DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

01

DAS 3 |COORDENADOR DE INFORMATICA

01

DAS 3 |COORDENADOR FAZENDARIO DA CALIFORNIA

01

DAS 2 | ASSESSOR ADMINISTRATIVO

01

DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE CADASTRO IMOBILIARIO E

01

ARRECADACAQO

DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DE IMPOSTOS 01
IMOBILIARIOS

DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DE IMPOSTOS 01
MOBILIARIOS

DAS2 |DIRETOR DA DIVISAO DE FISCALIZACAO DE
ATIVIDADES ECONOMICAS E SOCIAIS

01

DAS 2 |DIRETOR DA DIVISAQ DE CONTABILIDADE

01

DA 4 |ASSISTENTE DO CADASTRO FISCAL

01

DAi4 |ASSISTENTE DE ARRECADACAO

01

DAI4 |CHEFE DA DIVISAO DE COBRANCA DA DIVIDA ATIVA

01

DAl 4 CHEFE DA DIVISAQ DE CADASTRO MOBILIARIO

01

DAi 4 |CHEFE DA DIVISAO DE TESOURARIA

01

DAl 4 CHEFE DA DIVISAO DE EMISSAQO DE RELATORIOS

01

DA 4 |ASSISTENTE DA JUNTA DE RECURSOS FISCAIS

01

DAI 3 CHEFE DO SETOR DE INFORMACOES GERENCIAIS

01

DAI3 |CHEFE DO SETOR DE CONSULTAS E INFORMACOES 02
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE APOIO ADMINISTRATIVO 03
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE CONTROLE DE RECEBIMENTO 01
DAi3 |CHEFE DO SETOR DE CONTROLE DE PAGAMENTO 01
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE EMPENHO 01
DAI3 [CHEFE DO SETOR DE CONTAS A RECEBER / PAGAR 01
DAI3 |CHEFE DO SETOR DE CONCILIACAO E ANALISE DE 01
CONTAS

DAI 3 |CHEFE DO SETOR DE CAIXA 01

TOTAL 33
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OBJETIVOS DA ESTRUTURA PROPOSTA

Corrigir algumas omissbées e disfungdes existentes na atual estrutura,
assegurando ao Projeto Fazenda Modelo, que representa a execugdo das
metas estabelecidas, o cumprimento da Missdo da Secretaria e da propria

Prefeitura.

JUSTIFICATIVAS DA ESTRUTURA PROPOSTA

com rapidez, seguranca e

Garantir que as atividades da Administragdo Fazendaria sejam realizadas

eficiéncia, primando pela qualidade no

atendimento e pelo respeito que o cidaddo merece.

MODIFICACOES INTRODUDUZIDAS PELA ESTRUTURA PROPOSTA

MODIFICACAQ

OBJETIVO

Transformagdo do cargo de
Assistente  para  Assessor
Administrativo

Atender a instrugdo da SMF, no sentido de
que todos os documentos e processos da
Secretaria passem pelo Gabinete do
Secretario, o que aumentara o fluxo de
documentos e processos a serem
despachados pelo Assessor.

Transformacédo do cargo de
Assessor de Informética para
Coordenador de Informatica

Atender a informatizacdo de toda a SMF,
que fez aumentar os 3 computadores
existentes para os 19 atuais, incluidos os do
auto — atendimento e os da SMF no Centro
Administrativo da California, aumentando a
necessidade de acompanhamento
constante aos sistemas Tributario, Contabil
e de Tesouraria.

Transformagdo do cargo de
Chefe da Divisao de
Contabilidade para Diretor da
Divisdo de Contabilidade

Fazer frente ao aumento de atribui¢cbes da
Contabilidade com a vigéncia da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/00)

Transformagdo do cargo de
Chefe do Setor Mobiliario para
Chefe da Divisdo de Cadastro
Mobiliario

Implantacdo de um Cadastro Municipal
Mobiliario eficaz e de qualidade.

de
de

Criacéo do
Presidente da
Recursos Fiscais

cargo
Junta

Implantacéo da Junta de Recursos Fiscais,
que tem por finalidade democratizar e dar
transparéncia ao processo fiscal, com a
responsabilidade de julgar, em segunda
instancia administrativa, os recursos contra
lancamento de ftributos e aplicacdo de
multas pela Fiscalizagéo.

Criacéo do cargo de Assistente
de Cadastro

Implantacdo de um Cadastro Imobiliario
eficaz e de qualidade, a fim de obtermos
uma arrecadacao eficiente e justa.

Criacéo do cargo de Assistente
de Arrecadacao

Cumprir uma das exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal, que é a do
Municipio arrecadar os seus tributos.
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Criacéo do cargo de Chefe da
Diviséo de Emissédo de
Relatorios

Atender ao aumento do nimero de relatorios
que o Departamento de Finangas e Controle
precisa confeccionar conforme
determinacéo da Lei de Responsabilidade
Fiscal e do Tribunal de Contas do Estado do
Rio de Janeiro.

Criacdo do cargo de Chefe do
Setor de Apoio Administrativo,
com trés vagas

Atender ao fluxo de documentos e
processos que tramitam nos  trés
departamentos da SMF, a fim de termos
uma boa distribuicdo de atividades e
funcionalidade nos departamentos.

Criagdo de mais uma vaga no
cargo de Chefe do Setor de
Consultas e Informagdes

Aumentar a eficiéncia e a rapidez do
atendimento ao Contribuinte e a prépria
Administracao Municipal

Criacéo do cargo de
Coordenador Fazendario da
Califérnia

Evitar que o Contribuinte residente na
Califérnia tenha de se deslocar até a sede
do Municipio para recolher seus impostos.

Criac&o do cargo de Chefe do
Setor de Caixa

Receber os impostos, taxas e tarifas
municipais  provenientes do  Centro
Administrativo da California.
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AREAS DE COMPETENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

- Coordenar o controle financeiro, obedecendo a LC 101/00, em parceria
com outras Secretarias;

- Cumprir e fazer cumprir a Legislacdo Administrativa e Tributaria Municipal,
- Expedir Atos Normativos necessarios as atividades da Secretaria;

- Negociar dividas da Municipalidade;

- Expedir Alvaras de Licenca e Funcionamento;

- Cooperar com o 6rgéo responsavel pela execucdo de atividades para
captacéo de recursos externos;

- Celebrar, juntamente com o Sr. Prefeito Municipal e sob orientacdo da
Procuradoria e da Controladoria Geral do Municipio, contratos e convénios
de interesse da Secretaria;

- Autorizar, através de Ato Administrativo, regime especial para pagamento
de tributos em conformidade com a legislacdo vigente;

- Ordenar despesas, juntamente com Sr. Prefeito Municipal, e autorizar
empenhos;

- Participar da designagdo de Comisséo de Sindicancia para apurar
irregularidades na area de sua competéncia

- Executar ao nivel de sua competéncia, todos os atos relativos ao pessoal
da Secretaria, de acordo com a legislacdo em vigor;

- Supervisionar o emprego de verbas postas a disposi¢cdo da Secretaria;
- Coordenar a elaboragéo do Calendario Fiscal do Municipio;

- Apresentar relatério das atividades da Secretaria ao Sr. Prefeito
Municipal;

- Emitir cheques;
- Submeter a época propria, proposta de or¢amento da Secretaria;

- Cadastrar, langar e arrecadar as receitas municipais e promover a
fiscalizacao tributaria;

- Promover e coordenar a Consolidac&o Tributaria Municipal;

Praga Nilo Peganha, n° 07 - Centro — Barra do Pirai - CEP 27.123-020 — TEL: 24 - 2442-2368 - FAX: 24 — 2443-2148




ESTADO DO RIO DE JANEIRO )
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PRESIDENTE

- Cooperar no controle da execugéo do Orgcamento;

- Elaborar Balango e Balancete de acordo com a legislacdo vigente e
orientagdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro;

- Promover os langamentos contabeis do Sistema Financeiro e do Sistema
Patrimonial;

- Procurar manter o equilibrio entre a receita e a despesa, através do
controle financeiro;

- Controlar a concessdo de aditamentos;

- Responder consultas sobre Administragdo Tributdria, Financeira e o
Sistema Contabil;

- Coordenar e arquivar os formularios do Banco Central referentes a
Operagdes de Crédito;

- Emitir certiddes de competéncia da Secretaria;
- Coordenar estudos e o desenvolvimento de acbes normativas e
orientadoras, relativas a modernizagdo e a desburocratizacéo

administrativa visando a satisfacao do Contribuinte e usuario;

- Executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.
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- Cooperar no controle da execucg&o do Orcamento;

- Elaborar Balanco e Balancete de acordo com a legislacéo vigente e
orientagdo do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro;

- Promover os langamentos contabeis do Sistema Financeiro e do Sistema
Patrimonial;

- Procurar manter o equilibrio entre a receita e a despesa, através do
controle financeiro;

- Controlar a concesséo de aditamentos;

- Responder consultas sobre Administragdo Tributdria, Financeira e o
Sistema Contabil;

- Coordenar e arquivar os formularios do Banco Central referentes a
Operagdes de Crédito;

- Emitir certidbes de competéncia da Secretaria;
- Coordenar estudos e o desenvolvimento de acbes normativas e
orientadoras, relativas a modernizacdo e a desburocratizacéo

administrativa visando a satisfacdo do Contribuinte e usuario;

- Executar outras atividades correlatas que Ihe forem determinadas.

Praca Nilo Peganha, n° 07 - Centro — Barra do Pirai - CEP 27.123-020 — TEL: 24 - 2442-2368 — FAX: 24 - 2443-2148



