ESTADO DO RIO DE JANEIRO :
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PRESIDENTE

LEI MUNICIPAL N° 1890 DE 17 DE JUNHO DE 2011.

EMENTA: “Dispbe sobre a ampliagdo de cargos
de provimento efetivo no Quadro de Pessoal da
Prefeitura Municipal de Barra do Pirai, objetivando
o Concurso Publico e, da outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovada a ampliagdo dos cargos de provimento efetivo no
Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Barra do Pirai constantes do Anexo |
desta Lei. -

Art. 2° A jornada de trabalho semanal, o quantitativo, o nivel de
escolaridade e os vencimentos encontram-se previstos no Anexo Unico, que fica
fazendo parte integrante e complementar da presente Lei.

Art. 3° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Concurso
Publico para preenchimento do quantitativo previsto no Anexo Unico desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta
de dotagdes orgcamentarias consignadas no orgamento do Municipio.

Art. 5° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposi¢gées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, 17 DE JUNHO DE 2011.
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Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI{
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO UNICO - AMPLIAGAO DE CARGOS

Jornada de trabalho (horas

Cargos Quant. | Salario semanais)
NiVEL SUPERIOR

Enfermeiro 10 1.456,62 40
Nutricionista 02 1.456,62 40

MAGISTERIO
Orientador Educacional 20 644,44 16
Orientador Pedagégico 20 644,44 16
Professor Il - Educagéao
Infantil e 1° Segmento do
Ensino Fundamental 120 622,48 22,5

NiVEL MEDIO
Assistente de Creche 30 550,00 40
Secretario de Escola 05 550,00 40

NIVEL MEDIO ESPECIALIZADO
10 580,89 40

Técnico em Enfermagem
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