Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PRESIDENTE

LEI MUNICIPAL N° 2708 DE 16 DE JUNHO DE 2016.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORQAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

"Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §2° da
Constituicdo Federal, no art. 4° da Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de
2000, no art. 102 da Lei Orgénica do Municipio de Barra do Pirai, as diretrizes gerais
para a elaboragdo do orgamento do Municipio, relativas ao exercicio de 2017,
compreendendo:

| — as prioridades e metas da Administragdo publica municipal,

Il — as metas e riscos fiscais; 1

Ill - a organizagao e estrutura dos orgcamentos;

IV - as diretrizes gerais para elaborac&o do orgamento do Municipio e suas alteracdes;

V - as disposigdes relativas a divida publica municipal;

VI - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais,

VIl - as diretrizes que norteardo a elaboragdo dos orcamentos fiscal e da seguridade social;

Vill - as disposicdes sobre alteracdes na legislagéo tributaria e

IX — as disposigdes gerais;

CAPITULO Il O
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. Em atendimento ao disposto no artigo 165, §2° da Constituicdo Federal, e, com
a finalidade de atender as demandzas municipais, bem como de viabilizar a melhoria da
qualidade de vida dos cidadaos de Barra do Piral, ficam estabelecidas as seguintes
metas e prioridades para o exercicio de 2017, as quais norteardo a elaboragédo do
orcamento anual:
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i — EDUCACAD:

Promover agdes que visem minimizar a repeténcia e a evaséo escolar;

Buscar a diminuicdo dos indices de anaifabetismo e a consequente elevagéo do
grau de escolaridade;

Melhorar a qualidade do ensino em todos os seus niveis, possibilitando o
implemento dos objetivos e metas da Administragdo Municipal de Educacéo;

Democratizar a gestdo do ensino pulblico, com atengdo especial ao
fortalecimento dos Conselhos Escolares;

Valorizar os profissionais de educagdao com a implantacdo deum novo plano de
carreira, e remuneragao do magistério, respeitando o piso salarial nacional,

Garantir e ampliar a oferta de alimentacéo escolar de qualidade;

Adaquirir uniformes completos para os alunos e funcionarios da rede Municipal de
ensino e para o pessoal do apoio administrativo;

Reforgar programas de salde, em parceria com a Secretaria Municipal de
Saude;

Atender aos padrdoes minimos de infraestrutura das escolas para o recebimento
dos alunos com necessidades especiais, dandocontinuidade na adaptagéo dos
prédios existentes,segundo as normas vigentes de acessibilidade, em parceria
com demais entes publicos e privados;

Assegurar a continuidade de apoic técnico e financeiro as Instituicdes Privadas
sem fins lucrativos, que atuam exclusivamente com a Educagéo Especial;

Oferecer Atendimento Educacional Especializado — AEE, dando continuidade na
implantagdo das Salas de Recursos Multifuncionais, bem como na manutengao
e aquisicdo de materiais pedagdgicos e equipamentos para as mesmas e para
as classes comuns da Rede Municipal de Ensino com alunos da Educagao
Especial;

Criar o Centro de Atendimento ao Educando, dotado de uma equipe
multidisciplinar para atender os alunos com necessidades educacionais
especiais: clientela da Educagéo Especiai e Dificuldades da Aprendizagem;

Ampliar e dinamizar o transporte escolar publico, assegurando o servigo aos
alunos com deficiéncia e mobilidade reduzida;

Promover e realizar eventos pedagbgicos;

Promover a integrag@o das escolas municipais e a comunidade;
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Dar continuidade na construgdo, ampliagdo € manutengdo das escolas
municipais de ensino fundamental de acordo com os padrbes minimos de
infraestrutura visando o aumento da oferta de matriculas, fazendo face as

demandas do Municipio, buscando-se para tanto parcerias com o Estado e a
Uniao;

Construir, ampliar e manteras creches e pré-escolas municipais de acordo com
os padrées minimos de infraestrutura, objetivando o atendimento das demandas,
em parceria com as demais esferas de Governo;

Integrar a Secretaria Municipal de Educacéo, bem como as Unidades Escolares
Municipais, através de rede de computadores;

Capacitar o pessoal técnico para que, utilizando-se da informatica, venham a
suprir as necessidades dos diversos setores da Secretaria de Educagdo com
informagbes e estatisticas que possibilitem a realizagdo de avaliagbes
necessarias a elaboracéo do planejamento;

Promover condigdes de acesso dos alunos da rede municipal de ensino, bem
como dos professores a internet e & informatica educativa, através de recursos
préprios ou de parceria com as demais esferas deGoverno;

Dar continuidade ao programa de capacitagdoe formagédo continuada para os
profissionais de educacdo da Rede Municipal de ensino, com a manutengédo dos
atuais contratos, convénios, e formalizagéo de novos termos;

Garantir a infraestrutura de trabalho e operacionalizacao da biblioteca escolar
itinerante;

Dar continuidade no Programa de Educagdo Ambiental, em parceria com a
Secretaria Municipal do Ambiente, bem como, de outras entidades publicas ou
privadas;

Implantar Programa de Prevencédc e Conscientizagdo sobre o uso de
alimentagao saudavel, drogas, violéncia, sexualidade, meio ambiente, educagao
no transito e primeiros socorros nas escolas Municipais € na comunidade,
através de esforgo conjunto entre as Secretarias Municipais, Guarda Municipal,
Escolas, Instituicdes Religiosas, Associagdes, Familias e Ongs;

Desenvolver programas de assisténcia aos alunos da Rede Municipal, sendo
eles: médico-odontolégico, acuidade visual e auditiva, social e terapéutica,
através de parcerias com as entidades publicas e privadas;

Assegurar a formulagéo dos projetos pedagégicos, proporcionando condigdes
para sua implantacao pelas escolas Municipais;

Reestruturar o Organograma da Secretaria Municipal de Educacgéo;
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Manter o CEDERJ — Centro de Ciéncias ¢ Educagdo Superior a Distancia do
Estado do Rio de Janeiro;

Oferecer educagdo integral ampliando progressivamente o tempo de
permanéncia do aluno na escola;

Ampliar o quadro de profissionais nas &areas de educagdo e administrativo
visando o atendimento aocs programas e projetos na Secretaria Municipal de
Educacao e Unidades Escolares;

Suprir a Secretaria Municipal de Educagéo de técnicos especializados na area
contabil para atender aos diversos programas desenvolvidos em parceria com o
MEC;

Manter no orgamento Municipal o Programa Mais Educagdo do Governo
Federal, com referéncia ac Programa de Alimentacéo Escolar;

Implementar a Lei 11.947/09 do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar do
FNDE do Ministério da Educacadc juntamente com a Secretaria Municipal do
Ambiente e Agricultura, visandc uma politica que incentive a aquisicdo e
producgéo da agricultura familiar;

Garantir o atendimento imediato as escolas para suprir a caréncia de pessoal,
de material de consumo, pedagégico e equipamentos;

Estruturar o Almoxarifado da Secretaria Municipal de Educagéo;

Criar o NTE (Nucleo de Tecnologia Educacional) do Municipio de Barra do Pirai,
bem como instalacées, manutencgdes e profissionais para a atuagdao de acordo
com o termo de compromisso com o MEC;

Criar o departamento para projetar e acompanhar as construgdes e reformas das
Unidades Escolares de acordo com as normas do LSE (Levantamento da
Situag@o Escolar) de acordo com as resolugdes n°® 15 de 07/06/2010 e n° 34 de
08/07/2011 e dos padrdes minimos de funcionamento das Escolas PMFE.

Capacitar os profissionais da area da educacéo;

Promover o estimulo cognitivo dos alunos através de jogos e exercicios de
l6gica;

Capacitar os profissionais de apoio (merendeiras e auxiliares de servigos gerais)
para o cumprimento das normas de Boas Praticas na manipulagéo e higiene dos
alimentos.

Aumentar, através de concurso publico, o quantitativo dos seguintes
profissionais da area da Educagio: nutricionista, orientador educacional e
pedagogico, secretario escolar, vigia professor do 1° e 2° segmentos, motorista,
merendeira e servigos gerais;
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Criar os seguintes cargos para area da Educacgéo através de concurso publico:
psicopedagogo, arte, terapeuta, psicdiogo, inspetor de disciplina e fiscal de rotas
de transporte escolar;
Contratar transporte para alunos das escolas Municipais, para participarem de
eventos culturais, educacionais e esportivos (concurso de fanfarras, palestras,
visitas a museu, teatro e cinema);
Adquirir equipamentos de informatica para as unidades escolares;
Ampliar o acesso a internet das unidades escolares;
Adquirir Vale Transporte para fornecer aos conselheiros dos Conselhos de
Alimentagédo Escolar (CAE) e do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e da Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo (CACS -
FUNDEB), para participarem das reunides dos respectivos Conselhos;
Promover parceria com a Secretaria Municipal de Salde, objetivando a
vacinacao dos servidores das creches da rede municipal de ensino.
il - AGRICULTURA:

Intervir junto aos 6rgdos competentes pela manutencéo das estradas vicinais
garantindo acesso a sede do Municipic e o escoamento da produgéo rural;

Promover e fomentar a participagéo do produtor rural em eventos,

Promover praticas que visem amelhoria genética do rebanho;

Promover novas técnicas para o desenvolvimento da agricultura;

Incentivar o desenvolvimento das Florestas Comerciais do Municipio;

Promover o desenvolvimento da fruticultura do Municipio;

Promover incentivos a producgdo de leite, com foco na modernizagdo da
cadeia produtiva;

Promover a realizagcdo de Termos de Cooperagédo com os Governos Estadual
e Federal, permitindo a geracdo de desenvolvimento rural integrado;

Implantar a Patrulha Mecanizada Municipal, para apoiar pequenos
produtores;

Realizar campanhas de vacinacdo contra febre aftosa (maio e novembro) e
brucelose (margo e setembro);
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k) Fomentar outras culturas desde que tecnicamente viavel ao solo e as condigdes
climaticas doMunicipio;

1) Garantir a Assisténcia Técnica gratuita aos Produtores Rurais e suas familias,
através de Convénio com érgaos oficiais da ATER, integrada as atividades da
Secretaria Municipal de Agricultura;

m) Incentivar o setor primario, com a criacéo de Programas e Projetos de fomento;

n) Realizar convénios com instituicdes de Ensino e Pesquisa Estaduais e Federais
para suporte & implementagdo das atividades técnicas, a serem desenvolvidas
pela Secretaria Municipal de Agricuitura e o 6rgéo oficial da ATER conveniado;

o) Realizar evento voltado a cadeia da aquicultura para incentivo a criagdo e
consumo;

P) Realizar treinamentos ligados a AGRO (Promogao Social, Formagéo Profissional
Rural e PRONATEC), em parceria com Sindicato Rural/SENAR;

q) Regulamentar o S.LM.P.O.A. (Servigo de Inspegdo Municipal de Produtos de
Origem Animal);

r) Construir o Centro Comunitario de Produgdo de Mudas;

s) Implementar as atividades de piscicultura e pesca.
ill - DO AMBIENTE:

a) Gerir de maneira participativa a APA — Area de Protecdo Ambiental Municipal,
para preservar seus recursos naturais aspresentese futuras geragées;

b) Implementar o Projeto do Viveiro do Horto Municipal, aumentando a producéo de
mudas, atendendo aos projetos de pequenos plantios, reflorestamento,
arborizagcdo urbana; e incentivar a recuperagdo do ambiente, possibilitando
através de programas a geracdo e alternativa de renda para a populagéo, e
otimizar a producé@o de mudas frutiferas e outras destinadas a recuperagéo de
areas degradadas;

c) Fazer a gestdoda arborizacdo de &reas urbanas (inventario e cadastramento),
realizar nova arborizacéo e fazer a jardinagem em éareas publicas;

d) Promover atividades de educagdo ambiental, visando sensibilizar os municipes
para as questbes ambientais estimulando o exercicio da cidadania e a pratica
conservacionista;

e) Promover a melhoria da qualidade de vida da populagéo, através da redugéo do
grau de poluigdo e preservagdo dos recursos naturais do Municipio;
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Gerir a recuperagao das areas degradadas do Municipio de modo a garantir a
integridade dos recursos naturais € melhorar, consequentemente, a qualidade de
vida dos municipes;

Desenvolver a politica de gestio dos Recursos Hidricos do Municipio;

Participar da gestdo integrada de Recursos Hidricos, juntos aos Comités
Estaduais e Agéncia de Bacia Hidrografica e dos Conselhos Estaduais e
Federais;

Monitorar os rios do Municipio de modo a propiciar a melhoria da qualidade e da
quantidade das aguas e do estado de conservacao;

Buscar a reducdodo langcamento de cargas orgénicas nos rios, ampliando e
incentivando o fratamento de esgotos através de tratamento de esgotos
primarios (biol6gicos, convencionais ou avangados) e com construgées de ETES
— Estacdes de Tratamento de Esgotos.

Revitalizar, fiscalizar e manteramata ciliar,a fim de preservar asmargens dos rios
Pirai e Paraiba do Sul;

Promover a criagéo de jardins, parques e bosques no Municipio;

Dar continuidade a Gestédo de Residuos Sélidos do Municipio, intensificando a
coleta seletiva, apoiando a Cooperativa de Catadores de Lixo Reciclavel, e
encerrando as atividades do Aterro Controlado Municipal;

Estreitar a relagdo com o Consércio Intermunicipal propiciando o futuro
lancamento do lixo urbano do nosso Municipio no Aterro Sanitario Regional,
conforme protocolo de intengdes ja assinado com o Municipio de Vassouras,
com o total apoio do Governo Estadual.

Remediacdo ambiental do aterro controlado, apés selamento (término de
langamento do Lixo Urbano);

Continuar de forma conscienciosa e responsavel o licenciamento ambiental
municipal de atividades diversas, propiciando o desenvolvimento sustentavel do
Municipio.

Participar de forma efetiva nos programas Estaduais e Federais visando a
integrac@o da Gestdo Ambiental.

Buscar junto as Empresas com potencial impacto sua adequacgéo, seupassivo e
as compensagdes ambientais.

Fomentar programas visando & compensacgéo de emisséo de carbono;

Aperfeicoar a estrutura da Secretariaintensificando a fiscalizacdo e o

licenciamento ambiental;
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u) Elaborar levantamento dos locais onde haja necessidade de obras de
preservacgéo e/ou recuperacao ambiental, inclusive controle de eroséo.

IV - TRABALHO E DESENVOLVIMENTO:

a) Criar e revisaras Leis de incentivos Municipais, tornando o Municipio mais agressivo
na atragaéo de novos investimentos;

b) Instalar e incentivar novas empresas no Municipio;

¢) Criar o Centro Municipal de Formacéao Profissional;
d) Retomar o Projeto “Recicla Barra”;

e) Criar uma politica de incentivo a empreendimentos turisticos e culturais;
f) Criar o Pélo de Tecnologia do Municipio;

g) Promover a manutengdo do Conselho € Fundo Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Social do Municipio;

h) Participar e organizar eventos;

i) Desenvolver e fomentar os pequenos negécios comunitarios;

j) Promover o desenvolvimento das micros, pequenas e médias empresas;
k) Promover a divulgagdo do Municipio em nivel nacional e internacional;

) Realizar a gestao das politicas industrial, de comércio e de servigos;

m) Criar uma politica de interiorizagcdo do desenvolvimento econdmico integrado
sustentavel;

n) Promover agdes com o objetivo de tornar o Municipio referéncia na area de
confecg¢ao e moda;

o) Promover a implantagéo e o desenvolvimento de incubadora de empresas;

p) Promover a criagdo do Campus Universitario para fixar jovens no Municipio,
eliminando e reduzindo a necessidade de sair para cursar faculdade;
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q) Investir na qualificagcdo de mao de obra como fato gerador de trabalho e renda;

r) Consolidar e ampliar o Pélo Audio visual de Barra do Pirai, criando a estrutura
fisica para o desenvolvimento, € desenvolvendo agdes de fomento em geral;

s) Trabalhar no estabelecimento da identidade de Barra do Pirai, tornando-a
conhecida com a “Cidade do Audiovisual”.

t) Implantar uma politica de microcrédito no Municipio;

u) Promover o desenvolvimento da cultura empreendedora no Municipio;

v) Criar, manter e ampliar condominios de empresas no Municipio;

w) Desenvolver e/ou integrar uma politica regional de desenvolvimento econémico;
x) Criar o servigo de consultoria;

y) Gerir o Fundo Municipal do Audiovisual;

z) Criar cursos e/ou estabelecimento de parcerias para realizagdo de cursos na
area audiovisual;

aa) Incluir no organograma da Secretaria o Departamento de Audiovisual, com os
cargos e fungdes necessarios ao seu funcionamento;

bb) Elaborar planos e projetos, objetivando a expans&o dos setores industrial,
comercial e de servigos;

cc) Incentivar o crescimento econdmico, buscando reduzir as desigualdades
regionais e sociais;

dd) Divulgar as potencialidades industriais, comerciais e de servigcos do Municipio;

ee) Articular com 6rgaos e entidades nacionais e internacionais, com vistas ao
desenvolvimento e ao apoio as atividades industriais, comerciais e servigos do
Municipio;

ff) Participar da formulagdo da politica de infraestrutura industrial, adequada a
realidade do Municipio;

ag) Promover o intercdmbio com entidades nacionais e internacionais, a fim de
obter cooperacgédo técnica e financeira;

hh) Organizar e cadastrar empresas de acordo coma area de sua atuagao;

i
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Coordenar agdes visando a integracéc de projetos e programas que possibilitem
o desenvolvimento do Municipio;

Atender empresarios para fins de orientagio sobre oportunidades de negdcios e
incentivos nas areas da industria, comércio e servigos;

Realizar feira de negdcios empresariais no Municipio;

Fiscalizar empresas incentivadas pelo Municipio;

Elaborar diretrizes para a politica de micro e pequenas empresas do Municipio,
promovendo ac¢des que visem o0 seu desenvolvimento, dinamismo,

modernizagao e atracdo de novos investimentos;

Realizar parcerias com érgdos e entidades federais, estaduais e municipais para
o fomento das atividades das micro e pequenas empresas;

Formular planos e programas para as micro e pequenas empresas com vistas ao
seu fortalecimento e a sua expanséo;

Realizar eventos de interesse da economia municipal, em qualquer &mbito,
assim como participar de iniciativas dessa natureza promovidas por outros
agentes;

Criar o banco de curriculos e vagas no site da Prefeitura;

Levantar as necessidades de mao-de-obra qualificada para empresas.
V —~ TURISMO E LAZER:
Elaborar o plano diretor do turismo permitindo a gestdo da politica regional de

turismo, viabilizando a captacéo de recursos para o Municipio;

Inventariar os atrativos e equipamentos turisticos potenciais e atuais do
Municipio;

Promover a cultura do turismo sustentavel na populagédo barrense;
Trabalhar na consolidagéo da vocacgéo turistica de Ipiabas;

Elaborar o calendario turistico do Municipio em conformidade com o regional, a
fim de conferir tempo habil para producao e divulgagio dos eventos;

Elaborar roteiros turisticos com o objetivo de serem comercializados por
agéncias e operadoras de turismo

Elaborar e editar folheteria de produtos e roteiros turisticos do Municipio;
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Elaborar e instalar sinalizagdo turistica no Municipio em conformidade com a
metodologia do Ministério de Turismo.

InstalarPITs - Ponto de Informag&o Turistica na cidade;

Promover a capacitagdo do empresariado e méo de obra para a demanda do
turismo de qualidade;

Promover o turismo rural a fim de valorizar as praticas econdmicas e culturais
do pequeno produtor rural e de artesdos do Municipio;

Divulgar e promover no Municipio através da participacao de eventos e feiras
regionais, estaduais e nacionais para atrair turistas, investidores e fazer contatos
profissionais no mercado do turismo;

Criar e manter Fundo Municipal de Turismo e o conselho Municipal de
Turismo;

Promover a realizagdo de eventos e festejos populares no Municipio;
Proporcionar diversao e lazer aos municipes;

Promover o Municipio através da insergdo de matérias nos guias turisticos
Municipal, Regional, Nacional e em outros meios de comunicagdo de interesse
do trade turistico;

Trabalhar na promoc¢éo, consolidagdo e ampliagdo do turismo histérico e
cultural no Municipio.

Implantagdo, construgdo, ampliagdo, recuperagdo e/ou reforma da
infraestrutura de acesso aos atrativos turisticos, centros de eventos
(convengdes, lazer, exposicdes, feiras, etc..), parques de exposigdes e rodeios,
parques publicos ecolégicos, terminais de turismo social e de lazer; centro de
comercializagdo de produtos artesanais; centros e quiosques de informagdes
turisticas e de apoio ao turista; sinalizagdo turistica, escolas destinadas a
qualificagdo de méo-de-obra para os setores de hotelaria, gastronomia, cultura e
turismo e de acesso a estradas turisticas;

Elaborar cronograma anual de acgdes turisticas, com diretrizes expressas
pela Politica Municipal de Turismo;

Elaborar relatério anual de repasses e fontes de recursos para o Fundo
Municipal de Turismo - FUMTUR,;

Elaborar calendario anual de cursos de formagdo em Turismo no Municipio,
com instrutores locais capacitados, atuando como multiplicadores de
conhecimentos e de habilidades para o turismo;

Promover condicdes para a recepgdo de visitas em dreas turisticas

especificas;

Py
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w) Facilitar o acesso dos visitantes aos airativos e estabelecimentos;

X) Aumentar a interagcdo do visitante com os atrativos, através de sinalizagdo
autoexplicativa.

y) Elaborar e implementar sinalizagdo em trilhas com placas integradas ao meio
ambiente e torna-las auto guiadas;

z) Implementar o Programa Nacional de Regicnalizagdo do Turismo;

aa) Apoiar os servigcos e consolidar as pesquisas sobre o turismo do Municipio;

bb) Estimular, apoiar e conceder incentivos a participagdo de empresas e da
populagao do Municipio nos empreendimentos turisticos;

cc) Conscientizar a comunidade para os beneficios do turismo em sentido amplo;

dd) Identificar e relacionar quais as pessoas ou entidades que estdo envolvidas com
o turismo municipal, apoiando-os principalmente nos dados levantados no
Inventario Municipal;

ee) Promover cadastro de empresas, empreendimentos e servigos turisticos junto ao
Ministério do Turismo, ou 6rgao competente;

ff) Implantar a legislacéao turistica vigente;

gg) Promover e incentivar o turismoc como fator de desenvolvimento social e
econdémico;

hh) Incentivar as vocagdes turisticas locais que favoregam o ingresso ou reingresso

das pessoas na vida econdmica pela criagdo de emprego e renda através da
cadeia produtiva do turismo;

Vi - CULTURA:

a) Criar e manter o Conselho do Fundo Municipal de Cultura;
b) Criar leis de incentivo ao desenvolvimento da cultura local e regional;
c) Organizar e fomentar o desenvolvimento de eventos culturais no Municipio;

d) Promover projetos artisticos e culturais dentro das escolas e nos diversos bairros
do Municipio;

e) Desenvolver uma politica de fomentc ac audiovisual,
f) Construir o Centro Cultural multiuso;

g) Promover a democratizacéo do acesso a cultura;
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Promover uma politica de preservacdo de patriménio histérico do Municipio;

Promover o inventario histérico e cultural do Municipio.
Fomentar e preservar a cultura local;

Obter maior patrocinio aos projetos culturais do Municipio/distrito;

Fomentar a cultura local, de forma a torna-la um diferencial ainda maior em
relagéo a seu apelo turistico;

Promover parceria do Municipio com todos os projetos culturais de grande
relevancia;

Promover integragéo dos empresarios e dos artistas do Municipio;
Promover abertura de inscrigdes para projetos culturais e turisticos;
Incentivar e valorizar todas as formas de expresséao cultural;

Promover a integragdoc com as politicas de comunicagéo, ecoldgica,
educacional e de lazer;

Promover protegéo das obras, objetos, documentos, monumentos naturais e
outros bens de valor histérico, artistico, cientifico e cultural;

Criar espagos e adquirir equipamentos publicos e privados, destinados a
manifestagdes artistico-culturais;

Promover a preservagéo da identidade e da meméria barrense;

Promover a concesséo de incentivos, nos termos da lei, para a produgéo e
difusdo de bens e valores culturais, como forma de garantir a preservagdo das
tradicdes e costumes das etnias formadoras da sociedade barrense;

Promover integracdo das agdes governamentais no ambito da cultura,
esporte e turismo;

Promover e organizar o mercado cultural do Municipio;

Promover e viabilizar a implantagdo de uma rede integrada a cultura no
Municipio;

Resgatar a herancga cultural e o patriménio material no Municipio e difundir a
cultura, tanto interna como externamente;

Promover subprograma de resgate e difusdo da heranga cultural e
valorizagéo do patriménio material e imaterial.
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Vil - PLANEJAMENTO E GESTAO DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA:
a) Desenvolver e fomentar o desenvolvimento da gestdo estratégica dos
recursos publicos;

b) Viabilizar junto aos demais entes Federados, recursos financeiros para
execugao de programas e projetos do Municipio;

c) Elaborar de forma pariicipativa os orgamentos, dando apoio técnico e
estrutural as demais Secretarias para a elaboracdo do plano diretor, planos da
saude e educacgao, inclusive viabilizando a interag@o entre os orgamentos e os
planos;

d) Coordenar os processos de geracao de receitas e despesas do Municipio
realizando um controle orcamentério estratégico e viabilizando as acgdes
governamentais durante a execug¢io do orgcamento;

e) Participar do processo de criagéo e implantacao das politicas publicas;

f) Criar mecanismos estratégicos para controle e gerenciamento do orcamento
pelas Secretarias Municipais;

a) Participar do processo de discussdo e elaboragéo das leis que disponham
sobre finangas publicas, ou qualquer matéria onde haja possivel geracédo de
despesas para o Municipio;

h) Prestar Contas junto ac Tribunal de Contas do Estado;
i) Elaborar Projetos de Leis e Decretos de créditos suplementares;
i) Controlar os saldos orgamentarios.

Vil - TECNOLOGIA DA INFORMAGAO:

a) Elaborar o plano diretor de informatica do Municipio de Barra do Pirai,
viabilizando agdes e buscando alternativas para implantagdo de projetos na area
de tecnologia da gestéo e incluséo digital;

b) Implantar o projeto de modernizagdo gerencial da Administragdo municipal,
informatizando as Secretarias Municipais, com a finalidade de aperfeicoar e
agilizar os procedimentos e servigos prestados a populagao;

c) Implantar sistema propiciando a comunicagdo de todas as Secretarias,
Fundos Municipais e Camara Municipal através de ramais telefonicos;

d) Dar continuidade nas instalacdes dos quiosques em diversas localidades do

Municipio, como a rodovidria, pragas publicas, dentre outras, para acesso
gratuito a internet pela populacéo e demais servicos publicos de interesse local;
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Disponibilizar servigos on-line de interesse publico, como marcagédo de
exames médicos, emissao de certidoes, etc.;

Disponibilizar o balcdo de emprego on-line com a criagéo do banco de dados
de curriculos e cadastro de profissionais liberais do Municipio, divididos por area
de atuacéo;

Disponibilizar o canal direto do cidaddo com a Prefeitura Municipal de Barra
do Pirai, podendo realizar criticas e sugestdes ao Governo Municipal;

Disponibilizar o sistema de intercomunicacdo das Secretarias Municipais
através de senha, para envic de informes, anunciacdo de eventos e
encaminhamento de Memorandos, cartas, etc.;

Atender o Governo Municipal, nas suas diversas areas por meio fisico ou
midias sociais;

Disponibilizar o PROCON on-line, com realizagado de consultas pela internet,
plantdo tira davidas, realizagdo de reclamacdes pelo hot site do PROCON,;

Realizar propagandas em sites da internet, outdoors, jornais de grande
circulagcdo do site da Prefeitura propiciando em pouco tempo a sua utilizagéo
pela populagéo, inclusive dos bairros mais afastados;

Implantar centros de referéncia em tecnologia e inclusdo digital nas escolas
municipais, capacitando docentes para o uso de Tecnologias de aprendizado;

Implantar, em parceria com a Guarda Municipal e o Demutran, o sistema de
monitoramento urbano de transito, patrimonial, das escolas, postos de saude e

demais pontos estratégicos do Municipio, integrando as imagens e demais
informacgdes ac web site da Prefeitura para acesso a populagéo.

IX — OBRAS E PLANEJAMENTO URBANO:
Elaborar levantamentos, estudos e projetos, necessarios a execugdo de
obras e servigos no Municipio;
Promover a construcéo de Novo Terminal Rodoviario;

Criar o Departamento de Avaliagéo de Imdveis;

Ampliar o espago fisico da SEMOP com implementacdo de layout que
otimize os servigos;

Efetuar levantamentos topograficos, inclusive através de contratagédo de
terceiros, com o objetivo de levantar as areas de interesse do Municipio para

elaboracédo de projetos;
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Promover a realizagao de convénios & parcerias com entidades académicas
para elaboracgao de programas € acgdes;

Equipar os trabalhadores com equipamentos de segurancga do trabalho;

Atender as necessidades dos deficientes fisicos nas execugdes de todas as
obras urbanisticas, viabilizando o acesso dos deficientes aos equipamentos
urbanos;

Executar obras que permitam a melhoria da infraestrutura da cidade;

Executar obras de paisagismo no Municipio, gerando a melhoria da
qualidade do ambiente urbano através do tratamento paisagistico sistematico;

Executar obras de construgcdo e revitalizagdo de pragas e trevos,
proporcionando a populagdo, locais de lazer e o embelezamento do meio
urbano;

Executar obras de ciclovias, bicicletarios e pistas de caminhadas em diversos
locais do Municipio;

Executar obras de infraestrutura em vias publicas, como construgcdo de
calgadas de modo a garantir a seguranga do pedestre;

Dotar a cidade de mobiliario urbanc moderno de maneira a revitalizar os
espacos publicos;

Executar obras e servigos de pavimentagéo nas ruas da cidade;,

Executar obras de construcéo de parques de esporte e lazer,

Executar obras de arte, como pontes, viadutos, muros de contengao, etc.;
Executar obras e demais servigos de drenagem para controle de cheias;

Construgédo e manutencdo das galerias que garantam o escoamento das
aguas pluviais;

Executar obras de construgdo, reparos, ampliagdo e reforma de prédios
publicos, bem como em outras edificagdes de interesse publico relevante;

Capacitar os profissionais visando oferecer melhor qualidade e agilidade nos
servigos publicos;

Implantar programa a fim de informatizar e capacitar a SEMOP com
“softwares” especificos nas areas de engenharia e arquitetura;

Criar e implantar novo organograma da SEMOP visando atender as diversas
demandas do Municipio;

Atender as diversas demandas do Municipio pertinentes a esta SEMOP.
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X - SERVICOS PUBLICOS:

a) Executar servigos diarios de limpeza, conservagcédo e manutengéo das ruas e
estradas vicinais;

b) Efetuar drenagem e limpeza de valdes e rios;

c) Adquirir equipamentos, maquinas e caminhdes préprios para a realizagdodos
servigos hoje contratados pelo Municipio;

d) Padronizar a iluminagéo publica com l@mpadas Vapor de Sédio de 250 w e
400 w;

e) Ampliar a rede de iluminacg&o publica do Municipio;

f) Montar uma oficina mecénica para atendimento aos veiculos da Prefeitura
Municipal;

g) Adquirir materiais e equipamentos para manutengéo das ruas;

h) Adquirir lixeiras;

i) Adaquirir pegas para manutencdo das viaturas e maquinas;

i) Adquirir materiais diversos para manutencdo do sistema de iluminagéo
publica do Municipio;

k) Adquirir escoria e solobrita para manutencgéo de estradas e ruas;

1) Adquirir briquetes, meios-fics, tubos de concreto, blocos de concreto;

m) Contratar mao de obra especializada para atender os casos emergenciais;

n) Contratar servigos diversos para atendimentos das demandas do Municipio

relacionados a servigos urbanos;
o) Planejar e gerenciar os servigos publicos;

p) Investir em equipamentos de protecdo para os funcionarios que executem
funcdes de risco.

Xl - AGUA E ESGOTO:

a) Gerir as politicas de saneamento bésico, em consonancia com a legislagéo
vigente e de conformidade com as politicas Municipais, Estaduais e Federais;

# %
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Manter e gerenciar o sistema de abastecimento de agua e esgoto do
Municipio;

Elaborar o plano de gestdoc e manutencgéo de tratamento de esgoto;

Fiscalizar as atividades da CEDAE,SAAE/VR e contratadas (terceirizadas) na
execucao dos servigos de abastecimento, e demais atividades pertinentes;

Contratar 6rgéos para realizagdo de estudos visando o controle das
atividades da CEDAE, proporcionando a populacdo um produto de qualidade,
em respeito as normas vigentes;

Construir e modernizar o sistema de agua eesgoto do Municipio;
Xll - PROCURADORIA:

Representar judicial e exirajudicialmente o Municipio, em defesa de
interesses administrativos, do seu patriménio, da Fazenda Publica, nas agdes
civeis, trabalhistas e de acidentes de trabalho, falimentares e nos processos
especiais em que for autor, réu ou terceire interveniente;

Promover, privativamente, a cobranga amigavel ou judicial da divida ativa,
tributaria ou ndo, da Fazenda Publica, funcionando em todos os processos em
que haja interesse fiscal do Municipio, ficando a inscricdo do débito de
responsabilidade Unica e exclusiva do fisco municipal;

Elaborar as informacdes a serem prestadas ao Poder Judiciario, nos
mandados de seguranga em que o Prefeito, os Secretarios do Municipio e
demais autoridades de idéntico nivel hierarquico da Administragdo centralizada
forem apontadas como autoridades coatoras, acompanhando o feito até o seu
desfecho final;

Promover a defesa em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dos atos e
prerrogativas do Prefeito;

Receber citagdes, bem como notificagdes e intimagdes nas agbes em que o
Municipio for parte, autor, réu, interessado ou terceiro interveniente;

Arrazoar recursos, desistir, transigir, fazer acordos, firmar compromissos,
confessar, receber quitacdo nas agdes em que o Municipio figure como parte;

Representar no Tribunal de Justica, conjuntamente com o Prefeito, sobre
inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

Propor ao Prefeito, acs Secretarios do Municipio e as autoridades de
idéntico nivel hierarquico as medidas que julgar necessarias a uniformizagéo da
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legislagdo e da jurisprudéncia administrativa, tanto na Administragéo Direta,
como na Indireta e Fundacionai;

Fiscalizar a legalidade dos atos da Administragdo Publica Direta, Indireta e
Fundacional, propondo, quando for o caso, a anulagdo deles, ou quando
necessario as acdes judiciais cabiveis;

Celebrar convénios com 6érgaos ou entidades que tenham por objetivos a
troca de informagdes e ou exercicio de atividades de interesse comum, bem
como o aperfeicoamento e a especializagéc dos assessores juridicos;

Emitir parecer sobre questdes juridicas, que lhe sejam submetidas pelo
Prefeito, Secretarios do Municipio e dirigentes de 6rgdos ou entidades da
Administrag@o Publica Municipal;

Participar obrigatoriamente de comissdo ou grupo de trabalho que trate de
elaboracgédo, revisdo ou alteracédo de Cadigos, Leis, Regulamentos Municipais,
decidindo conclusivamente sobre aspectos técnico-juridicos;

Elaborar contratos e convénios, acordos, exposi¢gdes de motivos, memoriais ou
outras pegas que envolvam matéria de natureza juridica;

Manter estagios a estudantes de Direito, na forma da legislagéo pertinente;

Promover as desapropriagdes amigaveis ou judiciais, bem como autorizar,
conjuntamente com o Prefeito, as alienacdes e transferéncias a qualquer titulo
de bens municipais;

Assessorar o Prefeito na prote¢éo das garantias de direitos humanos e dos
cidadaos mediante atuagédo governamental nas atividades de direitos humanos;

Sumular as decisdes normativas aprovadas pelo Procurador Geral,
homologadas pelo Prefeito, e publicadas na forma da Lei;

Propor ao Prefeito, para 6rgéos da Administracdo Direta ou Indireta,
medidas de carater juridico que visem proteger-lhes o patriménio ou a
aperfeicoar as praticas administrativas;

Assessorar juridicamente o Chefe do Executivo em parceria com a
Consultoria Juridica;

Desempenhar outras atribuicdes que lhes forem expressamente cometidas
pelo Prefeito;

Atualizar o acervojuridico da Procuradoria.

Xlil - PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS:

Garantir o pagamenio dos beneficios de aposentadoria e pensdo dos

servidores;
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b) Realizar a aplicacéo financeira dos recursos depositados em fundos de renda
fixa;

c) Realizar a gestdo do Fundo de Previdéncia do Municipio;

d) Promover, na forma da lei, a aquisicdo de bens iméveis para o Fundo de

Previdéncia com fins de investimento.
XV - ATENGAO AO IDOSO:
a) Manter o Programa de Atencdo ao ldoso com seus projetos e agdes soécio

educativas;

b) Manter o Programa "ATIVAIDADE", visando trabalhar diretamente nos territérios
através dos grupos de convivéncia e fortaiecimento de vinculos;

c) Manter o projeto “Espaco de Vida Saudavel”, estimulando a pratica de atividades
ao ar livre, objetivando a melhoria na qualidade de vida e amplia-lo para bairros;

d) Manter o projeto “Qualidade de Vida na Praga”, visando a integragéo dos idosos
participantes dos demais projetos existentes e o fortalecimento de vinculos
sociais e intergeracionais;

e) Garantir os minimos sociais, melhorando o padréo alimentar e social dos idosos;

f) Promover o encaminhamento para concessdo do Beneficio de Prestacdo
Continuada, garantindo um salario minimo de beneficio aos idosos com mais de
65 anos, que comprovem n&oc possuirem meios para prover a propria
manutengdo ou de té-la provida por sua familia, de acordo com o que preconiza
a Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS 8742/92;

g) Manter a capacitagdo dos grupos de cuidadores de idosos.
XV - GOVERNO:

a) Desenvolver o programa Municipal de Politicas de Igualdade Social Barrense;

b) Criar consorcios publicos entre os diversos entes da Federagao, conforme Lei
Federal 11.107 de 2005;

c) Manter o apoio administrativo e custeioc de despesas inerentes a realizagdo dos
objetivos do programa;

d) Promover a separacdo administrativa do Gabinete do Prefeito da Secretaria de

Governo;
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Expedir oficios de todas as Secretarias dirigidos as autoridades civis e militares
de o6rgaos publicos e privados, sendo que, os encaminhados ao membro do
Poder Judiciario deverdo ser submetidos a chancela da Procuradoria Geral do
Municipio;

Criar a ouvidoria municipal para recebimento dos pleitos da populagéo;

Organizar a Secretaria através de layout préprio, colocando e renovando
armarios e arquivos;

Promover melhorias na area de informatica da Secretaria;

Comprar ou desapropriar terrenos de interesse publico para execugéo de obras
e servicos no Municipio.

XVi - DEFESA DO CONSUMIDOR:

Melhorar a estrutura fisica do PROCON, adquirindo computadores,
programas de informatica, internet e material de apoio, Cédigo de Defesa do
Consumidor, para serem entregues aos consumidores;

Promover atendimento e esclarecimentos ao publico, preenchimento de
formularios de atendimento, organizagdes de arquivos e livros de atendimento,
elaborando notificacées e organizagdes de agenda de audiéncia;

Planejar, elaborar, propor, coordenar e executar a politica do sistema
municipal de protecéo e defesa dos direitos e interesses do consumidor.

Receber, analisar, avaliar @ encaminhar consultar, dentncias ou sugestdes
apresentadas por entidades representativas ou pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

Informar, conscientizar e motivar o consumidor, através dos diferentes meios
de comunicagéo, utilizando-se do setor de Imprensa da Prefeitura.

Encaminhar a Procuradoria elementos que justifiquem a instauragdo de
inquérito para apuragdo desta quanto a ocorréncia de delitos contra os
consumidores nos termos da legislagéo;

Encaminhar informacdes a Procuradoria Municipal, a fim de que esta, apds
avaliagdo, represente junto ao Ministério Pablico, acerca do descumprimento da
legislagdo consumerista;

Levar ao conhecimento dos &rgdos competentes as infragbes de ordem
administrativas que violarem os interesses difusos, coletivos, ou individuais dos
consumidores.
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XVIii - ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL:

a) Manter o sistema integrado de gestdo em compras, inclusive o pregéo
eletrénico;

b) Adquirir moveis e equipamentos diversos para a manutengdo do sistema
Administrativo municipal;

c) Adquirir livros e outros materiais para capacitacédo e melhoramento dos servigos
de compras e licitacdes;

d) Modernizar o sistema de telefonia com a implantagéo de linha 0800;

e) Melhorar o sistema de arquivo do Municipio, para acelerar as buscas de
documentos, implantando o processo de modernizacdo do Arquivo Municipal,
contratando pessoal especializado para trabalhar como arquivista,
informatizando e instalando programas com banco de dados adequados;

f) Ampliar e adequar as instalacdes fisicas dos prédios pulblicos;

a) Modernizar o almoxarifado municipal € melhorar o controle fisico de materiais
onde todos possam realizar consultas on-line;

h) Manter o sistema de controle e avaliagéo do patrimdnio publico;

i) Promover a valorizagdo humana, mediante a execucéo de agdes de higienizacdo
nas diversas reparticdes de responsabilidades do Municipio;

i) Criar, melhorar e ampliaro espagco fisico de diversos setores como a Divisdo de
Arquivo, Comisséao de Licitagdo e Protocolo;

k) Criar Comisséo de Secretarios a fim de que cada Secretaria defina mediante
documentagdo, o0 que pode ser considerado obsoleto, para que,
consequentemente possam ser dcados as entidades fllantrop:cas beneficentes
e / ou projetos congéneres;

1) Promover a manutencgao estrutural dos imdveis da Prefeitura;

m)  Adquirir materiais e servicos diversos para manutengdo do sistema
administrativo;

n) Implantar o projeto de modernizacdo gerencial da Administragdo municipal,
informatizando os setores com a finalidade de otimizar e agilizar os
procedimentos e servigos prestados a populagéo;

o) Promover, elaborar e manter convénios e contratos, em atendimentos as
necessidades sociais e administrativas do Municipio.
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XVl — SAUDE:

a) Implementaras agées de atengdo a salude materno-infantil, em toda a sua
complexidade, que contemplem a assisténcia ao pre-natal de qualidade,
incentivo ao parto natural e aleitamento materno, imunizagéo, planejamento
familiar e controle do cancer de colo de GUtero e de mama, conforme preconizado
pelo MS e pactos assinados pelo Municipio;

b) Ampliara estratégia da Salde da Familia e o Programa de Agentes
Comunitarios de Saulde;

c) Implementar agbes de manutengdo do Programa Residéncia Terapéutica,
vinculada a Divisdo de Salude Mental;

d) Implementar as agdes de educagao em saude e |IEC (Informagéo, Educagao
e Comunicagdo), mantendo parcerias com as Secretarias Municipais de
Educacao, Assisténcia Social e afins, para um trabalho conjunto;

e) Implantar e implementar o Programa de Atencdo ao Idoso, conforme
preconizado pelo Ministério da Satde em parceria com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

f) Implementara Central de Regulacdo Municipal de Assisténcia hospitalar e
ambulatorial, permitindo a marcagdo de consultas e exames nas Unidades
Basicas de Saulde, evitando deslocamentos desnecessarios dos usuarios,

g) Aumentar os itens da Farmacia Basica, implementando a REMUME (Relacgao
Municipal de Medicamentos), que leve em conta os indicadores de morbidade do
Municipio;

h) Implementar o Centro de Especialidades, incluindo a expanséo do servigo de

fisioterapia e outras especialidades médicas, conforme a necessidade
evidenciada pelos indicadores de satude do Municipio;

i) Implementar a criagdo do Departamento de Controle, Auditoria e Servigos
referenciados, com os seus componentes, definindo as atribuicbes de controle,
avaliagdo, auditoria € regulagdao de exames e outros procedimentos previstos na
legislagdo do SUS, dotando-o de infraestrutura adequada de RH, equipamentos
e outros recursos para a sua finalidade;

i) Promover condigbes permanentes de agdes que visem o combate ao vetor
da Dengue, Chikungunya, Zika Virus, Febre Maculosa e outras endemias
emergentes;

k) Continuar a reforma e construcéopadronizada das Unidades Basicas de

Saude, conforme RDC 50:

1) Implantar o CAPS AD;
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m) Capacitar permanentiemente as equipes, através dos instrumentos da CIES
(Comissao de Integracdo Ensino-Servigo) regional, na 6ética da educagéo
permanente e do Programa HumanizaSUS, em parceria com as diversas
instancias Municipais, Regionais e Estaduais;

n) Implementar a informatizagdo da rede de salde;

o) Implementar as acbes de saude que contemplem o COAP (Contrato
Organizativo de Agdes Publicas de Saude);

p) Implementar as acdes de saude que contemplem os Pactos de Gestéo, o
TCGM (Termo de Compromisso da Gestdo Municipal) da Atencdo Basica
(SISPACTO) e da Vigilancia em Saude (PAVS);

q) Garantir o funcionamentc do Programa dePolitica de Atengédo as Urgéncias e
Emergéncias, como SAMU, UPA, bem como implantar leitos deresguarda, sala
de estabilizacao;

r) Implementar a adequagéo do quadro de servidores da SMS, com vistas ao
cumprimento das atribuicbes da gestdo plena municipal de salde, conforme
TCGM e a nova realidade da organizagao da saude;

s) Garantir o funcionamento do Laboratério Municipal de Analises Clinicas, para
que atenda a sua finalidade e implantar formas de emitir resultados via meio
eletrénico, ampliar a capacidade de atendimento as unidades de salude do
Municipio;

t) Implementar a instituicdo da Vigilancia em Salude em suas trés distintas
vertentes (epidemiolégica, ambiental e sanitaria);

u) Consolidar e ampliar a descentralizagdo das ac¢des de Vigilancia Sanitaria;

v) Adequar o organograma da Secretaria Municipal de Salde;

w) Fazer cumprir o estabelecido noPlano Municipal de Saude do periodo de
2015 a 2017,

X) Consolidar a execugdo dos procedimentos de média complexidade

ambulatorial e hospitalar no Municipio, evitando deslocamentos desnecessarios
dos nossos municipes;

y) Implementar a nova frota de viaturas e ambulancias da Secretaria Municipal
de Saude.

XIX — GESTAO FAZENDARIA:

a) Desenvolver amplo programa de conscientizagdo quanto ao pagamento dos

tributos do Municipio;
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Elaborar plano semestral/anual objetivando a eficiéncia fiscalizatéria;

Qualificar os servidores do DRI - Departamento de Receita Imobiliaria e DRM -
Departamento de Receita Mobilidria, com treinamento na area tributéria, a fim de
que os mesmos possam oferecer aos contribuintes respostas e sugestdes
aceitaveis e viaveis tributariamente;

Contratar ou convocar, com urgéncia, um servidor com fungdes gerenciais no
DRI - Departamento de Receita Imobiliaria, para que o0 mesmo oferega suporte
de gestdo ao Departamento, auxiliando diretamente o Diretor, que fica
extremamente sobrecarregado;

Promover a adequagdo do quadro de servidores do DRI - Departamento de
Receita Imobiliaria, para que tenhamos servidores com escolaridade de nivel
médio, porém com a formagado técnica em Edificagdes, para maior
acompanhamento e atualizagdo do cadastro imobiliario do Municipio;

Aprimorar ofuncionamento da Nota Fiscal Eletrénica - NFS-e no Municipio,
fazendo cumprir a lei que a estabeleceu e o Decreto que a regulamentou;

Ampliar a tarefa da AdministragaoMunicipal, com empenho no:

Acompanhamento sistematico dos valores pagos, més e més, pelos
contribuintes do ISSQN, tendo em vista que o ISS constitui, hoje, o principal
tributo préprio do Municipio;

Aperfeicoamentosistematico do rendimento individual de cada Fiscal;

Avaliagdo mensal dos resultados nas agdes fiscalizadoras e suas repercussdes
na arrecadagao;

implantar um novo nivel de organizacdo na SecretariaMunicipal de Fazenda,
com Diretores e servidores bem treinados, com alto grau de organizagédo e com
a elaboragdo sistematica de relatorios gerenciais para a elevagdo dos nossos
padrbes operacionais de gestao tributaria, a fim de que possamos acompanhar o
crescimento do Municipio e a instalacéo de novas empresas e industrias.

Promover a valorizacéo e reciclagem dos servidores desta Secretaria, mediante
a participagdo em cursos de capacitagdo, aproveitandoinclusive os
disponibilizados pelo TCE;

Promover a atualizagdo do Cd&digo Tributario Municipal, com recursos do
BNDES, conforme previsdo na LRF, em decorréncia da renovagéo da maquina
arrecadatoria.

Promover a certificag@o digital do 1ISO;

Promover a atualizacdo dos valores de protesto das Certidées da Divida Ativa
Municipal;
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Reestruturar o espago fisico da Secretaria, criando, no minimo, dois novos
guichés, a fim de torna-lo mais funcional.

Disponibilizar instalagdo para Procuradoria da Divida Ativa, para atendimento
particularizado e exclusivo dos contribuintes com débitos judiciais.

Realizar levantamento a fim de atualizar a “Planta Genérica de Valores” dos
imoveis.

Promover a total substituicido dos aparelhos de ar refrigerados da Secretaria,

tendo em vista que se apresentam ineficientes e com alto custo de energia
elétrica.

XX - RECURSOS HUMANOS:
Promover, elaborar e manter convénios e contratos em atendimento as

necessidades administrativas do Municipio;

Contratarpessoal capacitado, para os servicos e obras do Municipio, a fim de
que as agdes sejam realizadas com a maxima preciséo;

Implantarprogramas de beneficios para os servidores publicos municipais;
Adquirir e manteruniformes para todo o efetivo;

Reformular a estrutura administrativa e de cargos;

Identificar os servidores municipais através de crachas eletrénicos;

Elaborar laudo técnico de insalubridade e revisar o enquadramento dos
cargos publicos do Municipio;

Desenvolver e reestruturaras Secretarias municipais, implantando programas
de capacitacdo na area técnica, ocupacional e gerencial, proporcionando a
participagdo dos servidores ptiblicos municipais em cursos, seminarios, palestras
e eventos;

Proporcionar a capacitagao juridica e técnica dos servidores municipais,
inclusive, através de elaboracéo de materiais;

Manter o servigo de pericia médica especializada;
Promover e manter convénios com entidades educacionais particulares, em

beneficio dos servidores publicos municipais, seus dependentes e da prépria
Administracéo publica;
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Convocar os aprovados em Concursos Publicos, de acordo com a demanda
dos servicos e a disponibilidade financeira, nos termos da Lei de
Responsabilidade Fiscal;

Contratar estagiarios de nivel 2° e 3° graus para execugao de atividades nos
diversos setores da AdministracdoMunicipal, garantindo aos estudantes do
Municipio a oportunidade de qualificagéo profissional em sua area de atuagéo.

Implantar a Comisséo de Avaliacdo de servidores em estagio probatério, com a
avaliacao perioddica de desempenho;

Implantar o Servigo de Ouvidoria;

Reestruturar a Secretaria de Recursos Humanos, redimensionando seusquadros
modernizando seus equipamentos, informatizando procedimentos para que se
tenham efetivamente condi¢des de ter comprimento as atribuicées e projetos.

XXI —~ ASSISTENCIA SOCIAL:

Qualificar os Recursos Humanos da Area Social:

Manter a Casa dos Conselhos de Direito e de Politica Social, com suporte
técnico e administrativo, com capacitacbes continuadas aos Conselheiros,
realizando as conferéncias Municipais dos Conselhos constituidos;

Executar o Programa Bolsa Familia — PBF, de acordo com as determinagdes
do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a8 Fome — MDS;

Manter os Centros de Referéncia da Assisténcia Social(CRAS), sendo
responsaveis pela articulacdo da rede no territério, tendo por referéncia as
necessidades demandadas pelas familias através do Servigo de Protecdo e
Atencao Integral a Familia (PAIF);

Melhorar o padréao alimentar e social dos usuarios da Assisténcia Social, através
do Programa de Enfrentamento a Pobreza;

Favorecer o conhecimento e a troca de experiéncias sobre os programas e
servicos executados pela SMAS e pela rede de servicos sécio assistencial,
assim como, temas de interesse da populagdo, através do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Manter o Grupo de Gestantes, que visa o acompanhamento e orientagdo as
mulheres gestantes e nutrizes;

Manter o Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social

(CREAS)voltado a populagdo que se encontra com seus direitos violados, com
ameaga ou privagéo da convivéncia familiar e comunitaria;
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Cumprir o Plano de Acompanhamento dos beneficiarios do Beneficio da
Prestagdo Continuada — BPC;

Proporcionar as Pessoas Portadoras de Deficiéncias, condi¢gdes basicas ao
desenvolvimento de seu potencial intelectual, bem como a sua inclusao;

Garantir o Beneficio Eventual: auxilio natalidade, por morte ou por situacdes
de vulnerabilidade temporaria e auxilio funeral que visa atender necessidades
advindas de situacdes de vulnerabilidade temporaria;

Estabelecer parcerias, encaminhar e monitorar o acesso dos usuarios as
oportunidades para capacitac@o e qualificagcéo profissional;

Fortalecer as agdes de abordagem social na prevengdo e reinsergdo social

dos individuos e familias em situagdo de uso abusivo / dependéncia de crack,
alcool e outras drogas, de forma articulada e intersetorial.

XXIl — ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE:

Apoiar a gestdao municipal na implementacéo de politicas publicas que garantam
a protecéo integral a crianga e ao adolescente;

Prestar acompanhamento psicossocial ao adolescente em conflito com a lei,
bem como a seus familiares;

- Promover a inclusédo do joven no mundo das artes, através da cultura, musica e

discussdes sobre o tema;

Manter o Férum do Adolescente visando construir conhecimento com os jovens
levando-os a reflexd@o sobre suas vidas, adquirindo novos valores, preparando-
0s para atuarem junto as suas proprias comunidades;

Promover o atendimento das demandas do Conselho Tutelar nos diversos
servigos que presta a comunidade, conjuntamente a Secretaria de Assisténcia
Social do Municipio;

Manter e fortalecer os programas e projetos voltados para a crianga e
adolescente de modo a complementar o trabalho social com as familias e
prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidade e risco social.

Construgéo e manutengéo do Abrigo Municipal para criangas e adolescentes até
18 anos;

Implantagdo e implementacao do Programa Familia Acolhedora;
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XXl - CONTROLE INTERNO:

Avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugéo
dos programas de governo;

Verificar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia, eficiéncia,
efetividade e economicidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial
nos 6érgdos e entidades da administracdo municipal, bem como da aplicagéo de
recursos publicos por entidades de direito privado;

Verificar o cumprimento das metas e das prioridades estabelecidas na
LD

Verificar sistematicamente a observancia aos limites constitucionais de
aplicagéo nas areas de educacao, saude e pessoal;

Verificar as aplicagbes dos recursos do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacéo ~ Fundeb;

Verificar a consisiéncia dos dados contidos no Relatério de Gestao Fiscal e
Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria a serem publicados pelos
6rgéos da administragdo municipal, conforme estabelecido no art. 20 da Lei
Federal 101/2000;

Elaborar instrugées normativas;
Aferir a destinag@o dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos;

Acompanhar a divulgacao dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal
nos termos da LRF;

Manifestar-se, quando solicitado pela administragédo, acerca da regularidade
e legalidade de processos licitatorios, sua dispensa ou inexigibilidade e sobre o
cumprimento e/ou legalidade de contratos e instrumentos congéneres;

Propor a melhoria ou implantagéo de sistemas de processamento eletrénico
de dados em todas as atividades da administracdo publica, com o objetivo de
aprimorar os controles internos, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das
informacgdes;

Verificar, quando solicitado pela administracdo, os atos de admissdo de
pessoal, aposentadoria, reforma, revisdo de proventos e pensdo para posterior
registro no Tribunal de Contas;

Realizar auditorias, inspe¢des, relatérios, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades;

Alertar formaimente a auforidade administrativa competente para a
instauragéo de Tomada de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria, as
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acOes destinadas a apurar os atos ou fatos inquinados de ilegalidade, ilegitimos
ou antiecondmicos que resultem em prejuizo ao erario;

Instaurar e emitir parecer sobre os processos das Tomadas de Contas
Especiais, determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

Emitir parecer conclusivc scbre as contas anuais prestadas pela
administragao;

Realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do Sistema de
Controle Interno.

XXIV — ORDEM PUBLICA:

Criar novas linhas de énibus, inclusive circulares, visando melhorar as condigbes
de locomogéo da classe trabalhadora;

Gerenciar a Guarda Municipal, com a aquisigdo de equipamentos, uniformes e
apetrechos de segurancga, proporcionando condigbes ao exercicio de suas
atividades e garantias individuais;

Reestruturar o Grupamento de Agdes Especiais (GAE), com oferta de cursos de
especializagao para atender inclusive outros setores, tais como Defesa Civil;

Aperfeicoar a utilizagéo da sinalizag@o vertical, em especial, a dos semaforos,
transformando alguns em “botoeiras” préximos as escolas publicas, para maior
seguranga na travessia;

Manter a sinalizagdo horizontal através de pinturas viarias com equipe
especializada do DEMUTRAN;

Adquirir equipamentos de monitoramento com cameras de ultima geragéo, fibra
otica e viséo noturna;

Implantar sistemas de controle de velocidade em algumas vias do Municipio,
através de equipamentos do tipo “pardais”;

Implantar o sistema de telefonia pela linha 153.
XXV - DESPORTO:

Realizar convénios, editais, parcerias e projetos que proporcionem a
aquisicdo de materiais, bem como a utilizacdo dos equipamentos e
espacos fisicos para escolas da rede pulblica Municipal,para os individuos
das diversas comunidades & para atletas das varias modalidades
esportivas de equipes representantes ativas do Municipio;
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Viabilizar a infraestrutura necessaria para consolidagcdo de parcerias
visando o desenvolvimento do esporte e da pratica de atividades fisicas no
Municipio;

Proporcionar incentivos aos projetos esportivos nas areas de esporte
educacional, comunitario € de alto rendimento através da execugdo de
atividades de iniciac&o esportiva e treinamento;

Estimular a pratica esportiva na area do esporte educacional, comunitario e
de alto rendimento através realizacdo de competicdes municipais e
participagdo em competi¢cdes regionais, estaduais e nacionais;

Promover eventos esportivos 2 de lazer;

Promover incentivo 2 integracéo enire esporte, lazer, salide, educacao,
cultura e turismo;

Viabilizar a construcdo reforma e manutencdo de quadras e ginasios
esportivos;

Adquirir materiais permanenies e de consumo para estruturagcdo e
funcionalidade para implantac@o de projetos de atividades fisica, esportivo
e de lazer;

Adquirir meios de transporte para as acdes de funcionamento da Secretaria
Municipal de Esporte ¢ Lazer e participacbes em eventos municipais,
regionais, estaduais e nacionais;

Executar projetos de iniciagéo ac esporte em modalidades olimpicas;

Promover o fomento e incentivo & pesquisa no campo da Educacgéo Fisica;

Promover ag¢des que permitam a formagéo continuada de professores de
Educacéao Fisica;

Promover acdes voltadas para o desenvolvimento de programas de
atividadesfisicas para pessoas com deficiéncia;

Promover agdes voltadas para o desenvolvimento de programas de
atividades fisicas para idosos;

¥
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XXV!i - DEFESA CiVIL

a) Equipar e estruturar a defesa civil para prevenir, monitorar e prestar socorro nas
ocorréncias, com aquisicdo veiculos especificos, instrumentos tecnolégicos e
equipamentos. Elaborar mapeamento das ocorréncias para diagnésticos e
executar treinamentos e capacitagdes;

b) Adquirir uniformes adequados e EPIs para os servidores e agentes;

c) Promover a informatizacao da Secretaria, utilizando programas para atuar como
banco de dados;

d) Promover a criagéo de Ntcleo de Defesa Civil nos bairros (NUDEC);

el Promover cursos contendo: nogbes bésicas de Defesa Civil e Primeiros
Socorros, prevengdo e combate de incéndios e de acidentes domiciliares,
educagédo no transito e ambiental, para formacdo de Agentes de Protegéo
Comunitaria nos bairros;

f) Promover concursos publicos para o cargo de Agentes de Defesa Civil;

g) Viabilizar a participagdo dos Diretores da Secretaria no evento anual “Férum
Nacional de Defesa Civil” e demais encontros de relevancia;

h) Instalar mini-estacées meteorolégicas para prevencao de desastres;
i) Cadastrar os telefones das pessoas que moram em areas de risco, e implantar o
sistema de mensagem via SMS;

XXVI! - HABITAGAO: e

a) Implantar o sistema de Geoprocessamento, criando um banco de dados e base
cartografica para servir como instrumento de planejamento de todas as agdes da
Administragéo publica;

b) Promover a capacitacdo dos funcionarios para a utilizacdo do sistema de
Geoprocessamento;

c) Desenvoiver projeto de regularizacio em areas de posse, mediante a realizagéo
do diagnéstico do Municipio;

d) Executar e contratar consultoria especializada em andlise e elaboragédo de
legislac@o urbanistica, visando regulamentar os instrumentos gerais e especiais
da politica urbana;

e)  Criar uma divisdo de Mobilidade Urbana; //
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Revitalizar a area comercial dando infraestrutura para o comércio barrense,
gerando emprego e renda para o Municipio;

Organizar e dar tratamento urbanistico as entradas da cidade;

Realizar levantamentos topograficos e cadastrais, e elaborar projetos para
execucao de obras de casas populares;

Executar e contratar a execucdo de projetos urbanisticos, viabilizando a
manutengdo e/ou melhora da qualidade do conjunto de elementos
quecaracterizam o cenario urbano;

Desapropriar ou adquirirterrenos de interesse publico para construgdo de casas
populares para a reducdo do déficit habitacional,

Adquirir aparelho de GPS, maquina fotografica digital, aparelho de fax, arquivos
de acgo, méveis de escritério e ventiladores;

Contratar assessoria / consultoria para desenvolvimento de projetos e ampliar o
quadro de estagiarios;

Realizar servigos de infraestrutura de acordo com os programas da Secretaria;

Locar maquinas e equipamentos, para eventuais remogbes de materiais ou
demoligdes.

Promover a capacitacdo dos servidores, através de cursos, seminarios,
palestras, eventos e afins.

XXViii - COMUNICAGAO:

Promover a integragéo entre as Secretarias, visando sempre a formagédo de uma
equipe coesa, desenvolvendo um trabalho conjunto, na busca de uma
Administracdo cada vez mais eficiente,

Promover termos de ajuste e cooperagédo para celeridade da Administragao;
Gerir a politica de comunicagéo para governabilidade;

Incentivar e promover visitas ilustres;

Assessorar o Gabinete do Prefeito;

Organizar conferéncias, seminarios, féruns e conselhos para efetivar o processo
democratico de Gestao Publica;

el
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a) Criar a Agenda Municipal com a composicéo das atividades de todos os setores
da Administragdo Municipal, que seré coordenada pelo Setor de Eventos e
Cerimonial;

h)  Adquirir copiadora multifuncional a laser colorida formato A3,

i) Digitalizar os documentos da Secretaria a fim de eliminar o grande volume de
documentos arquivados;

i) Promover melhorias na area de informatica.

Paragrafo Gnico: Para cumprimento das proposi¢des do “caput” deste artigo e seus
incisos, deverdo ser empregados os maximos esforcos da AdministragdoMunicipal, no
sentido de serem otimizados os recursos, via racionalizagdo das despesas e
incremento das receitas nos termos da legislagéo vigente.

Art. 3°. A SecretariaMunicipal de Planejamento e Coordenacao realizara a avaliagéo do
cumprimento das metas e prioridades estabelecidas nesta lei, e sua inclusdo na lei
orgamentaria, € ainda em outros texios legais que versem sobre o planejamento e
gestéo publica do Municipio.

CAPITULO Ili
DAS METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 4°. Integra esta Lei, os Anexos, referenciados nos §§ 1° e 3° do art. 4° da Lei
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico: A elaboracédo do Projeto de Lei e a execucéo da Lei de Orgamento
Anual para 2017 deverdo levar em conta as metas de resultado primario € nominal
estabelecidas no Anexo de Metas constante desta Lei.

Art. 5°. Estao discriminados no anexo integrante desta Lei, os Riscos Fiscais, onde sao
avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas
publicas.

_ CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

Art. 6°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - Programa: instrumento de organizagdo da agdo governamental visando a
concretizacédo dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme
estabelecido no plano plurianual;

Il — Atividade: instrumento de programacgéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunic de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencao

da agéo de governo; :
-34- ﬁ
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Il — Projeto: instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expanséo ou aperfeicoamento da agéo
de governo;

IV - Operagéo Especial: despesas que ndo contribuem para a manutengéo das
agcbes de governo, das quais n&o resulta um produto, e ndo geram
contraprestacéo direta sob a forma de bens ou servigos.

§1°. Cada programa identificara as agdes necessérias para atingir os seus objetivos,
sob forma de atividades, projetos e operacdes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orgcamentarias responsaveis pela realizagao
da agao.

§2°. As acgbes poderdo ser desdobradas, especialmente para especificar sua
localizagdo ou individualizar um produtc, desde que seu objetivo especifico ndo sofra
alteragdes.

§3°. Cada atividade, projeto e operagéo especial identificardo a fungdo e a subfungéo
as quais se vinculam.

Art. 7°. O orgamento fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa por
unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programagéo em seu menor nivel,
com as suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade
de aplicagdo, a fonte de recursos, expressa por categoria econdmica, indicando-se
para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos da natureza da despesa a que se
refere:

| - DESPESAS CORRENTES:

a) Pessoal e encargos sociais;
b) Juros e encargos da divida; e
c) Outras despesas correntes.

Il - DESPESAS DE CAPITAL:

a) Investimentos;
b) Inversdes financeiras; e
c) Amortizagédo da divida.

Art. 8°. O projeto de lei orcamentéaria anual sera encaminhado a Camara Municipal,
conforme estabelecido no §5°, do art. 165 da Constituigdo Federal, no §3° do artigo 102
e 103 da Lei Orgéanica do Municipio, no artigo 2° seus paragrafos e incisos, da Lei
Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, e sera composto de:

| - texto da lei; :

Il - resumo da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica, segundo a origem dos recursos;

Il — resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por
categoria econdmica e natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

IV - resumo da despesa por funcdo, segundoc a origem dos recursos;
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V - resumo da despesa por pederes g Orgéos, segundo a origem dos recursos;
VI - resumo do orgamento de investimentos das empresas e sociedades de
economia mista por érgéo, segundo a origem dos recursos;

VIl - resumo do quadro geral da receita dos orgcamentos fiscal e da seguridade
social por categoria econdmica & natureza da receita, segunda a origem dos
recursos;

VIl - quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social por
categoria econdmica e natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

IX — demonstrativo da receita por érgaos/indiretas;

X — quadro geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por
poder e 6rgao, segundo os grupos de natureza da despesa e fonte de recursos;
Xl — quadro geral da despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade social por
poder e 6rgao, segundo as categorias de programacgao, grupo de natureza da
despesa, fontes de recursos e medalidades de aplicagéo;

Xll — orgamento de investimentos das empresas e sociedades de economia
mista; e

XIlll - consolidacéo dos quadros crgamentarios.

§1°. Integrardo a consolidagéc dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso Xlll
deste artigo, incluindo os complementos referenciados no artigo 22, inciso Ill e
paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 4.320, de 1964, os seguintes quadros:

| — discriminacéo da legisiacao basica e da despesa dos orgamentos fiscal e da
seguridade social;

Il - evolugdo da receita do Tesouro Municipal por categoria econdémica e
natureza da receita;

Il - evolugdo da despesa do Tesouro Municipal por categoria econdmica e
grupos de natureza da despesa;

IV — demonstrativo da despesa dos crgamentos fiscal e da seguridade social, por
poder, érgao e fungao;

V - demonstrativo da receita ¢ despesa dos orgamentos fiscal e da seguridade
social, por categoria econémica & seus desdobramentos;

VI - demonstrativo dos efeitos sobre as receitas e despesas decorrentes de
isengdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios de natureza financeira,
tributaria e crediticia, na forma disposta na L.ei Complementar 101/2000;

VIl - demonstrativo da receita e planos de aplicacdo dos Fundos Especiais, que
obedecera ao disposto no inciso | do §2° do art. 2° da Lei Federal n° 4.320, de
1964;

VIl - consolidagdo das despesas por objeios, atividades e operagbes especiais,
segundo a categoria econdmica, apresentados em ordem numérica;

IX - demonstrativo de fungéo, subfunc@o e programa por objeto, atividade e
operacao especial; :

X - demonstrativo de fungao, subfuncgéo e programa, por categoria econdémica;
Xl - demonstrativo de fungéo, subfungao e programa conforme o vinculo com os
recursos;

Xll — demonstrativo da despesa de pessoal e encargos sociais por poder,
confrontando sua totalizacdo com a receita corrente liquida, nos termos dos
artigos 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000, acompanhado de meméria de

calculo;
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Xilll - demonstrativo da aplicag&o dos recursos na manutengdo e
desenvolvimento do ensino nos termos do artigo 212 da Constituicdo Federal,
modificado pela Emenda Constitucional n® 14 de 1996, e dos artigos 70 e 71 da
Lei Federal n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, por 6érgado, detalhando
naturezas da receita e valores por categorias de programacgido, grupos de
natureza da despesa e modalidades de aplicacao;

XIV — demonstrativo da aplicacdo anual do Municipio em agbes e servigos
publicos de saude, conforme Emenda Constitucional n® 29, de 2000; e

XV - demonstrativo das categorias de programacdo a serem financiadas com
recursos de operagbes de crédito realizadas e a realizar com indicagdo da
dotacdo do grupo de natureza da despesa, da modalidade de aplicagdo e do
orcamento a que pertencem.

§2°. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria anual contera:

| - relato sucinto do desempenho financeiro da Prefeitura nos ultimos dois anos
€ cenario para o exercicio a que se refere a proposta;

Il - resumo da politica econémica e social do governo;

lll - justificativa da estimativa & da fixac&o, respectivamente, da receita e da
despesa e dos seus principais agregados, conforme dispde o inciso | do art. 22
da Lei Federal n°® 4.320, de 1964,

IV — demonstrativo da memdria de céalculo da receita e premissas utilizadas;

V - demonstrativo da divida fundada interna e externa;

VI - relac@o das ordens precatdrias a serem cumpridas com as dotagdes para tal
fim, constantes da proposta orgcamentaria, com a indicagdo da origem e dos
nuameros do processo judicial e precatorio, das datas do transito em julgado da
sentenca e da expedi¢cdo do precatoério, do nome do beneficiario e do valor de
cada precatério a ser pago, nos termos do 1° do art. 100 da Constituicdo
Federal;

VIl - demonstrativo do numerc de vagas escolares existentes e da respectiva
expanséo prevista, discriminada por Coordenadorias Regionais de Educacgao e
Areas de Planejamento; e

VIll — demonstrativo do nimero de leitos hospitalares ativos e dos respectivos
aumentos previstos, discriminados por unidade de salde e Areas de
Planejamento;

§3°. Os programas finalisticos do governo serdo detalhados por o6rgdo da
Administrac@o Direta e Indireta, conforme o inciso Il do §2° do art. 2° da Lei Federal n°
4.320, de 1964.

§4°. Os documentos referidos nos incisos deste artigo e nos do seu §1° serdo
encaminhados em meio magnético, juntamente com o original impresso autografado
pelo Prefeito, na forma em que se constituira na Lei de Orgamento, apés aprovagéo
pela Camara Municipal.

§5°. O Poder Executivo enviard, também, & Camara Municipal, juntamente com os
documentos referidos no paragrafo antericr e igualmente em meio magnético, a
despesa discriminada por elemento da despesa, com a finalidade exclusiva de
subsidiar a analise do projeto de lei orcamentaria.

- .
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Art. 9°. O projeto de lei orgamentaria atualizara a estimativa da margem de expansao
das despesas obrigatérias de carater continuado para 2017, que compreende o0s
gastos com pessoal e encargos sociais, servigo da divida e custeio de manutengao dos
orgaos municipais. v
CAPITULO V ;
DA ELABORAGAO DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 10°. A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do projeto de lei
orgcamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes, explicitada a metodologia utilizada.

Art. 11°. O Poder Executivo colocara a disposicdo da Camara Municipal e do Tribunal
de Contas do Estado, no minimo trinta dias antes do prazo final para o
encaminhamento de sua proposta orgamentaria, a estimativa da receita, inclusive a
corrente liquida, para o exercicio subseguente, acompanhada da respectiva memoéria
de calculo, nos termos do §3° do artigc 12 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 12. A lei orgamentéria para o exercicio financeiro de 2017 contera dispositivos para
adequar a despesa a receita, em funcéo dos efeitos econdmicos que decorram de:

| - realizagao de receitas n&o previstas;

Il - disposigdes legais em nivel federal, estadual ou Municipal que impactem de
forma desigual as receitas previstas e as despesas fixadas; e

lll - adequagdo na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento de
despesa, nos casos em que é dispensado de autorizagdo legislativa.

Paragrafo Gnico: A adequacdo da despesa a receita, de que trata o “caput” deste
artigo, decorrente de qualquer das situagdes previstas nos incisos |, Il e lll, implicara a
revisdo das metas e prioridades para o exercicio de 2017.

Art. 13. De conformidade com o disposto no artigo 48, da Lei Complementar 101/2000,
e, tendo em vista a necessidade de serem estabelecidos mecanismos de transparéncia
da Gestao Fiscal, a Secretaria de Planejamento, juntamente com a Secretaria de
Fazenda e Controladoria Geral do Municipio, deverdo implantar o sistema de
informacées sobre o orgamento anual, e as prestacdes de contas do Municipio,
devendo para tanto, além de publica-los, disponibilizar os dados obtidos na “internet”.

Paragrafo unico: Excetuam-se do disposto no “caput’ deste artigo, as informagdes
legaimente consideradas confidenciais.

Art. 14. Abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos estabelecidos em
lei mediante o cancelamento total ou parcial de dotagbes, por grupos de natureza da
despesa, devera visar a otimizagéo dos objetivos das atividades-meio ou a viabilizagdo
dos resultados almejados nos programas € ser justificada sempre que as alteragdes
afetem a programacéac finalistica dc governo discriminada no Anexo de Metas e
Prioridades.

Art. 15. Nos termos dos artigos 7° € 43, da Lei Federal n® 4.320, de 1964, fica o Chefe
do Poder Executivo autorizadc =z abrir, mediante decreto, Créditos Adicionais

-~
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Suplementares até o limite maximo de 25% (vinte e cinco por cento) do total geral da
despesa fixada, para a Administracéo direta, indireta e Camara Municipal.

Art. 16. Na programagéo de novos invesiimentos dos 6rgaos da Administracdo Direta e
dos Fundos, serdo observadas as determinac¢des do §5° do art. 5° e do art. 45 da Lei
Complementar n® 101/2000, na forma a seguir:

| - a conservacao do patrimdnio publico e os investimentos em fase de execugao
terdo preferéncia sobre os novos projetos; e

Il - ndo poderdo ser programados novos projetos a conta de anulagao de
dotacdo destinada aos investimentos em andamento, cuja execugdo tenha
ultrapassado trinta e cinco por cento até o exercicio financeiro de 2016.

Art. 17. As despesas obrigatérias de carater continuado definidas no art. 17 da Lei
Complementar n° 101/2000, e as despesas de que trata o artigo anterior, relativas a
projetos em andamento, cuja autorizagao de despesa decorra de relagéo contratual
anterior, seréo, independentemente de quaisquer limites, re-empenhadas nas dotagdes
préprias ou, em casos de insuficiéncia orgamentaria, mediante transposigéo,
remanejamento ou transferéncia de recursos.

Art. 18. A execucgdo orgamentaria e financeira da despesa podera ser efetuada de
forma descentralizada, para atender 2 necessidade de otimizacdo administrativa
visando a consecucdo de objetivo comum que resulte no aprimoramento da agédo de
Governo. b

Art. 19. Ap6s a publicagcdo da Lei Orgamentaria, o Poder Executivo divulgara, em até
trinta dias Uteis, por unidade orcamentéria de cada Orgdo, Fundo e Entidade que
integram os orgamentos de que frata esta Lei, o detalhamento da despesa,
especificando para cada categoria da programacéo e grupos da natureza da despesa,
os respectivos desdobramentos em consonancia com a Portaria Interministerial n°
163/2001 e alteragbes, para fins de execug@o orgamentaria, conforme artigo 8° da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 20. O detalhamento da despesa da Camara Municipal, para fins de execugéo
orcamentdria, serd aprovado e estabelecido por ato préprio de seus dirigentes,
obedecidas as dota¢des constantes da Lei Orgamentaria.

Art. 21. E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais
suplementares, de quaisquer recursos do Municipio, inclusive das receitas préprias das
entidades mencionadas no art. 16, para clubes e associagbes de servidores, e de
dotagdes a titulo de subvencdes, ressaivadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos, das seguintes atividades:

| — de natureza continuada de atendimento direto ao pulblico nas &areas de
assisténcia social, satde, educag@o e que estejam devidamente registradas no
Conselho Municipal de Assisténcia Scocial - CMAS;

Il = de desenvolvimentc & promoc¢do do turismo e cultura, inclusive aquelas
relacionadas aos festejos populares;

lll - de atividades desportivas, em gquaiguer das suas modalidades e degraus;

IV - de promogao do civismo & educacac politica;

20 .
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§1°. Para habilitar-se ao recebimentc de recursos referidos no “caput’, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de funcionamento regular nos
tltimos cinco anos, firmado por trés autoridades locais, bem como atestado de
funcionamento fornecido pelo Poder Judiciario, ou pelo Ministério Publico, emitida no
exercicio de 2016, e ainda, comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§2°. As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer
titulo, submeter-se-ado a fiscalizacdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

§3°. A entidade beneficiada pelo Municipio prestara contas a Controladoria Geral do
Municipio da correta aplicacdo da subvengio recebida, ndo podendo receber outro
beneficio, antes do cumprimento dessa obrigagao.

§4°. A concesséo de beneficio de que trata o “caput” deste artigo devera estar definida
em lei especifica.

Art. 22. A Lei de Orcamento Anual conterd reserva de contingéncia constituida
exclusivamente com recursos do orgamento fiscal equivalente a, no minimo, zero
virgula dois por cento da receita corrente liquida.

Art.23. Em cumprimento ao disposto no “caput” e na alinea “e” do inciso | do art. 4° da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, a alocagdo dos recursos na lei
orcamentaria sera feita de forma a propiciar o controle de custos das agbes e a
avaliagao dos resultados dos programas de governo.

CAPITULO VI :
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 24. A lei orgamentaria anual garantira recursos para pagamento da despesa com a
divida contratual e com o refinanciamento da divida puablica Municipal, nos termos dos
contratos firmados.

: CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 25. O Poder Executivo, o Poder Legislativo terdo como limites na elaboragéo de
suas propostas orcamentarias para pessoal e encargos sociais o disposto na norma
constitucional e nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar n® 101/2000;

Paragrafo Gnico: O disposto no §1° do artigo 18 da Lei Complementar n® 101/2000,
aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa com pessoal.

Art. 26. Em cumprimento ao disposto no art. 1° da Lei Complementar n°® 101/2000, com
a proposta orgamentaria, sera encaminhado quadro contendo o quantitativo de pessoal
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por unidade administrativa da estrutura bésica dos 6rgdos da Administracdo Publica,
discriminando o nivel de escolaridade.

Paragrafo Gnico: Para cumprimenio do dispesto no “caput’, deste artigo, os 6rgéos da
Administragdo Direta e dos Fundos Municipais, bem como a Camara Municipal,
remeterdo dados a Secretaria de Plangjamento com as respectivas propostas
orgamentarias até a data limite de 30 de julho de 2016.

CAPITULO VIII
DAS DIRETRIZES DO ORCAMENTO FISCAL, E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 27. Os orgamentos, fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagéo
do Poder Legislativo, do Poder Executivo e seus 6rgdos, de Administracdo Direta e
Indireta.

Art. 28. O or¢amento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a
atender as agbes nas areas de assisiéncia social, previdéncia social e salde,
obedecera ao definido nos art. 165, §5° lil; 194 e 195, §§ 1° e 2° da Constituicdo
Federal, e contara, dentre outros, com recursos provenientes das demais receitas
préprias dos 6rgacs, fundos e entidades que integram exclusivamente este orgamento.

Art. 29. O orcamento da seguridade social discriminara os recursos do Municipio e a
transferéncia de recursos da Unido para o Municipio, para execucdo descentralizada
das agdes de salde e assisténcia sccial.

Paragrafo Unico: O orgamento da seguridade social incluira os recursos necessarios
as aplicagbes em acbes e servicos publicos de saulde, conforme a Emenda
Constitucional n°® 29, de 13 de setembro de 2000.

Art. 30. O orgamento fiscal assegurara aplicagéo de no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) da receita de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na forma
do que dispde o art. 212 da Constituicdo Federal, a Emenda Constitucional n°® 14 de 12
de setembro de 1996, e a Lei Federal n°® 9.424, de 24 de dezembro de 1996, na
manutencéo e desenvolvimento do ensino.

_ CAPITULOIX 3
DAS ALTERAGOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA

Art. 31. As receitas serio estimadas ¢ discriminadas de duas formas:

| - considerando a legislacéo tributaria vigente até a data do envio do projeto de
Lei Orcamentaria ao Legislativo Municipal, especiaimente a Lei Municipal
701/2002 que instituiu o PDEM-BP, e

Il - considerando, se for o caso, os efeitos das alteragbes na legislagéo
tributéria, resultantes de projetos de lei encaminhados a Camara Municipal até
trés meses antes do encerramento do exercicio, especiaimente sobre:

i f
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a) Reavaliagdo das aliquotas dos tributos;

b) Aliqguota menor as terras consideradas vulgarmente “morros”, sem
condigbes de utilizagéo;

c) Aliquota menor as reservas ambientais;

d) Critérios de atualizag&o monetaria;

e) Aperfeicoamento dos critérios para corre¢éo dos créditos do Municipio;

f) Alteracdo nos prazos de apuracdo, arrecadacdo e recolhimento dos
tributos;

g) Promover a definicdo de novas formas de parcelamento dos tributos
municipais de acordo com o disposto no artigo 171 do CTM, a fim de viabilizar o
incremento da arrecadacgdo e a manutengao do equilibrio econdmico e financeiro
dos valores a serem pagos de forma a contemplar um maior nimero de
contribuintes;

h) Extingdo, reducado e instituicdo de isencdes de incentivos fiscais;

i) Revisédo e regulamentagéo das leis autorizativas que concedem reducgéao
de tributos;

i) Regulamentacao da Lei 1.021/2005;

k) Revisdo das contribuicdes sociais, destinadas a seguridade social;

1) Revisdo da legislacédo sobre taxas;

m) Parametros para a Taxa de Coieta de Lixo;

n) Concesséao de anistia e remissdes tributarias;

o) Concesséo de beneficios de carater geral para o pagamento tempestivo
dos tributos municipais; e

P) Da extingéo da cobranca de taxas e receitas de servigo pela execugéo de
atividades sob regime de concesséc.

§1° - A possivel alteracdo da receita de gue dispde o “caput’ deste artigo, devera
obedecer ao disposto nos artigos, 12, 16 e incisos, € 41, deste diploma legal, bem
como as demais legislagdes aplicaveis.

Art. 32. Caso ndo sejam aprovadas as modificagdes referidas no inciso Il do art. 30
desta lei, ou estas o sejam parciaimente, de forma a impedir a integralizacdo dos
recursos estimados, o Poder Executive providenciara os ajustes necessarios, mediante
decretos, na hipétese de previsdo de despesa na Lei de Orgamento Anual.

Art. 33. A Lei que conceder cu ampliar incentivo, isencdo ou beneficio de natureza
tributaria ou financeira somente entrara em vigor apds anulacdo de despesas em valor
equivalente caso produza impacto financeiro no mesmo exercicio, respeitadas as
disposi¢des do art. 14 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 34. Conceder incentivos fiscais &s empresas que venham a se instalar no
Municipio de Barra do Pirai cujos recursos oriundos de sua vinda superem os impactos
eventualmente causados.

Art. 35. Autorizar a Concessao de anistia e multa dos tributos.
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CAPITULO X 3
DAS DIRETRIZES PARA AVALIACAO DE RESULTADOS DA EXECUGAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL

Art. 36. Para fins de controle de custos dos produtos realizados e de avaliagédo dos
resultados dos programas implementados deverdo ser aprimorados, pelos 6rgédos
executores, os processos de contabilizagéo de custos diretos e indiretos dos produtos e
desenvolvidos métodos e sistemas de informacdo que viabilizem a afericdo dos
resultados pretendidos, em cumprimento ao que estabelece o art. 4°, inciso |, alinea e,
da Lei Complementar 101/2000.

CAPITULO Xi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. As propostas de emendas ao projeto de lei orgamentaria, ou aos projetos de lei
que o modifiquem, somente poderdo ser apreciadas se apresentadas com a forma e o
nivel de detalhamento estabelecidos nesta Lei e a indicagdo dos recursos
compensatoérios correspondentes.

Art. 38. As emendas ao projeto de lei orgamentaria para 2017, ou aos projetos de lei
que modifiquem a Lei de Orgamento Anual, em cumprimento ao disposto no §3° e
incisos do artigo 166 da Constituicdo Federal, devem atender as seguintes condigdes:

| — Serem compativeis com os objetivos do Plano Plurianual para o quadriénio
de 2014/2017 e com as diretrizes, disposicdes, prioridades e metas desta Lei;

Il — Indicarem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulagido de despesa, excluidas as que incidam sobre:

a) Dotagdes para pessoal e seus encargos;
b) Servigo da divida; ou

il - Sejam relacionados:
a) Com a corregéo de erros e omissoes;
b) Com os dispositivos do texto do Projeto de Lei;
c) Com os demais dispositivos aplicaveis, previstos nesta lei;

Art. 39. As emendas ao projeto de lei de orgcamento anual deverao considerar ainda a
prioridade das dotacdes destinadas ac pagamento de precatérios judiciais e outras
despesas obrigatérias, assim entendidas aquelas com legislagdo ou norma especifica;
despesas financiadas com recursos vinculados e recursos para compor a contrapartida
Municipal de empréstimos internos e externos.

Art. 40. Por meio das Secretarias Municipais de Fazenda e de Planejamento, o Poder
Executivo devera atender as solicitagbes encaminhadas pela Comissdo de Finangas,
Orcamento e Fiscalizagdo Financeira da Camara Municipal, relativas a informagdes
quantitativas e qualitativas complementares, iulgadas necessérias a analise da
proposta orcamentaria.

Art. 41. Em consonéncia com o que dispde o §5° do art. 166 da Constituicdo Federal,
podera o Prefeito enviar Mensagem & Camara Municipal para propor modificagbes aos
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projetos de lei orgamentdria enquanto néo estiver concluida a votagéo da parte cuja
alteracéo é proposta.

Art. 42. Se o projeto de lei orgamentdria ndo for aprovado até 31 de dezembro de
2016, sua programagado podera ser executada, mediante a utilizagdo mensal de um
valor basico correspondente a um doze avos das dotagdes para despesas correntes de
atividades, constantes da proposta orgamentaria.

§1° - Excetuam-se do disposto no “caput” deste artigo as despesas correntes nas areas
de assisténcia social, previdéncia social, saide e educagdo, bem como aquelas
relativas a pessoal e seus encargos, ao servigo da divida, amortizagdo, precatérios
judiciais e despesas a conta de recursos vinculados, que serdo executadas segundo
suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos.

§2° - Nao sera interrompido o processarmento de despesas com obras em andamento.

Art. 43. Respeitando o disposto no art. 22 da Lei Complementar 101/2000, a
concessdo de vantagens e aumentos de remuneragdo, a criagcdo de cargos e
mudancgas de estruturas de carreiras ¢ admissdo de pessoal ficam condicionadas a
disponibilidade de dotagdo orgamentsria suficiente para atender as projegbes e aos
acréscimos dela decorrentes.

Paragrafo unico: As efetivagbes dos aumentos destacados no CAPUT deste artigo
dependerdo de caiculo a ser realizado pela Secretaria de Planejamento e
Coordenagao.

Art. 44. Para cumprimento das determinagdes do §3° do artigo 16 da Lei
Complementar 101/2000, sdo consideradas irrelevantes as despesas inferiores aos
limites previstos nos incisos | e il do art. 24, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 45. O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apés a publicagéo
da lei orgamentaria anual, cronograma anual de desembolso mensal, observando, em
relacdo as despesas constanies desse cronograma, a austeridade necessaria a
aplicagdo das metas de resultado primaric @ nominal, em conformidade com o art. 8°
da Lei Complementar 101/2000.

Paragrafo tnico: As metas bimesirais de realizagdo de receitas serdo divulgadas no
mesmo praze do “caput’ deste artigo & nos termos das determinagdes constantes do
art. 13 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 46. Caso seja necessaria a limitagdo de empenho das dotagbes orgamentarias e
da movimentacgdo financeira para atingir as metas de resultado primaric ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, a reducédo far-se-a de forma
proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento de “outras
‘despesas correntes’, “investimentos” e “inversdes financeiras” dos Poderes Executivo e
Legislativo, observada a programacé@c prevista para utilizagdo das respectivas

dotacdes.

§1°. Nao sera objeto de limitagdo de empenho as despesas destinadas ao pagamento
de servigo da divida e dos precatdrios judiciais e de obrigagdes constitucionais e legais,

- 44 - ﬁ/
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e ainda as destinadas ao pagamento de horas extras a setores que prestem relevantes
servigos publicos, como seguranca, limpeza urbana, saude e fiscalizagéo.

§2°. Na hipétese de ocorréncia do disposto no “caput” deste artigo, o Poder Executivo
comunicara a Camara Municipal c montante que cabera a cada um destes na limitagéo
de empenho e na movimentagdo financeira, acompanhado da respectiva meméria de
célculo, bem como das premissas e da justificativa do ato.

§3°. O Poder Executivo e o Poder Legisiativo deverdo divulgar os ajustes processados,
discriminado por érgéao.

§4°. Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposicdo se fara
obedecendo ao disposto no art. 9°, §1°, da Lei Complementar 101/2000.

Art. 47. Os métodos e processos de conirole de custos serdo praticados em todos os
6rgéos da Administracdo Municipai, de acordo com as disciplinas legais vigentes.

Paragrafo GUnico: Na proposta Orgamentéria, as categorias de programagéo através
das quais serdo executadas as despesas referentes aos projetos e as atividadesfim,
deverdo estar estruturadas de forma a permitir a efetiva contabilizagéo dos custos das
acdes do Plano Plurianual cuja execucgfo ocorrer naquele exercicio.

Art. 48. A Lei Orgamentaria para o Exercicio de 2017 contera dispositivo com
autorizacdo para realizagdo de operacgdes de crédito nas formas previstas em lei,
estando, pela presente, desde j& autorizada sua inclusdo e imediata contratagéo pelo
Poder Executivo.

Art. 49. Em razdo de eventuais descontinuidades de politica econémica, o Poder
Executivo podera enviar mensagem ao Legislativo Municipal, reavaliando os
parametros relativos as metas fiscais aié¢ o prazo de que tratam o §5° do art. 165 da
Constituicéo Federal.

Art. 50. O projeto de lei de orcamentoc anual devera conter a relacdo dos débitos
constantes de precatoérios judiciais, regularmente apresentados até 30 de junho de
2015 para pagamento no exercicic de 2017, conforme determinagdes do §1°, do art.
100 da Constituicdo Federal, discriminados por 6rgdo da Administracdo direta e
indireta, e por grupos de natureza da despesa, conforme detalhamento constante do
art. 6° desta lei.

Art. 51. Caso o somatoério total dos débitos judiciais a serem pagos, por precatério, pela
Administracédo direta e indireta, no exercicio de 2017, seja superior a R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), sua liguidagéo observara o disposto no art. 78 e paragrafos, do
Ato das Disposi¢cées Constitucionais Transitérias, com a redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 30, de 13 de setembro de 2000, fixando-se para tanto o prazo de 10
anos.

§1°. A inclus@o de recursos na lei orcamentaria de 2017, para pagamento de
precatérios, face as disposicSes do art. 78 do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitérias, podera ser efetuada segundo os seguintes critérios:
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| — nos precatérios nac alimenticios, os creditos individualizados, cujo valor
exceda trinta salarios minimos, poderdo ser objeto de parcelamento em até dez
vezes iguais, anuais e sucessivas, estabelecendo-se que o valor de cada
parcela ndo podera ser infericr a esse valor, excetuando-se o residuo, se
houver;

Il — os precatérios originarios de desapropriagao de imével residencial do credor,
desde que comprovadamente Unico a época da imissdo na posse, cujos valores
ultrapassem o limite disposto no inciso |, serdo divididos em duas parcelas
iguais, anuais, e sucessivas;

lll - para quitagédo de parcela a ser paga em 2017, decorrente de parcelamento
de precatérios de exercicios anteriores;

IV — com base na autorizagdo contida nos artigos 1° e 3°, inciso |, da Lei Federal
n°® 10.819, de 16 de dezembro de 2003, inciusive para amortizagdo ou quitagdo
de pagamentos de parcelas, iguais e sucessivas; e

V - decorrentes de imposi¢des oriundas de decisdes judiciais.

§2°. A atualizagdo dos precatdrios, determinada no §1°, do artigo 100 da Constituicdo
Federal e das parcelas resultantes da aplicacdo do art. 78 do Ato das Disposicbes
Constitucionais Transitérias, observaré no exercicio de 2016, inclusive em relagdo as
causas trabalhistas, a variagédo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo —
Especial (IPCA-E), divulgado pelo instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
ou outro indice determinado judicialmente.

Art. 52. A lei orgamentéria destinard dotagdo especifica para pagamentos dos débitos
consignados em precatoérios judiciais de pequeno valor, na forma preconizada pela
Emenda Constitucional n® 37, de 12 de junho de 2002.

Art. 53. Na hipétese de ocorréncia de fator ou fatores supervenientes que resultem na
consolidagdo do montante final dos precatdrios judiciais da Administragéo direta e
indireta, para pagamento no exercicio de 2017, em valor inferior ao referido no art. 46,
podera o Municipio liquida-los em uma Unica parcela, caso a Lei Orgamentaria assim o
autorize.

Art. 54. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacado, produzindo seus efeitos a
partir de 01 de janeiro de 2017.

GABINETE DO PREFEITO 16 DE JUNHO DE 2016.

EIRA DE ALMEIDA
PREFEITO MUNICIPAL

MENSAGEM N°012 GP2016
PROJETO DE LEI N°64/2016
AUTOR: EXECUTIVO MUNICIPAL
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MEMORIA E METODOLOGIA DE CALCULO DAS METAS

ANUAIS DE RECEITAS
Art. 4°, paragrafo 1° da Lei Compiementar n® 101, de 04/05/2000.

As receitas para os exercicios de 2016 a 2017 foram estimadas considerando-se a
arrecadagdo realizada no exercicio de 2015, bem como o comportamento da
arrecadacao do ano em curso € o cenario macro econdmico.

A tabelal a seguir resume os principais indicadores econdmicos utilizados na
elaboragéo da Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2017. Os valores que constituem o
cenario utilizado basearam-se em dados da Secretaria de Politica Econémica
doMinistério da Fazenda.

PIB (% a.a.) B e 10 v 52

R T Ty

" Selic (%a.a.) 1275 11,50

" Salario minimo em RS 880.0 9460  1.0027  1.067.4
Fonte: SMP/MF.

Destacam-se, a seguir, as categorias de receitas:

Receita Tributaria: abrangem as receitas dos impostos IPTU, ISS, ITBI e IRRF e das
taxas pelo poder de policia e pela prestacédo de servigos de competéncia do Municipio.

. IPTU - receita estimada em fungéo da variagdo do IPCA projetada pelo
Banco Central. Conjuntamente com o IPCA, foram adotados fatores especificos
aplicaveis ac IPTU como a taxa de crescimento do cadastro de contribuintes.
Foram considerados ainda outros fatores, como a inadimpléncia e a proporgéo
de pagamentos a vista.

¢ ISS - imposto correlacionado com o nivel da atividade econdémica, tem a
projecéo de receita obtida a partir da taxa de crescimento do Produto Interno
Bruto de Servigos e da taxa média de inflagao divulgada pelo Banco Central.

° ITBI - na projegac desta receita foram utilizadas as taxas de crescimento
do Produto Interno Bruto Total e da inflagéo.
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. TAXAS - a estimativa deste grupo de receitas considerou o crescimento
econdmico medido pelo Produtc Interno Bruto Total em conjunto com a variagédo
da inflagdo do IPCA médio.

Receita de Contribuigcdes — compresende as receitas provenientes de Contribuicdes

Sociais e da Contribuigdo para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica — COSIP.
Ambas foram estimadas em fung¢éo dz arrecadacgdo prevista para 2015 acrescida da
variagdo da inflagdo média.

Receitas Patrimoniais — a proje¢do deste grupo de receitas levou em consideragéo o
fluxo de caixa e a taxa média de juros estimados para os préximos anos.

Receita de Servigos — abrange as receitas provenientes da prestagédo de servigos de
saude e a receita de servigos administrativos, cuja projecéo levou em conta o nivel de
atividade econdmica e a inflacéo.

Transferéncias Correntes — congregam os recursos transferidos ao Municipio,
provenientes do Estado e da Unido, de natureza constitucional, legal ou voluntaria; dos
convénios firmados com o Poder Publico ou iniciativa privada e ainda as Transferéncias
Intergovernamentais do FUNDEB. Destacam-se neste grupo:

© FPM - estimada em funcdo da arrecadacdo do exercicio corrigida pela
taxa de inflagdo bem como pelc PIB estimados pelo Banco Central.

© ICMS - imposto fortemente afetado pela atividade econdmica, tem como
parametros para previsdo de receita o nivel de crescimento econémico medido
pelo Produto Interno Bruto Total e a variagdo média da inflagéo.

- IPVA - na previsdo de receita foi considerado o crescimento da frota de
veiculos e a variagdo da producdo industrial de veiculos novos para cada
exercicio.

° FUNDEB - a estimativa resultou da receita prevista para as transferéncias
dos impostos que compdem sua base.

° Demais transferéncias - receitas resultantes das expectativas de
formalizagdo de convénios ou daqueles j& em andamento, informadas pelas
Secretarias que as gerenciam.

Outras Receitas Correntes — as principais receitas deste grupo decorrem das multas
de transito, da divida ativa e dos programas de parcelamento incentivado. Os critérios
adotados para a estimativa da receita de multas considerou a implementacao de agdes
relativas a fiscalizacdo do transito, para a divida ativa a projecdo foi elaborada em
fungéo da arrecadacgéo do exercicio e do estogue da divida.
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Transferéncias de Capital — receitas informadas pelas Secretarias que as gerenciam,
substancialmente relativas a convénios & contratos firmados ou a serem concretizados.
Dedugdes da Receita para a Formac¢do do FUNDEB - representa a dedugéo legal de
20,0% das receitas das transferéncias de: FPM, ICMS, IPI sobre exportagdes e ICMS
desoneracgéo (L.C. 87/96), bem como das transferéncias de: ITR e IPVA.

METODOLOGIA DE CALCULO DA DESPESA

Art. 4° §2°, inciso Il da Lei Complementar n® 101 de 04/05/2000.

A projecdo das despesas para o biénio 2016 — 2017 considera inicialmente, as
despesas obrigatérias: pessoal e respectivos encargos e auxilios, o servico da divida
publica e os precatérios.
e A despesa de pessoal &€ a maior despesa da Municipalidade e sua projecéo &
orientada para responder a ampliacdo dos servigos oferecidos, principalmente
para a Rede Municipal de Ensino, para as A¢des e Servigos de Saude e para o
cumprimento do Programa de Metas 2013 - 2016.
As despesas com investimento incluem as propostas constantes do Programa de
Metas 2013 — 2016 e do PPA 2014-2017, inclusive diversos projetos do Governo
Federal e Estadual, busca de recursos em multiplas areas, em especial as de
habitagéo, transporte, infraestrutura, educagéo e saude.
Finalmente, para as outras despesas correntes, projetamos a manutengdo das
atividades em andamento, com medidas de redugdo de custos de servigos contratados
e em compras e aumento da eficiéncia no uso dos recursos, de modo que possibilitem
a ampliagdo dos beneficios dos servicos publicos e/ou novos investimentos para a

Cidade.
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Estado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
GABINETE DO PRESIDENTE

ANEXO [I-RISCOS FISCAIS

(Artigo 4°, § 3° da Lei Complementar n® 101/2000)

INTRODUCAO

A Gestdo Fiscal deve ser norteada de forma a prover transparéncia nas agbes da
Administragdo publica voltadas para a execugdo de receitas e despesas, inclusive agindo de
forma responsavel na avaliagdo dos riscos e tomada de decisdes que busquem corrigir
eventuais desvios que possam impactar negativamente no equilibrio das contas publicas.

A Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, denominada Lei de Responsabilidade
Fiscal, estabeleceu que a Lei de Diretrizes Orgamentarias devesse conter o Anexo de Riscos
Fiscais, com a avaliag@o dos passivos contingentes e de outros riscos capazes de afetar as
contas publicas, a elaboragéo e a execugéo do orgamento.

Assim, segundo o Manual de Demonstrativos Fiscais (Ministério da Fazenda/STN), os Riscos
Fiscais sdo conceituados como a possibilidade da ocorréncia de eventos que venham a
impactar negativamente nas contas publicas e, consequentemente, nas metas fiscais
estabelecidas em lei. Dentre os riscos destacam-se os relacionados aos passivos contingentes
e aos decorrentes de alteragées do cenaric macrececonémico.

No tocante aos passivos contingentes, que s&o obrigagdes surgidas em fungdo de
acontecimentos futuros incertos e néo totaimente sob o controle da Municipalidade, ou de fatos
passados ainda nao reconhecidos, a materializagdo desses eventos afeta o cumprimento das
metas fiscais estabelecidas. De forma a ordenar a classificagdo dos riscos fiscais, serado
utilizadas duas categorias: riscos de carater orgamentario e aqueles vinculados a dividas,
incluidos os precatérios.

RISCOS ORCAMENTARIOS

Os Riscos Orgamentarios estao vinculados & possibilidade das receitas estimadas e despesas,
fixadas na Lei Orgamentaria, ndo se confirmarem nos respectivos exercicios financeiros.
Decorrem de fatos novos e imprevisiveis no momento da elaboragéo da pega orgamentaria.

Riscos relacionados as variagdes na receita - O contexto econémico afeta as previsées de
receitas, com conseqliéncias nas metas estipuladas para os resultados primario e nominal. As
oscilagbes nas taxas de crescimento econémico implicam na efetivagdo das receitas previstas.

.

Lh
(@)



Estado do Rio de Janeirc
CAMARA MUNICIPAL DE BARRFA DO PIRAI
GABINETE DO PRESIDEMTE

Os principais impactos t&ém origem nc comportamento da inflagdo mensurada por meio do
indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, e do nivel de atividade econdmica, o qual é
medido pela taxa de crescimento real do Produto interno Bruto — PIB. O PIB (geral e de
servicos) serve como parametro de evolugdo da maioria das receitas, destacando-se,
prioritariamente, as receitas tributarias.

Riscos decorrentes dos passivos contingentes - As contingéncias passivas sao decorrentes
de novas obrigagdes resultantes de acontecimentos passados e cuja existéncia sera
confirmada apenas pela ocorréncia de acontecimentos futuros e nao totalmente sob o controle
da Municipalidade ou uma obrigagéo presente derivada de acontecimentos passados, mas que
nao & reconhecida por ser improvavel a necessidade de liquidagdo ou a quantia da obrigagao
ndo pode ser mensurada com suficiente fiabilidade. Eventuais decisdes judiciais desfavoraveis
ao Municipio aumentam, por exemplo, o estoque de precatérios, representando risco.
Ficardoalocados na Lei Orgamentéaria Anual, na forma de reserva de contingéncia, o percentual
de 0,2% da Receita Corrente Liquida do Municipio, para atender eventuais riscos provenientes
de despesas judicidrias extraordinarias, pendéncias junio a terceiros passiveis de serem
futuramente honradas embora nao se enconirem em demanda judicial e outros possiveis
passivos contingentes.
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Barra do Firai
GABINETE DO PREFEITO

ANEXC DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO IV - EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

EXERCICIO 2017

LRF, art. 4°, §2°, inciso Il R$ milhares

PATRIMONIO LIQUIDO 2015 | % | 2014 % 2013 %
Patriménio / Capital |122.21?! 115,9% |105.416| 116,4% |90.575 100,00
Reservas forea - -
Resultado Acumulado ’ e - -
TOTAL 1122.217| 115,9% |105.416 116,4% |90.575 100,00

FUNDO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BARRA DO PIRAI
: R$ milhares

PATRIMONIO LIQUIDO | 2016 | % 2014 % 2013 %
Patriménio / Capital . -30.647 i 73,4% | -41.755 -85,3% | 48.951 100,00
Reservas = teq I . .
Resultado Acumulado - : - -
TOTAL -30.647] 73,4% | -41.755 -85,3% | 48.951 100,00
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Barra do Pirz:
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO VI - AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

EXERCICIO 2017
LRF. Art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea a Em mil
RECEITAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS 2013 | 2014 [ il
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS)(I) 8.363,2 18.493,9 15.868,0
RECEITAS CORRENTES 8.363,2 18.493,9 15.868,0
Receita de ContribuigSes dos Segurados 5.329,6 5.340,0 2.807,3
Pessoal Civil 5.329,7 5.340,0 2.807,3
Contribuigéo do Servidor Ativo Civil 5.320,7 5.340,0 -
Contribuicéo do Servidor Inativo Civil 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Contribuigdes 0,0 0,0 0,0
Receita Patrimonial 1.503,2 11.268,7 12.859,5
Receita de Servigos 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas Correntes 1.530,4 1.885,2 201,2
Compensacao Previdencidria do RGPS para ¢ RPPS 1.262,80 1.766,70 -
Outras Receitas Correntes 267,50 118,50 201,20
RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,0 0,0
Alienacéo de Bens 0,0 0,0 0,0
Amortizacdo de Empréstimos 0,0 0,0 0,0
Outras Receitas de Capital 0,0 0,0 0,0
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,0 0,0 0,0
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORGAMENTARIAS) (I} 9.611,0 8.711,0 6.767,9
RECEITAS CORRENTES 9.058,0 8.711,0 6.767.9
Receitas de Contribuigbes 9.058,0 8.711,0 6.767,9
Pessoal Civil 9.058,0 8.711,0 6.767.9
Contribuicéo Patronal do Servidor Ativo Civil 9.058,0 8.711,0 6.767,9
Cobertura de Déficit Atuarial 0,0 0,0 0,0
Regime de Débitos e Parcelamento 553,00 0,00 0,00
Patronal de Exercicios Anteriores 0,0 0,0 0,0
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,0 0,0 0,0
TOTOAL DA RECEITAS PREVIDENCIARIAS (Ill) = (1 + 1) 17.974,2 1 27.204,9 | 22.635,9
DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS 2013 | 2014 [ 2015
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRAORCAMENTARIAS )
(V) 7.475,0 9.700,4 11.527,5
ADMINISTRAGAO 448,2 452,7 561,7
Despesas Corrente 4482 4527 561,7
Despesas de Capital
PREVIDENCIA 7.026,8 9.247,7 10.965,8
Pessoal Civil 7.026,8 9.247,7 10.965,8
Aposentadoria 7.026,8 7.935,0 9.356,4
Pensdes - 13127 1.609,4
Outros Beneficios Previdenciarios
QOutras Despesas Previdenciarias - -
Compensacdo Previd. Aposent. RPPS e RGPS
Compensagao Previd. De Pensdes RPPS e RGPS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRAORGCAMENTARIAS) (V)
ADMINISTRACAO
Despesas Corrente
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V) = IV + V) 7.475,0 BI04 11,527,
RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vi) = (lil - V1) 10.489,2 17.504,5 11.108,4
DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS 80.758,0 107.613,3 118.721,0
Bancos Conta de Movimento 3.085,0 79,9 67,9
Investimento 87.693,0 107.533,4 118.853,1
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Barra do Pirz!

GABINETE DO PREFEITO
ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO VI - PROJEOAO ATUARIAL DO RPPS
EXERCICIO 2017
LRF, art. 4°, §2°, inciso IV, alinea a

. Ano :?}Q‘;‘lm:l.:rlﬂ Despesas Sald? gl!qqc.!ro Slhln ‘ :
2014 21.774.990,51 16.699.719,49 5.075.271,02 95.833.562,48
2015 21.992.588,52 19.104.118,56 2.888.469,96 98.722.032,.44
2016 29.119.373.19 21.933.285,13 7.186.088,06 105.908.120,49
2017 39.482.164,65 24.317.048,72 15.165.115,93 121.073.236,42
2018 49.264.295,53 26.312.556,97 22.951.738,56 144.024.974.,98
2019 52.060.232,44 27.656.538,04 24.403.694,40 168.428.669,38
2020 50.179.016,98 30.673.059,68 19.505.957,30 187.934.626,68
2021 49.024.722,22 32.586.549.64 16.438.172,58 204.372.799,26
2022 46,710.700,73 35.211.724,3% 11.498.976,34 215.871.775,60
2023 45.272.959,33 3€.759.285,86 8.513.673,47 224.385.449,07
2024 44.015.569,84 37.930.316,88 6.085.252,96 230.470.702,03
2025 42.680.690,62 38.996.756.25 3.683.934,37 234.154.636,40
2026 41.563.847.38 39.643.803,20 1.920.044.,18 236.074.680,58
2027 40.270.510,01 40.292.904,25 (22.394,28) 236.052.286,29
2028 39.115.112,50 40.616.043,24 (1.500.930.74) 234.551.355,55
2029 37.258.842,26 41.128.380,18 {3.869.537.92) 230.681.817,63
2030 35.532.877,03 41.512.962,78 {5.980.085,75) 224.701.731,88
2031 33.499.614,80 41.785.635.,52 {(8.286.021,12) 216.415.710,76
2032 31.382.943,91 42.19%.843.41 (10.816.899,50) 205.598.811,26
2033 29.101.762,94 42.513.219,89 [13.411.456,95) 192.187.354,31
2034 27.120.550,60 42.411.258.17 (15.290.707.57) 176.896.646,74
2035 25.387.090.44 41.894.087.45 {16.506.997,01) 160.389.649,72
2036 23.001.838,25 41.776.434.46 {18.774.596,21) 141.615.053,51
2037 20.939.823,11 41.212.272,76 {20.272.449.65) 121.342.603,87
2038 18.429.166,59 40.869.613,93 (22.440.447,34) 98.902.156,53
2039 15.899.218.,70 40.391.099,61 (24.491.880,91) 74.410.275,62
2040 13.604.700,08 39.564.252,04 (25.959.551,96) 48.450.723.66
2041 10.955.815,78 38.870.058,20 (27.914.242,42) 20.536.481,24
2042 8.234.813,42 38.066.038,67 (29.831.225,25) (9.294.744,01)
2043 6.203.834,61 37.023.278,10 (30.819.443,49) (40.114.187,50)
2044 5.619.045,83 35.766.225,35 (30.147.179,52) (70.261.367.02)
2045 4.886.982,41 34.586.350,19 (29.699.367,78) {99.960.734,80)
2046 3.195.560,58 33.244.174,70 (30.048.614,12) (130.009.348,92)
2047 2.976.067,60 31.958.078,86 (28.982.011.,26) (158.991.360,18)
2048 2.768.802,14 30.581.4C2.04% (27.812.599,90) (186.803.960,08)
2049 2.597.735,32 28.966.106,61 (26.368.371,29) (213.172.331,37)
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(CONTINUACAO)

- Receitas
!{lﬂynnl@rfic .

Despesas . Saldo

;o

2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077
2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088

2.418.825.,28

2.260.410,51
2.106.264.,66
1.957.998,38
1.816.506,73
1.680.077,13
1.549.083.,82
1.423.857,29
1.304.678,79
1.191.790,75
1.085.376.40
985.551,51
892.398.76
805.929,13
726.024,94
652.420,29
584.764.37
522.695,95
465.842,79
413.808,33
366.207.26
322.685,69
282.940.25
246.708.,55
213.760.50
183.902,61
156.976,29
132.846,01
111.381,24
92.444,23
75.882,26
61.529,19
49.212,78
38.759.29
29.998.81
22.765.39
16.890,37
12.204,43
8.545.46

27.413.093,69
25.760.379.,37
24.123.089.49
22.507.531,18
20.912.632,59
19.361.816,93
17.8561.314,14
16.416.662.46
15.033.615,13
13.716.363,71
12.469.021,57
11.294.468,07
10.194.912,52
9.171.538,67
B.224.123,66
7.351.141,17
6.549.999,08
5.817.741.53
5.150.981,19
4.5‘5.634,.?‘5

3.997.2346,87 _
Gl gt SRS Ay ]

3.50 1.'2‘4 1,15
3.053.333.3§
2.649.482.87
2.285.985,91
1.959.614,83
1.667.652,71
1.407.808,52
1.177.994,69
976.191,83
800.358,16
6468.419,33
518.341,96
408.158,40
315.977.84
239.961.48
178.253,25
129.017.76
90.528,10

{24.994.268,41)
(23.499.968,86)
(22.016.824.83)
(20.549.532,80)
{19.096.125,86)
{17.681.739,80)
(16.312.230.32)
{14.993.005,17)
(13.728.936.34)
(12.524.572,96)
{(11.383.645,17)
{(10.308.916,56)
(9.302.513,76)
{8.365.609,54)
(7.498.098,72)
(6.698.720,88)
(5.965.234,71)
(5.295.045,58)
(4.685.138,40)
{4.131.826.43)
{3.631.029,61)
(3.178.555.46)
(2.770.393,09)
(2.402.774,32)
(2.072.225,41)
(1.775.712,22)
(1.510.676,42)
(1.274.962,51)
(1.066.613.,45)
(883.747,60)
(724.475,90)
{586.890,14)
(469.129,18)
(369.399,11)
{285.979,03)
(217.196,09)
{161.362,88)
(116.813,33)
(81.982,64)

(238.166.599,78)

(261.666.568,64)

(283.683.393,47)

(304.232.926,27)
(323.329.052,13)
(341.010.791,93)
(357.323.022.25)
(372.316.027,42)
(386.044.963,76)
(398.569.536,72)
(409.953.181,89)
(420.262.098,45)
(429.564.612,21)
(437.930.221,75)
(445.428.320,47)
(452.127.041,35)
(458.092.276,06)
(463.387.321,64)
(468.072.460,04)
(472.204.286,47)
{475.835.316,08)
(479.013.871,54)
(481.784.264.63)
(484.187.038.95)
(486.259.264,36)
(488.034.976,58)
(489.545.653.00)
(490.820.615,51)
(491.887.228,96)
(492.770.976,56)
(493.495.452.46)
(494.082.342,60)
(494.551.471,78)
(494.920.870,89)
(495.206.849,92)
(495.424.046,01)
{495.585.408,89)
(495.702.222,22)
(495.784.204,86)
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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Barra do Piral
GABINETE DO PREFEITO

ANEXOC DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO Vil - MARGEM DE EXPANSAO
DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

EXERCICIO 2017
LRF, art. 4°, §2° inciso V R$ milhares
N Valor Previsto para
EVENTC 2017

Aumento Permanente da Receita 1.430,00
(- ) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ac FUNDEB 286,00
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1} 1.144,00
Redugdo Permanente da Despesa (Il ) 286,00
Margem Bruta (lll ) =({1+11) 1.430,00
Saldoe Utilizado ( IV } 700,00

Impacto das Novas DOCC - Pesscal Civil 700,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (i -1V} 730,00

O aumento permanente de receita é definido como aquele proveniente da elevacdo de aliguotas, ampliagdo da base de calculo ou majoragéo
ou criagéo de tributo ou contribuigdo. A presente estimativa considera como ampliagéo da base de calculo o crescimento real da atividade
econdmica, dado que se refere a elevagdo da grandeza ecendmica ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para se obter o montante
a ser arrecadado, assim como os efeitos da legislag8o sobre 2 arrecadacéo total. Desse modo, para estimar o aumento de receita (Tributaria),
considerou-se o aumento resultante da inflagdo IPCA - acumulade, estimado em 6% para o periodo em pauta.

Contabilizou-se também o aumento das despesas permanentes de carater obrigatério que terdoimpacto
em 2016, como a admiss&o de pessoal e alteragdo na estrutura de carreiras.
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