ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO PIRAI
Gabinete do Presidente

LEI MUNICIPAL N° 2897 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2017

EMENTA: “Dispbe sobre a Gratificag@o-Prémio
de Produtividade (GPP) de que trata o Artigc
12 da Lei Municipal n° 625, de 18.01.02, e da
outras providéncias.”

A Camara Municipal de Barra do Pirai aprova e o Poder Executivo sanciona a seguinte
Lei:

ARTIGO 1° - A “Gratificagao-Prémio de Produtividade” (GPP) prevista no Art.12 da Lei
Municipal n° 625, de 18 de janeiro de 2002, sera atribuida as autoridades fiscais do
Municipio em pontos apurados mensalmente, assim discriminados:

a) 4000 (quatro mil) pontos aos fiscais de rendas e tributos (ISS - IPTU e ITBI) —
em atividade plena na Secretaria Municipal de Fazenda;

b) 2000 (dois mil) pontos aos demais fiscais em atividade plena na Secretaria de
Fazenda.

ARTIGO 2° - Entende-se por produtividade fiscal a atuag@o do funcionario no sentido
de aprimorar os servigos e a sistematica fiscalizadora, ao executar:

| — trabalho que se formalize em Portaria, Decreto ou Lei sobre o Sistema Tributario
Municipal;

Il — trabalho que se formalize em Portaria, Decreto ou Lei sobre Transportes, Obras e
Posturas Municipais;

Il — pareceres técnicos sobre fributag@o, transportes, posturas e obras desde que
homologados pelo Diretor a que estiver subordinado;

IV — atividades docentes ou discentes, mediante indicacio do Diretor a que estiver
subordinado;

V — atividades especiais designadas por ato especifico do Diretor;

VI — andlise sobre a documentagao fiscal, contébil e/ou auxiliar da escrita fiscal do
contribuinte, resultando ou nao crédito a se constituir;

VIl — regime especial de fiscalizagao;

Vill — inspegéo realizadas com relatdrio circunstanciado; ;\

IX — interdigbes, fechamentos e embargos;
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X — apreens#o de bens ou mercadorias;

X| — levantamento de &areas nao inscritas no Cadastro Fiscal Imaobiliario da
Municipalidade;

Xl — levantamento em relagdo ao funcionamento de estabelecimentos mercantis,
resultando na inscrigio de atividades no Cadastro respectivo da Municipalidade;

XIll — lavratura de intimac&o que contenha a descrigéo do fato motivador e a indicag@o
do dispositivo legal com a sua conseqiente validagao;

XIV — enquadramento de contribuintes em estimativa fiscal,

XV — plantdes internos e externos de acordo com a escala elaborada pelo chefe
imediato, e comprovados através de relatérios da Autoridade Fiscal;

XVI — habite-se ou regularizagéo de imoveis;
XVIl — consuitas técnicas prévias;

XVl — vistoria;

XIX — orientagéo fiscal;

ARTIGO 3° - O valor unitario de cada ponto sera de R$ 0,60 (sessenta centavos) de
reais, com as limitacoes estabelecidas nas alineas "A’e'B” do artigo primeiro, sendo
atualizada anualmente pelo IPCA.

ARTIGO 4° - Para os efeitos previstos nesta Lei, consideram-se:

a) pontos atribuidos — Autoridades Fiscais — sera a soma dos pontos
correspondentes as diversas tarefas executadas, em cada més;

b) pontos glosados — o numero de pontos a ser descontados no més da
conferéncia, por ter sido atribuido indevidamente ou nao comprovado em
determinado més.

ARTIGO 5° - As Autoridades Fiscais legalmente investidas em cargo ou emprego de
fiscal terdo pontos atribuidos individualmente, correspondentes aos diversos
procedimentos fiscais produtivos que executarem.

Paragrafo Unico — Quando for executar a tarefa em conjunto, cada Autoridade Fiscal
participante tera atribuido a si o total de pontos apurados.
2
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ARTIGO 6° - Os pontos atribuidos & Autoridade Fiscal, que ultrapassarem o limite
maximo estabelecido, servirdo de crédito somente no préprio més, para eventuais
glosas de pontos.

ARTIGO 7° - Os ocupantes de cargo em comissdo exercendo a func¢éo de chefia no
6rgdo fiscal ndo receberédo a GPP.

ARTIGO 8° - Os trabalhos de fiscalizagdo ser&o sempre dirigidos, visando a equidade
na sua distribuicdo e evitando disparidade quanto a apuragao da produtividade.

§1° - As Autoridades Fiscais receberdo tarefas diversificadas e se ndo conclui-las no
prazo legal, regulamentar ou estabelecido pela Autoridade Superior, terdo seus pontos
glosados.

§2° - A Autoridade Fiscal que ndo concluir seu trabalho de fiscalizagao no prazo
regulamentar, em pelo menos uma empresa de qualquer porte, ndo recebera nova
empresa para fiscalizar.

ARTIGO 9° - Computar-se-do os pontos a Autoridade Fiscal que concluir a ago fiscal
por outra iniciada.

ARTIGO 10 - Sera pessoalmente responsabilizado e penalizado o titular imediato do
érgdo fiscalizador que, comprovadamente, usar de artificio para auferir pontos de
produtividade, atribuir pontos indevidamente, deixar de determinar os descontos
quando obrigatorios ou ndo distribuir tarefas diversificadas a Autoridade Fiscal,
exigindo seu cumprimento.

ARTIGO 11 - A GPP terd seu controle efetivamente realizado atravées de
preenchimento de Mapa de Produgdo Individual (MPl) e o Mapa de Produgao
Consolidada (MPC), conforme modelos anexos.

§1° - A vista dos Mapas de Produggo Individual serdo preenchidos tantos Mapas de
Producdo Consolidados quantas forem as unidades que acompanham o respectivo
6rgao, relacionadas as Autoridades Fiscais por ordem alfabética.

§2° - Os Mapas de Producdo Consoclidada, relativos a cada més de produtividade,
devidamente preenchidos e assinados pelos titulares das respectivas unidades, seréo
encaminhados ao Secretario até o 5° dia dtil do més subsequente para aprovagao,
autorizagao e encaminhamento ao DRH, para incluséo em folha de pagamento até o
dia 15.

§3° - A Secretaria de Fazenda nomeara uma Comisséo de Controle para aprovagéo da
GPP.
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ARTIGO 12 - O regime de Gratificagdo-Prémio de Produtividade exclui o pagamento de
horas extraordinarias.

ARTIGO 13 - O pagamento de Gratificagdo-Prémio de Produtividade incorpora a
gratificacdo natalina e as férias, apurados pela média dos Ultimos seis meses.

ARTIGO 14 - As tabelas | e I, anexas, fazem parte integrantes desta Lei, podendo ser
modificadas por Decreto do Chefe do Poder Executivo mediante sugestao
fundamentada.

ARTIGO 15 — O Chefe do Exscutivo podera regulamentar a presente Lei por meio de
Decreto.

ARTIGO 16 - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto N° 1.467/2003.

GABINETE DO PREFEITO, 21 DE NOVEMBRO DE 2017.

Mensagem n° 041/GP/2017
Projeto de lei n® 188/2017
Autor: Executivo Municipal
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TABELA “I”
FISCALIZACAO DE RENDAS E TRIBUTOS
] ATIVIDADES CONSIDERADAS | PONTOS
| 01 Atividades especiais designadas por ato especifico 200
do Diretor. Por dia e por Autoridade Fiscal.
02 Pareceres técnicos sobre tributacdo municipal, 600
homologados pelo Diretor. Por Parecer.
03 Atividades docentes, no &mbito da SMF, desde que 400
haja designacdo do Secretario. Por participagao
diaria.
04 Atividades discentes, no ambito da SMF, desde que 200
haja designacdo do Secretario. Por participagao
| diaria. [
| 05 Trabalho que se formalize em Portaria, Decreto ou 500 |
Lei sobre o Sistema Tributario Municipal, |
homologado pelo Secretario. Por trabalho
executado e homologado.
086 Orientacdo fiscal ao contribuinte ou seu preposto 200
sobre os procedimentos inerentes & legislagao
tributaria. Por orientacao. i
07 Regime especial de fiscalizagdo. Por dia. 200 |
08 Plantdes internos ou externos de acordo com a 200
escala elaborada pelo chefe imediato e
comprovagdo através de relatério da Autoridade
Fiscal. Por plantdo.
09 Analise sobre devolugdo de tributo (indébito 500
tributario), isencdo e imunidade. Por analise.
10 Enquadramento do contribuinte em regime de 500
| estimativa. Por enquadramento. i l.
11 Lavratura de intimagdo para recolhimento de 50
tributo. Por intimacao. |
11.1 Lavratura de notificacdes — por notificagéo 2D
12 Andlise sobre documentacio fiscal, contabil e/ou
auxiliares da escrita fiscal do contribuinte, assim
como, através de processo regular de arbitramento,
denominado Levantamento Fiscal, constituindo-se
| ou nao em crédito:
12.1 Inicio do Levantamento Fiscal. 500 |
12.2 Conclusio do Levantamento. 1500
12.3 Conclus@o de Micro Empresa ou E P P com crédito 500
12.4 Conclusio de Micro Empresa ou E P P sem crédito 250
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TABELA"II”
FISCALIZAQKU DE POSTURAS
ATIVIDADES CONSIDERADAS PONTOS
01 |Levantamento de areas ndo inscritas no Cadastro Fiscal 10
i Imobilirio da Municipalidade, para cada 1m>2.
| 02 [Levantamento em relacdo ao funcionamento de 200
estabelecimentos mercantis, resultando na inscricdo de
atividades no Cadastro respectivo da Municipalidade, por
procedimento.
| 03 |Inspecéo relativa e higiene publica ou ao bem-estar publico
- expressa em relatorio circunstanciado, observadas as regras 74
do disposto em Lei especifica. Por inspecio.
04 |Apreensdo de bens mercadorias, por auto de apreensio. 100
05 | Plantdes internos de acordo com a escala elaborada pelo 100
chefe imediato & comprovada através de relatoério da
Autoridade Fiscal, por plantio.
06 |Interdigdo, fechamento ou embargo, procedidos na forma de 200
legislacéo vigente, por procedimento.
07 |Pareceres Técnicos sobre Transporte. Obras e/ou Posturas
Municipais desde que homologados pelo Diretor a que estiver 150
subordinado, por parecer.
08 | Atividades docentes, no ambito da Secretaria, desde que haja 200
designagéo do Secretario. Por participacéo diaria. |
09 |Atividades discentes, no ambito da Secretaria, desde que haja| 100
designacgdo do Secretario. Por pariicipacio diaria. ;
10 | Trabalho que se formalize em Portaria, Decreto ou Lei sobre| 350 |
Transporte, Obras e/ou Posturas Municipais. Por trabalho. |
11 |Plantbes externos fora do expediente normal, aos sabados,
domingo ou feriados, de acordo com escala elaborada pelo 100
chefe imediato e comprovados através de relatério da
Autoridade Fiscal, por plantao.
12 |Lavratura de intimagdo gue contenha a descricdo do fato que a 75
motivou e indicagdo do dispositivo legal, por intimagdo.
13 | Consulta Técnica Prévia, por Consulta Técnica. 60
14 |Habite-se ou regularizagdo dos imoéveis, por habite-se ou 60
regularizago.
| 15 |Vistoria em transpories coletivos efou individuais; edificacbes 860
; ou estabelecimentos mercantis, por vistoria. s
| 16 | Atividades especiais designadas por Ato Especifico do Diretor, | | 100
, por dia. . |
17 | Orientagdo fiscal ao contribuinte ou seu preposto sobre os [
' procedimentos inerentes a Legislagdo de Transportes Obras 20 i
. ou Posturas, por orientagéo. '
' 18 | Lavratura de notificagdo — por notificago. 50
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